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INTRODUCCION

En el presente documento se evidenciard los avances en la construccion y actualizacion de la
politica institucional de educacion superior inclusiva, en adaptacion a las condiciones
poblacionales, caracterizacion y necesidades presentadas en la comunidad universitaria del
Instituto Tolimense de Formacion Técnica Profesional — ITFIP.

Lo anterior, se ha realizado bajo la metodologia participativa en una fase inicial, la cual contemplo
la etapa exploratoria — diagnostica, de manera cualitativa, utilizando la herramienta de DOFA,
permitiendo un punto de iniciacién para la contextualizada actualizacién de la presente politica,
que permita el trabajo por los grupos de especial proteccion constitucional ( victimas de conflicto
armado, campesinos, madres cabeza de familia, etnias, Igtbi y en condicion de discapacidad ) que
hagan presencia en la comunidad universitaria.
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ETAPA INICIAL

CRONOGRAMA

Fecha

Actividades

Responsable

Mes de mayo :
Socializacién con los
grupos de especial
proteccion constitucional,
sobre la necesidad de
actualizacion de la politica
de educacion superior
inclusiva

Encuentro con los grupos de

especial proteccion constitucional

PAPITFIP

Mes de mayo del 2025:
Realizacién del taller: “Si
incluimos e influimos”

Aplicacion de la herramienta

proteccidn constitucional de la
comunidad estudiantil.

DOFA a los grupos de especial

PAPITFIP

ETAPA INICIAL

Fecha

Actividades

Responsable

Agosto semana 2

Realizacion de aplicacion de la
herramienta DOFA a los grupos
de especial proteccion
constitucional a profesores y
comunidad administrativa.

Coordinadora de Bienestar
Universitario- PAPITFIP Y
TALENTO HUMANO.

Agosto semana 4

Entrega de informe de
Triangulacion de categorias de
analisis, planteamiento de lineas

Coordinadora de Bienestar
Universitario y PAPITFIP.
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Etapa 2: Lineas estratégicas y aprobacion.

Fecha

Actividades

Responsable

Septiembre: por grupos
poblacionales

Socializacion de las lineas
estratégicas, metas y acciones
a ejecutarse en el marco de la
formulacion de la politica de
educacion inclusiva.

Coordinadora de Bienestar
Universitario y PAPITFIP.

Octubre Presentacion ante el consejo Coordinadora de Bienestar
académico Universitario
Noviembre Aprobacidn ante el consejo Coordinadora de Bienestar

Directivo del documento final
de la politica de educacion
superior inclusiva para el
ITFIP.

Universitario
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DESARROLLO DEL INFORME

1. DOFA GENERAL - POBLACION EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

En el presente apartado se encuentra la informacion recolectada a través de la participacion en la
realizacion del taller — DOFA por parte de los estudiantes en condicion de discapacidad.

Poblacion Debilidades Fortalezas Oportunidade | Amenazas
S

Discapacida A. Falta de | Apoyo

d fisica acompafiamient | institucional

0 y apoyo en el
desplazamiento
de los
estudiantes
pertenecientes a
otros municipios
a la institucion.
B. Falta de
sefializacion  al
interior de la
institucion  que

permita el
transito y
accesibilidad a
los espacios.
Discapacida C. Falta de A. Creativida | Programas de Prejuicios
d cognitiva acompafamient d apoyo en los
o  profesional B. Inclusiény | educativo diagndsticos
capacitado en los aceptacion o de cada uno
diagnosticos de por “parte Conocimiento de los
cada uno de los de la de las leyes que estudiantes
estudiantes. comunidad los ampara (AUTISMO
D. Falta de ajustes educativa )
razonables en C.
clase Promocion
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E. Falta

capacitacion

docente
atencion
personas
condicién

discapacidad

F. Falta

herramientas

TIC'S

de sobre
buenos
en habitos
a para la
con salud
de mental.
de

2. DOFA GENERAL - POBLACION GRUPOS ETNICOS.

POBLACION | DEBILIDADES | OPORTUNIDADES | FORTALEZAS | AMENAZAS

ETNIAS Desconocimiento | Fortalecimiento Estimulos Resistencia la
de nuestras institucional de las institucionales cambio
culturales y identidades o
tradiciones culturales. Pre_Jumos

raciales.
Espacios
multiculturales.
3. DOFA GENERAL - POBLACION LGTBIQ+

POBLACION | DEBILIDADES | OPORTUNIDADES | FORTALEZAS | AMENAZAS

LGTBIQ+ Falta de apoyo Proteccion Superacion Homofobia
por parte del constitucional la ley | personal ]
ndcleo familiar | 1482 de 2011 A,\g_resmnes

fisicas y

Falta de Accesos a la verbales.
sensibilizacion educacion
con la
comunidad
educativa
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4. DOFA GENERAL — POBLACION VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO.

POBLACION | DEBILIDADES | OPORTUNIDADES | FORTALEZAS | AMENAZAS
VICTIMAS Traumas fisicos | Restitucion de Acceso a Ser sefialado
DEL y psicoldgicos derechos subsidios 0 juzgado.
CONFLICTO o gubernamentales
ARMADO EN Desapropiacion | Apoyo por parte de y estimulos
coLomBla | cultural los docentes y la académicos
institucion
Formacion de
mesas de
trabajo.
5. DOFA GENERAL - POBLACION GRUPOS CAMPESINOS
POBLACIO | DEBILIDADES OPORTUNIDADE | FORTALEZA | AMENAZA
N S S S
Campesinos A Participacion en Estimulos Falta de
Dificultades | programas y institucionales | herramientas
econdémicas | proyectos de tecnoldgicas
B. Baja investigacion para el
conectivida | agricola. desarrollo de
d a internet sus labores
C. Desercioén académicas.
académica.
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6. DOFA GENERAL - POBLACION GRUPO MADRES CABEZA DE HOGAR.
POBLACIO | DEBILIDAD | OPORTUNIDADES | FORTALEZAS AMENAZAS
N ES
MADRES A. Limitacion A. Ferias de A. Desarrollo A. Falta
CABEZA es emprendimien profesional de
DE financieras tos B. Programas servici
FAMILIA B. Faltade institucionales gubernament o0s de

apoyo alesy cuidad
psicosocia estimulos 0
l. implementad infanti
C. Faltade B. Apoyo osen la I
tiempo socioecondémi institucion.
para co B'. L,
desarrollar i stitucional Discriminacio
laborales n de genero
académica Desempleo
S
D. Faltade
red de
apoyo
para el
cuidado
personal.

Conclusiones

1. El presente informe necesita robustecerse en un ejercicio mas riguroso a partir de la
caracterizacion estudiantil, donde se logre identificar los estudiantes pertenecientes a estos grupos
poblacionales.

2. Los estudiantes pertenecientes a estos grupos poblacionales muestras una deficiencia
participativa en colectivo, tras las posibilidades de revictimizacion o sefialamiento, por tanto, se
sugiere que se intensifique el ejercicio de sensibilizacion con la comunidad universitaria en general.

3. Como ejercicio exploratorio, se debe implementar a funcionarios, administrativos y cuerpo
profesoral; no obstante, debe realizarse nuevamente con estudiantes el ejercicio de socializacion y
divulgacién de la actualizacion de la politica institucional, que permita la consolidacion de un
informe final.
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