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RESOLUCION No. 0331
(Julio 09 de 2025) -

“Por la cual se hace un nombramiento en provisionalidad en un empleo de Carrera
Administrativa”

El Rector en uso de [as facultades legales y estatutarias, en especial las
conferidas por el articulo 69, el articulo 11 literales a y ¢, asi como el articulo
28 literal r), del acuerdo No.21 del 18 de junio Estatuto General”, la ley 30
diciembre 28 de 1992 de Educacion El acuerdo No.022 de septlembre 27 de

2023 _

CONSIDERANDO:

Que el empleo SECRETARIO Cédigo 4178 Grado 8 ubicado vacante definitiva
Area Funcional Proceso Gestién Administrativa Financiera a la fecha se encuentra
en vacancia definitiva debido a que al funcionario WILLIAM JAMIR BARRERA
JIMENEZ, identificado (a).con la cedula de ciudadania No. 93.122.858, mediante la
Resolucion No. 0416 de agosto 9 de 2025, se le acepto la renunua acepto al cargo,
el.cual desempeno hasta el dia 02 de julio de 2024. :

Que de conformidad con esta novedad administrativa quedd vacante
definitivamente el empleo SECRETARIO Cédigo 41784 Grado 8 Area Funcional
Proceso Gestién Administrativa Financiera.

Que a la fecha el empleo SECRETARIO Cédigo 41784 Grado 8 Area Funciohal
Proceso Gestion Administrativa Financiera, se encuentra vacancia definitiva.

Que dada la importancia de este empleo a nivel misional se considera necesario

entrar a proveerlo de manera temporal mientras se surte el concurso publico ante la -

Comisidn Nacional del Servicio Civil o se dicte otra disposicién a fin de no entorpecer
el servicio en nuestra Institucién, para lo cual se dio cumplimiento a lo érdenado por
la ley 1960 de 2019 que reforma el articulo 24 de Ia ley 909 de 2004 Iey de carrera
admmlstratfva —comunicar de esta novedad-

Que el articulo 34 del Decreto 1950 de 1973 establéce que “Hay encargo cuando
se designa temporalmente a un empleado para asumlr total o parcialmente, las
funciones no de las propias de su cargo”.

Que el articulo 24 de la Ley 909 de 2004 dispone que mientras se surte el proceso
de seleccion, los empleados de carrera tendran derecho preferencial a -ser
encargados si acreditan los requisitos y poseen las aptitudes y habllldades para el
desernpeno del empleo

Que conforme el Criterio Unificado de la Comisién Nacional del Servicio €ivil CNSC
13082019, indica que si las vacancias definitivas no pueden suplirse a través de los
mecanismos de ley, la Corte Constitucional ha manifestado que la administracion

puede proveerlas transitoriamente a través de la figura del encargo o
excepcionalmente y de forma residual mediante nombramiento provisional, mientras

se surte el proceso de seleccién.
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Que en el empleo a encargar, no se encontré ningun empleado en carrera, que
retna los requisitos para proveer esta vacancia definitiva.

Que, mediante Acta de verificacion de requisitos de junio 27 de 2025, para proveer
transitoriamente mediante encargo unos empleos de fla Planta de Personal
Administrativo del INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA
PROFESIONAL — ITFIP, se reviso el perfil y requisitos, del empleo SECRETARIO
- Codigo 4178 Grado 8 Area Funcional Proceso Gestién Administrativa Financiera,
de la planta de personal administrativo, el cual se encuentra en vacancia defmltlva

Que conforme ¢l acta de verzﬂcac:on de reqwsltos de fecha 27 de j jUﬂIO de 2.025,
del empleo SECRETARIO Cédigo 4178 Grado 8 Area Funcional Proceso Gestién
Administrativa Financiera de la planta de personal administrativo del ITFIP, la
entidad dispuso que no se enconird funcionario con derechos de carrera, que
cumpla con los requisitos y perfiles que establece el manual de funciones de la
entidad, para ser encargado del mencionado empleo.

Que, mediante Acta de venﬂcacmn de requisitos de junio 27 de 2025, para proveer
transitoriamente mediante encargo unos empleos de la Planta de Personal
- Administrativo  del .INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA
PROFESIONAL — ITFIP se reviso el perfil y requisitos, del empleo SECRETARIO
Codigo 4178 Grado 8 Area Funcional Proceso Gestion Administrativa y Financiera
de la planta de personal admmlstrat:vo eI cual se encuentra en vacancia definitiva.

Que luego de revisar perfiles y requisitos de experlenc;a estab[emdos_en el Manual
de Funciones de la entidad, no se identificé ningun funcionaric con derechos de
carrera administrativa que cumphera con dichos criterios para ser encargado del
empleo mencionado.

Que el sefior SERGIO AUGUSTO SANCHEZ MENDOZA, identificado con la cedula
de ciudadania No.1.105.685.264 de EI Espinal Tolima, presenté el dia 8 de julio de
2.025, ante el nominador, escrito en el cual pone a disposicion su hoja de vida para
ocupar el cargo de Secretario Cdédigo 4178 grado 8, Area Funcional Proceso
Gestion Administrativa Financiera de la planta de personal administrativo del ITFIP

Que el sefior SERGIO AUGUSTO SANCHEZ MENDOZA  identificado con la cédula
de ciudadania No. 1.105.685.264 de El Espinal, Tolima, presento el dia 8 de julio de
. 2025, ante el nominador, un escrito mediante el cual puso a disposicién su hoja de’
vida para aspirar al ¢argo de SECRETARIO Cédigo 4178 Grado 8 Area Funcional
- Proceso Gestién Administrativa y Financiera de la planta de perscnal administrativo
del JTFIP

Que, revisada la hOja de vida del sefior SERGIO AUGUSTO SANCHEZ MENDOZA,
identificado con la cédula de ciudadanfa No.1.105.685.264 de El Espinal Tolima, por
parte del Coordinador del Grupo Interno de Trabaje de Talento Humano, se
encuentra que éste relne los requisitos del Manual de Funciones para ser
nombrado en provisionalidad en este empieo de manera temporal por el tiempo que
dure el encargo de su titular o se dicte otra disposicion.

. Que mediante certificacién expedida el 9 de jU|IO de 2025 por el Coordinador del
Grupo Interno de Trabajo de Talento Humano del ITFIP, se dejo constancia que el
G@smpleo de SECRETARIO Cédigo 4178 Grado 8 Area Funcional Proceso Gestién
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Administrativa y Financiera de la planta de personal administrativo del ITFIP, se
encuentra en situacion de vacancia definitiva. Asi mismo, se indic6 que procede el -
nombramiento en provisionalidad por parte del nominador, en atencién a que no
existe ningtn funcionario de carrera administrativa que cumpla con los requisitos
establecidos para ser encargado del mencionado cargo.

Que presupuestalmente se puede realizar este nombramiento en provisionalidad de
~conformidad con certiflcamon que ya reposa en el archlvo del proceso de Talento
Humano.

Que por lo anteriormente expuesto el Rector del Instituto Toiimense de Formacion
Técnica Profesional ITFIP,

- RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: NOMBRAR en provisionalidad al -sefior SERGIO
AUGUSTO SANCHEZ MENDOZA, identificado con la cédula de ciudadania
No.1.105.685.264 de E|I Espinal Tolima, en el empleo vacante definitiva
SECRETARIO Cddigo 4178 Grado 8 Area Funcional Procesoc Gestidn
Adminisfrativa y Financiera de la planta de personal administrativo del ITFIP. Este
nombramiento va hasta tanto se tenga una decision definitiva frente al
nombramiento del titular o se dicte otra disposicion, con una asignacidn basica
mensual de UN MILLON SEISCIENTOS DIECIOCHO MIL QUINIENTOS
SESENTA Y NUEVE PESOS MCTE ($1.618.569.00)

ARTICULO SEGUNDO: Remitir copia del presente acto administrativd a la oficina
del Grupo Interno de Trabajo de Talento Humano para.todo lo pertmente en materia
de vinculacion. : _

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su
expedicion y surte efectos fiscales a partir de su posesion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en El Espinal To!imé, a ios_nue\}e (9) dias del mes de julio de 2025.

RECTOR
Vo. Bo. Amparo Sanchez Perdomo ' Vo.Bo. Rafael Enrique Lara Garcla
Asesora Jfr’dica ITFIP - * Coordinador Grupo Interno TH
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