ﬁbeﬂu&l y Orden

FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO { O DE CASADA) NOMBRES

MORALES LUGO RUTH ERIKA

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS

cc ®ceQO prasO o, 65762929 F@ MO | col® extranseroO COLOMBIA
LIBRETA MILITAR

PRIMERACLASE ()  SEGUNDACLASE & NUMERO D.M

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

FECHAPA'S pja [ 0.1] ves afo [19,7,4

DEPTO TOLIMA
MUNICIPIO  IBAGUE

24 FORMACION ACADEMICA

DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

pals COLOMBIA pEPTo _TOLIMA
municiplo  IBAGUE
TELEFONO emalL morales@itfip.edu.co

EDUCACION BASICA Y MEDIA

EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 8o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE

P

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO: \
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
\ o | 20| 30. | 4o. | So. | Go. | To. | B. | B0. | 10 X Mes |11 | Ao [1.9,92 ! o~

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),

ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTAHA SIDO PREVISTA EN UNALEY).

MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS N NO O TITULO OBTENIDO MES ANO PROFESIONAL
ES 2 X ESPECIALISTA EN INGENIERIA DE LA CALIDAD 09 | 2| 0|0

UN 10 X INGENIERA INDUSTRIAL 09 |2/0](0 70228147121 TLM
MG 2 X | MG SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION

P

ABLA LEE

N
RIBE

IDIOMA

B [MB MB

B [MB

INGLES

LO
R
X

L =

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R}, BIEN {B) O MUY BIEN (MB)




3 & EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENGIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

COORDINADOR GRUPO INTERNO DE TRA

IBAJO - VICE ACADEMICA

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ITFIP X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA ESPINAL info@itfip.edu.co
| 7ELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2483501 -2483503 pia [24] mes [0.2] aio 20,03] [oa [, | mes[, Javo[, , . |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DOCENTE TIEMPO COMPLETO VICE ACADEMICA Clle 18 Cra 1 B/ arkabal
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA C ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ITFIP X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA ESPINAL info@itfip.edu.co
TELEFONOS 5 FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2483501 — 2483503 pia [0,9] mes[1,0] ako [2,0,1.3] |pia [, ] mes[ , Javo [, | ,
CARGO O CONTRATO DEPENDENGIA DIRECCION

Clle 18 Cra 1 B/ arkabal

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA Q ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
ITFIP b4 COLOMBIA
DEPARTAMENTQ MUNICIPIC ; CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA ESPINAL
TELEFONOS x FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2486318 pia [1,8]1 mes[0,3] ARo[2,0,18] | pia mes [1,0] ako [2,0,1,8]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
ASESORA CONTROL INTERNO (E) CONTROL INTERNO
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
CRECE LTDA X COLOMBIA
DEPARTAMENTQ MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA BOGOTA DC
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
570 26 80 pia [08 mes[0,8] Ano[2,0,1.1] | oia [0,7] mes [11 Jato po 1]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
CONSULTORA SENIOR PROCESOS  CALIDAD Cra 68 B#23 B 50

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

(4% TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES.

‘) TIEMPO DE EXPERIENCIA w
OCUPACION — ANOS == /ESES
| DOCENTE 17 8
COORDINADORA GRUPO INTERNO DE TRABAJO & -

o A L I DOR PUDB O O O RA A

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE I () NO (X) ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-

CION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MIANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

(6 2 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE ALOS DCCUMENTOCS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO SOPORTE.

P L, L

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

7\

|
|
l
$FE

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 016000917770 PAGINA WEB: www.dafp.gov.co
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB
14:24:51
CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01

No. 151232749

Bogota DC, 30 de septiembre del 2020

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) RUTH ERIKA MORALES LUGO identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 65762929:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho
momento.Cuandc se trate de nambramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,

disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de

pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desemperien funciones publicas en

ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que

establezca la ley o demds disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades

nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: hitp://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MANUEL ANTONIO ESPINOSA FIGUEREDO
Jefe Division Centro de Atencidn al Piblico (CAP) (E)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién Centro de Atencién al Publico (CAP) ! '-‘D\
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co 4
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



30/9/2020 Policia Nacional de Colombia oy _"‘
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 14:28:09 horas del 30/09/2020, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 65762929
Apellidos y Nombres: MORALES LUGO RUTH ERIKA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable

- Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripciéon de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulie las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Calle 18A # 69F—45
Zona Industrial, barric
Montevideo. Bogotd D.C.
Atencion administrativa: lunes a
viernes 7:00 am a 1:00 pm y 2.00
pm a 5:00 pm

Lineg de atencién al ciudadano:
5153700 ext. 30552 (Begots)
Resto del pais: 018000910112
E-mail
lineadirecta@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 12



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 30 de
septiembre de 2020, a las 14:26:18, el niimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CcC
No. Identificaciéon 65762929
Codigo de Verificacion 65762929200930142618

Zsta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y 1a Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada ticne plena validez para todos los efectos legales.

D =
O & CAY ==
. SORAYA VARGAS PULIDO

CONTRALORA DELEGADA

Digité y Revisé: WEB

\ /‘}J

<7



30/9/2020 POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA

@ Policia Nacional de Colombia

{2 (Default.aspx) Q&

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 30/09/2020 02:30:50 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 65762929 y Nombres:
RUTH ERIKA MORALES LUGO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 16252164 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menl ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda || B Imprimir

o e i e g

Policia Nacional de Colombia
Direccidn Generat - Cra, 59 No. 26 - 21
Centro Administiabivo Nacgional {CAN} Bogetd D.C,

WWW.pGlICia.gov.co

https:/isrvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 171



“«|TFIP” INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR
Establecimiento publico adscrito al Ministerio de Educacién Nacional
NIT 800.173.719.0
www.itfip.edu.co

ACTA DE REVISION DE LAS COMPETENCIAS LABORALES DE LOS ASPIRANTES
INSCRITOS EN LA CONVOCATORIA PARA LA DESIGNACION DEL EMPLEO DE
LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCION DE DECANO DE INSTITUCION
UNIVERSITARIO CODIGO 0160 GRADO 06 ADSCRITO A LA FACULTAD DE
ECONOMIA, ADMINISTRACION Y CONTADURIA EMITIDA POR EL ORGANO TECNICO
INTERNO, RESOLUCION No.0356 DE 2020.

FECHA 09 de Octubre de 2020

CARGO A PROVEER: DECANO DE INSTITUCION UNIVERSITARIO CODIGO 0160
GRADO 06 ADSCRITO A LA FACULTAD DE ECONOMIA, ADMINISTRACION Y
CONTADURIA

NOMBRES RUTH ERIKA MORALES LUGO
No DE CEDULA 65.762.929

Segun la Resolucién No 0355 del 25 de septiembre de 2020 por lo cual se crea el
Organo Técnico de Evaluacion de Competencias laborales, una vez evaluada las
capacidad y experiencia, las calidades personales y su capacidad en relacion con
las funciones y responsabilidades del empleo y la realizacion de las pruebas que se
consideren pertinentes de los aspirantes que remita la coordinadora del Grupo
Interno de Trabajo de Talento Humano.

El Comité Técnico se permite emitir el siguiente concepto:

La profesional que aspira al cargo de Decana de la Facultad de Economia cumple
con los principios de idoneidad, posee la experiencia y el conocimiento para
desempenar el cargo.

Aptitudes demostradas en la prueba escrita, la entrevista y la hoja de vida.

i

Integrantes Comité Técnico,

~ L

™~
LUZ YINET ﬁA OSUNA HOLMAN REYES PUENTES
Vicerrectora Adiministrativa Decano Facultad de Ingenieria
H
A

¢ Ly &=

ASBLELBY CASTRO OVIEDO GLORIA INES OLAYA URUENA
sesora Juridica Coordinadora del Talento Humano

HSEDUCACION SUPERIOR GON CALIDAD PARA T0DGS™
Calle 18 Canera 1° Barrio ARKABAL
TELS. {8) 2483501 - 2483503 - 2450014 - 2420410 FAX: 2483502 - AA 087
(E ESPENAL — TOLIMA)Y

Jesiond



