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ACTA DE REVISION DE LAS COMPETENCIAS LABORALES, EL MERITO, LA

CAPACIDAD Y EXPERIENCIA, LAS CALIDADES PERSONALES Y SU
CAPACIDAD EN RELACION CON LAS FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES
DEL EMPLEO, PARA LA DESIGNACION DEL EMPLEO DE LIBRE
NOMBRAMIENTO Y REMOCION DE DECANO DE INSTITUCION UNIVERSITARIO
CODIGO 0160 GRADO 06, ADSCRITO A LA FACULTAD DE CIENCIAS
SOCIALES, SALUD Y EDUCACION DEL INSTITUTO TOLIMENSE DE

FORMACION TECNICA PROFESIONAL- ITFIP, EMITIDA POR EL ORGANO
TECNICO INTERNO.

FECHA: Febrero 8 de 2024

CARGO A PROVEER: DECANO DE INSTITUCION UNIVERSITARIO CODIGO 0160

GRADO 06, ADSCRITO A LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES, SALUD Y
EDUCACION.

Segun Resolucién No. 047 de fecha enero 26 de 2024, por la cual se crea el Organo
Técnico de Evaluacion de Competencias Laborales, una vez evaluada las
competencias laborales, el mérito, la capacidad y experiencia, las calidades
personales y su capacidad en relacion con las funciones y responsabilidades del
empleo, para la designacion del empleo de Libre Nombramiento y Remocién de
Decano de Institucién Universitario Cédigo 0160 Grado 06, adscrito a la Facultad de
Ciencias Sociales, Salud y Educacién del ITFIP, y de conformidad con el aspirante
inscrito y segun las pruebas realizadas, la evaluacion de la formacion académica yla
entrevista efectuada, el Organo Técnico se permite emitir el siguiente concepto:

Para llevar a cabo un proceso de preseleccion y evaluacion del profesional que aspira
al cargo de libre nombramiento y remocion de DECANO DE INSTITUCION
UNIVERSITARIO CODIGO 0160 GRADO 06, ADSCRITO A LA FACULTAD DE
CIENCIAS SOCIALES, SALUD Y EDUCACION del Instituto Tolimense de Formacién
Técnica Profesional — ITFIP. Se evaluardn las competencias y experiencia que
aseguran la idoneidad de los aspirantes para desempenar el cargo en mencion.

En razén a lo anterior se establecen unos criterios de evaluacién que permiten la
evaluacion cuantitativa y cualitativa de estos componentes y se determiné que el peso
o ponderacidn de la evaluacién se realizara de la siguiente manera:

CRITERIO PORCENTAJE
FORMACION ACADEMICA 30%
ENTREVISTA 30%
PRUEBA ESCRITA 40%
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RESULTADOS .

- DANIELA FORERO VARGAS CC. 1.105.690.992

FORMACION ACADEMICA — ESTUDIOS REALIZADOS

Especializacion - 10% 10
Maestria © 00% 0
Estudios complementarios 5% 05
Total, Formacion Académica: 15
Entrevista: 27
Prueba Escrita: ' .34
PUNTAJE TOTAL: 76

Como resultado de la evaluacién de las competencias laborales, el mérito, la
capacidad y experiencia, las calidades personales y su capacidad en relacion con las
funciones y responsabilidades de los aspirantes inscritos en la presente convocatoria,
el Organo Técnico determina que el (la) Profesional obtuvo la siguiente puntuacién
en los resultados para el cargo de Libre Nombramiento y Remocién de DECANO DE
INSTITUCION UNIVERSITARIO CODIGO 0160 GRADO 06, ADSCRITO A LA
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES, SALUD Y EDUCACION del Instltuto
Tolimense de Formacién Técnica Profesional-ITFIP es:
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EDAD RIANO BUSTAMANTE

Vicerrettora Administrativa
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