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ACUERDO No.19 de 2018
(18 de Junio de 2018)

POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA EL REGLAMENTO DE PROYECCION
SOCIAL DEL INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA
PROFESIONAL "ITFIP"

El Consejo Directivo del Instituto Tolimense De Formacién Técnica
Profesional “ITFIP” del Espinal Tolima, en uso de sus atribuciones
legales y estatutarias, y

CONSIDERANDO

A. Que la Ley 30 de 1992, en su articulo 120 determina que: “La extensién
comprende los programas de educacion permanente, cursos, seminarios y
deméds programas destinados a la difusién de los conocimientos, al
intercambio de experiencias, asi como las actividades de servicio tendientes
a procurar el bienestar general de la comunidad y la satisfaccion de jas
necesidades de la sociedad”.

B. Que en posteriores desarrolios de la Ley a través del Sistema Nacional de
Acreditacion, se hace referencia a la Proyeccion Social como ia funcién que
da cuenta de las tareas sociales que desarrollan las instituciones de
Educacion Superior en o concerniente al impacto social de sus
investigaciones, las labores de asesoria o consultoria y los trabajos directos
con las comunidades.

C. Que la expresion “Proyeccion Social” es un referente que facilita criterios de
descripcion y evaluacion de Ia refacién ITFIP-sociedad Y connota acciones
de extension universitaria, extension cultural, difusién cuitural Y proyeccion
Institucional entre otros.

D. Que es necesario fundamentar un Sistema Institucional de Proyeccién Social
DEL INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL
"ITFIP", que corresponda con sy caracter de institucién de educacion
superior que desarroila programas académicos por ciclos propedéuticos
acorde con los desarrollos alcanzados por la Institucion en materia de
docencia, investigacion e internacionalizacién en los (ltimos afios.
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E. Que de manera expresa el INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION
TECNICA PROFESIONAL "ITFIP" debe fortalecer su integracién con los
sectores social, y productivo y para tal caso asumira como una de sus tareas
basicas la de fijar las politicas de proyeccién social que orienten el desarrollo
de planes y programas en cada uno de los programas académicos.

F. Que el Proyecto Educativo Institucional de EL INSTITUTO TOLIMENSE DE
FORMACION TECNICA PROFESIONAL “ITFIP"contempla como una de las
funciones misionales la formacion de seres humanos por competencias a
través de programas académicos y servicios para generar, transformar,
aplicar y difundir conocimientos y tecnologias en la solucidn de necesidades
del entorno regional y nacional.

G. Que en el Plan de Desarrollo 2013 — 2018 “ Alianza por una educacion
Superior con Calidad”, se contempla como poiiticas Institucionales: “fomentar
la innovacién y la excelencia en la construccion y socializacién del
conocimiento”; “la apropiacién de saberes y la motivacién, a la iniciativa, a la
creatividad, a la autoevaluacién permanente y al trabajo en equipos de alto
rendimiento”; “contribuir al fortalecimiento de los diferentes niveles del
sistema educativo”; contribuir al proceso de internacionalizacién “con base
en la construccion de comunidades académicas” y “la participacién en redes
nacionales e internacionales, para la construccion e intercambio de saberes”.

H. Que en este reglamento se acoge la Proyeccién Social como la relacion
permanente y directa que tiene EL INSTITUTO TOLIMENSE DE
FORMACION TECNICA PROFESIONAL "ITFIP" con la sociedad, realizada
por medio de programas y proyectos, donde convergen los diferentes
sectores y actores sociales. A través de ella se realizan procesos vy
actividades de formacién (no formal e informal); practicas empresariales y de
Gestién (social, tecnolégica y auto gestion); asesorias; consultorias:
interventorfas; (técnicas, tecnolodgicas, cientificas, artisticas); programas
destinados a [a difusion de las artes y ias técnicas (a través de emisoras, TV,
publicaciones) y con el intercambio de experiencias académicas entre otras.

l. Que la politica de Proyeccién social establecida por el INSTITUTO
TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL "ITFIP", establece
criterios claros de relacién con el Sector Externo en concordancia con la Ley
de Educacion.
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J. Que en sesion ordinaria de fecha 6 de febrero de 2018 como consta en el
Acta No. 008, el Consejo Académico avaié los documentos del reglamento
de proyeccion social e internacionalizacion.

K. Que la politica de proyeccién social e internacionalizacién DEL INSTITUTO
TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL "ITFIP" fue
adoptada por el Consejo Directivo mediante Acuerdo No.18 del 18 de Junio
de 2018.

Que en mérito de lo anteriormente expuesto,
ACUERDA

\ARTICULO PRIMERO: Aprobar el reglamento de proyeccién social e
internacionalizacién DEL INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA
PROFESIONAL "ITFIP" en los t&rminos del presente Acuerdo.

CAPITULO 1
DEFINICIONES

ARTICULO SEGUNDO: EL INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA
PROFESIONAL “ITFIP"  asume la Proyeccién Social, como una propuesta de
servicios, de la educacion para fa sociedad, el sector socio-econdémico y la
vinculaciéon con el sector productivo y el sector publico, como un dialogo Estado-
ITFIP- Comunidad.

ARTICULO TERCERO: EL INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA
PROFESIONAL “ITFIP” en el marco de sus diferentes modalidades y con el
propésito de unificar el lenguaje de la Proyeccion Social Yy motivar a toda la
comunidad académica para que reconozca la importancia de esta funcién y su
vinculo con la investigacion y ia docencia, se establecen las siguientes definiciones:

a) Educacién Continuada y No Formal, espacios de capacitacion y
formacion de corta duracién, conducentes o no a certificacion, en el cual Ia
especializacion o actualizacion se expresan como fortaleza de los diferentes
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programas y practicas académicas. Estos se ofrecen en las diferentes areas
del conocimiento.

b) Servicios de Consultoria y Asesoria, se prestan desde la capacidad que
tiene EL INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA
PROFESIONAL “ITFIP" en sus diferentes programas para acompariar la
ejecucion y elaboraciéon de programas y proyectos de organizaciones,
entidades y lo grupos de personas en la toma de decisiones pertinentes para
su desarrollo.

c) Practicas empresariales, vinculadas a procesos y problematicas sociales
y la realizacién de obras y trabajos, que pueden desempefiar los diferentes
actores (profesores, estudiantes, administrativos) en las comunidades,
corporaciones, instituciones o empresas, aplicando los conocimientos
especificos de las profesiones y la responsabilidad social de la Institucién.

d) Consultorios Académicos, es el espacio de consulta y asesoria, que se
ofrece fundamentaimente en las areas de administracién, ingenierias y la
organizacioén empresarial, entre otros, a personas y organizaciones.

e) Gestién Tecnoldgica, incluye el tramite de asuntos administrativos-
académicos que convocan experiencias de negociacién o administracién en
el area del desarrollo técnico Y tecnoldgico, en aspectos de innovacién, disefio,
montaje y ensamblaje de equipos, herramientas Y maquinaria con énfasis en
proyectos de emprendimiento.

f} Brigadas de salud, grupos de expertos acompariados de estudiantes
avanzados que se desempefian en actividades de servicio social, con
prioridad en comunidades deprimidas socialmente.

g) Fortalecimiento a Ia educacién Basica y Media, es Ia capacidad que
tiene EL INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA
PROFESIONAL "ITFIP"para acompafar procesos de mejoramiento
académico, (articulacion) desde la formacion del talento humano hasta Ia
elaboracion de materiales, acompafiamiento a programas vy proyectos en los
diferentes niveles del sistema educativo.

Canificibo
5 ESO SEEE
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h) Programas y proyectos artisticos y culturales para el fomento de
actividades estéticas y creativas que impulsan el folclor y {a cultura local
regional y nacional.

() Unidades de emprendimiento articuladas con los consuitorios académicos
y la Coordinacion de Proyeccion Social, son la unidad basica de gestion de
conocimiento cientifico, de desairoilo tecnologico, artistico y cultural DEL
INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL
"ITFIP". Tienen como objetivo fundamental, establecer las relaciones de
cooperacion entre EL INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA
PROFESIONAL “ITFIP"y los sectores sociai y productivo. Propender por la
articulacién entre los desarrollos cientificos, tecnoldgicos, artisticos y de
servicios logrados desde EL INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION
TECNICA PROFESIONAL “ITFIP”y sus comunidades con el contexto del
(mercado local, regional nacional e internacional.

J) Grupos de emprendimiento son todos aquellos constituidos por los
profesores y estudiantes que reunidos en tomo a la gestion de programas,
proyectos y productos han generado planes de negocio, procesos de
mercadeo de productos, gestion de proyectos de emprendimiento y creacién
de empresas de produccién o de servicios.

CAPITULO Il
PRINCIPIOS QUE RIGEN EL SISTEMA DE PROYECCION SOCIAL

ARTICULO CUARTO: La Proyeccién Social en EL INSTITUTO TOLIMENSE DE
FORMACION TECNICA PROFESIONAL “ITFIP” esta regida por los principios
que dan origen a las normas rectoras que se aplican en las disposiciones internas
de EL INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL
“ITFIP”, en este sentido se reconocen los siguientes:

a) La pertinencia: Como relacién al contexto académico institucional, a la
misi6n y visién institucional, a la funcién social y al curriculo.

b) Responsabilidad social: Como dinamica transversal que rige nuestra vida
académica y que obliga a la institucion de acuerdo con los preceptos
constitucionales.
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d) Permanencia: Relacionada con el sentido de pertenencia al proyecto y la
vision amplia de largo piazo que debe orientar los programas de Proyeccidn
Social DEL INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA
PROFESIONAL "ITFIP".

¢) Interdisciplinariedad: Condicidén necesaria para el abordaje de la compleja
dindmica social.

e) Transferencia y participacion: Los cuales se deben garantizar en la
comunidad a partir de la interaccién comunicativa de los distintos actores.

f) Impacto paralelo: Al interior de ia comunidad universitaria, al curriculo y la
investigacion y, externamente, en el impacto en las politicas publicas y
gubernamentales a nivel local, regional o nacional.

g) Sistematizacién: Implica disponibilidad y pertinencia de la informacion
para integrar conocimiento, evaluar, seguir el proyecto y orientar la toma de
decisiones.

h) Transformacién del espacio de intervencién: El proyecto debe apuntar
a intervenir en todas las dimensiones que involucraran el desarrollo regionall.

i) interinstitucionalidad: Para potencializar y racionalizar discursos y dialogo

entre los actores del desarrollo basados en el apoyo de convenios y alianzas
de los mismos.

CAPITULO Il
OBJETIVOS DE LA PROYECCION SOCIAL
ARTICULO QUINTO: Se reconocen como objetivos de la Proyeccion Social en
EL INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL
“ITFIP” los siguientes:

a) Coordinar y articular acciones entre las diferentes DEL INSTITUTO
TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL "ITFIP", con el fin
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de ofrecer alternativas de intervencion en los diferentes sectores del mundo
social y productivo.

b) Establecer relaciones de intercambio y de cooperacion con el mundo
laboral, mediante programas de capacitacién acordes con las necesidades y
con los avances en el conocimiento.

c) Establecer contacto con comunidades, grupos vy agremiaciones, para
intercambiar experiencias, y formas de ver el mundo e incidir en su
transformacion, apropiando y/o transfiriendo conocimientos de utilidad al
patrimonio social, econémico, politico y cultural del pais.

d} Propiciar un intercambio productivo con diferentes instituciones y
agremiaciones para establecer una necesaria cooperacion en el disefio, y en
&la ejecucioén de politicas.

e) Fomentar y divulgar los conocimientos de que dispone EL INSTITUTO
TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL “ITFIP en ciencia,
tecnologia, artes, mediante las practicas, (asesorfa, consultoria, aplicaciones
y desarrollos) para el beneficio social, econémico, politico, cultural, como una
manera de hacer equitativos, participativos y pertinentes los logros de la
academia en la sociedad.

f)  Fomentary divulgar los conocimientos en ciencia, técnica y tecnologia,
las practicas e innovaciones investigativas y pedagdégicas, y las propuestas
en artes y en letras, que se producen en el INSTITUTO TOLIMENSE DE
FORMACION TECNICA PROFESIONAL “ITFIP".

g)  Promover la difusion, Ia recuperacion, la conservacion del patrimonio y
el sentido de la identidad y diversidad cultural, mediante ia organizacion de
actividades, de eventos pertinentes y la elaboracién de programas vy
proyectos.

h) Contribuir al fortalecimiento del sector Agropecuario como modelo
alternativo de desarrollo social teniendo en cuenta el impacto dentro de la
zona de influencia DEL INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA
PROFESIONAL "ITFIP",

CAPITULO IV
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FORMAS DE LA PROYECCION SOCIAL

ARTICULO SEXTO: Desde su objeto EL INSTITUTO TOLIMENSE DE
FORMACION TECNICA PROFESIONAL “ITFIP"reconoce sustancialmente dos
formas de practica: académica y social. En ellas se materializa el COMpPromiso con
el conocimiento para el beneficio de las regiones con responsabilidad social.

a) La Practica Académica: Vela por la cualificacion y actualizacién de las
comunidades docente y estudiantil, desde aqui propicia el mejoramiento
permanente de los procesos curriculares de facultades e institutos.

En el desarrolio de las practicas académicas se reconocen formas asistenciales,
omunitarias, de servicio, educativas, artisticas, de diagnéstico, y de intervencion,
e empresa, deportivas y recreativas.

b) LaPractica social: Se desarrolian proyectos y programas que contribuyen
al mejoramiento de condiciones de vida de la poblacién a través de procesos
de integracion e interaccion. Se ejecuta con la mediacién de la comunidad
docente y estudiantil.

CAPITULOV
ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL, CALIDADES Y FUNCIONES EN EL
SISTEMA DE LA PROYECCION SOCIAL

ARTICULO SEPTIMO: El Sistema de Proyeccion Social del INSTITUTO
TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL “ITFIP" tendrd la
siguiente organizacion:

a) Vicerrectoria Académica
b) Coordinacién de Articulacién y vinculo con el Sector Externo
¢) Comités de Proyeccidn Social.

ARTICULO OCTAVO: La Vicerrectoria Académica sera la instancia de la cual
dependera Académicamente la Coordinacion de Articulacién y vinculo con el
Sector Externo y es a través de la cual se presentan a las diferentes instancias

CALLE 18 CARRERA 12 BARRIQ ARKABAL (EI ESPINAL - TOLIMA)
TELS. (8) 2483501 - 2483503 - 2480014 - 2480110 FAX: 2483502 — AA. 087
"ALIANZA POR UNA EDUCACION SUPERIOR CON CALIDAD”




a)

b)

c)
d)

e)

g}

h)

“ITFIP” INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR
Establecimiento plblico adscrito al Ministerio de Educacién Nacional
NIT 800.173.719.0

de la alta direccion las politicas que orienten la coordinacion, el desarrollo y el
apoyo de la Proyeccion Social.

ARTICULO NOVENO: Son funciones de la Coordinacion de Articulacion y
vinculo con el Sector Externo:

Promover y apoyar la internacionalizacién de los programas y demas actividades
académicas de la Institucion.

Fomentar y apoyar la participacién de la Institucién en Proyectos y programas
de cooperacién Internacional.

Impulsar la movilidad internacional de estudiantes, profesores e investigadores.
Fortalecer las relaciones institucionales con organismos y entidades
internacionales en el exterior y con entidades nacionales que tengan
competencia en lo internacional.

Facilitar no solamente el transito entre la educacién media y la superior sino
crear las condiciones que favorezcan la permanencia documentando los indices
de cobertura en este nivel y con ello permitiendo alcanzar los estandares
internacionales de formacién del recurso humano requerido para tener altos
indices de competitividad.

Proporcionar la integracion de la institucién de educacién media y media Técnica
con EL INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL
“ITFIP” con el fin de que se alcance Procesos pertinentes de articulacion.
Disenar estrategias que permitan crear programas de educacién para el trabajo
y desarrolio humano de acuerdo a las politicas del Ministerio de Educacidn
Nacional, e Integrarlas con la articulacién de la educacién media y con /os
programas del nivel Técnico Profesional.

Fortalecer la formacién pos graduados que atienda la formacion en los
diferentes niveles.

Que de igual manera, el grupo interno de trabajo que se cred, tuvo como
finalidad, desarrollar estos objetivos, y para efectos de lo anterior, se debera
gjercer unas funciones reguladas por el Nuevo Coordinador designado, de las
cuales el grupo sera responsable en su consecucion y en virtud de estas,
deberan mostrar un producto o resultado al finalizar cada calendario académico,
y para que esto se cumpla, se deberan establecer las siguientes funciones:

1- Coordinar contactos entre el INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION
TECNICA PROFESIONAL "ITFIP", los gobiernos instituciones extranjeras y
Organismos internacionales con la finalidad de generar convenios
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interinstitucionales que redunden en beneficio mutuo y en beneficio de la
comunidad académica.

2- Procesar la informacion relativa a todas las posibilidades de captar
cooperacion internacional para el desarrolio de las distintas actividades de Ia
institucién; ponerlas a disposicién de la comunidad academica, apoyar y
coordinar las gestiones tendientes a concretar dichas posibilidades para la
institucion.

3- Gestionar la consecucidon de donaciones o legados que instituciones y
gobiernos extranjeros realicen AL INSTITUTO TOLIMENSE DE
FORMACION TECNICA PROFESIONAL “ITFIP" en desarrollo de los
objetivos trazados.

4- Gestionar las posibilidades de perfeccionamiento de recursos humanos y de
becas ofrecidas por gobiernos y organismos internacionales y coordinar su
difusion.

5- Preparar y gestionar los convenios internacionales de cooperacion
académica y cientifica que la Institucién deba suscribir.

8- Elaborar y mantener una base de datos en relacién con todos los contactos
que se hagan.

7- Presentar informes mensuales escritos al Rector al Vicerrector Académico y
al Vicerrector Administrativo sobre los compromisos originados por la
institucion en convenios internacionales y velar por su oportuno cumplimento.

8- Representar al INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA
PROFESIONAL "ITFIP" como delegados en los eventos en que el RECTOR
se encuentre en imposibilidad de hacerlo ante ios organismos nacionales de
cooperacién internacional en particular ante [a Agencia de Cooperacién
Internacional del Ministerio de Relaciones Exteriores, el instituto Colombiano
de Crédito Educativo y Estudios Técnicos en el Exterior - ICETEX, vy las
organizaciones gubernamentales nacionales o extranjeras debidamente
acreditadas, Embajadas, como también entidades no gubernamentales y
canalizar los proyectos relacionados con la cooperacion internacional
presentados a esos organismos a solicitud del Rector.

8- Asesorar al Rector en todo cuanto diga relacién con las vinculaciones de EL
INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL
“ITFIP” con instituciones gobiernos o universidades extranjeras y proponer
iniciativas concretas para jincrementar y mantener la relacion.

10-Explorar e informar acerca de nuevas posibilidades de convenio y/o
programas de desarrollo institucional que requieran de la cooperacion
internacional.
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11-Fomentar y colaborar en la difusion a/ interior de la institucion de las
tendencias y oportunidades de la cooperacion internacional.

12-Realizar actividades tendientes a la discusion y profundizacion de las
tematicas predominantes del proceso de internacionalizacién.

13-Asesorar a los postulantes a programas de vinculos académicos y fondos de
cooperacion internacional. _

14-Fomentar en estudiantes, docentes y administrativos una visién internacional
de las actividades que les corresponde desarrollar en el ambito de sus
funciones.

15-Realizar gestion administrativa y académica que permitan la articulacién con
la educacién media por lo menos cinco instituciones nuevas por afo.

16- Realizar seguimiento a las iinstituciones con las que se tiene convenio.

Orientar la creacién de programas de educacién para el trabajo y desarrollo
humano de acuerdo a las politicas del Ministerio de educacién e integrarlas con
la articulacién de la educacién media y con los programas del nivel Técnico
Profesional.

Unificar la oferta de formacion pos gradual que atienda la formacién en los
diferentes niveles.

Proponer ante la Vicerrectoria Académica politicas de Proyeccion Social.

m) Orientar las actividades de Proyeccién Social correspondientes a los

n)

0)

programas académicos.

Fomentar y apoyar los comités de Proyeccion Social requeridos para Ia gestién
de programas, proyectos y actividades.

Asesorar a los Decanos, Comités y Unidades académico-administrativas en la
presentacion de programas y proyectos ante la Direccidn de Planeacion
Nacional en el INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA
PROFESIONAL “ITFIP” y ante los sectores social, empresarial y estatal.
Presentar y promover estrategias de realizacion de difusién de los programas,
proyectos y actividades de Proyeccion Social a nivel institucional, local y
regional.

Participar y liderar en los centros y comités pertinentes el establecimiento y
cumplimiento de normas y procedimientos institucionales apropiados para la
Proyeccion Sogial.

Coordinar con los diferentes departamentos y comités la elaboracién del
presupuesto anual de proyeccidn social y presentarlo ante la Vicerrectoria
Académica
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Gestionar conjuntamente con la Vicerrectoria Académica los recursos para el
desarrolio de las acciones.

Coordinar y facilitar con los centros y comités la participacién de los diferentes
estamentos institucionales, en programas, proyectos y actividades de
emprendimiento.

Presentar informes de Gestidon ante las instancias pertinentes y ante la
comunidad educativa. Entre elios el Informe de proyeccién Sacial Institucional.
Propender por el registro de proyectos de Proyeccién Social en el Banco de
Proyectos DEL INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA
PROFESIONAL "ITFIP", con el fin de identificar fuentes de financiacion y
gestionar recursos.

w) Las demas que le asigne por su nivel el jefe inmediato v estén establecidas en

\

los reglamentos del INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA
PROFESIONAL “ITFIP".

ARTICULO DECIMO: El Coordinador de Articulacion y Proyeccién Social con el
Sector Externo tendra las siguientes calidades:

a. Titulo Profesional, especializacion o Maestria o acorde con el Manual de
Funciones.

b. Experiencia comprobada reciente en Ia realizacion satisfactoria de Gestion
de proyectos y programas de desarrolio social.

¢.  Haber dirigido por lo menos un programa de innovacién y desarrollo
empresatrial.

d. Acreditar Conocimiento en la gestion y administracion de proyectos.

e. Acreditar un buen manejo de liderazgo y relaciones publicas.
ARTICULO DECIMO PRIMERO: E Sistema Institucional de Proyeccion Social
tendra soporte o apoyo en las siguientes instancias:

a) Los Comités de Proyeccion Social, que constituiran la célula vital del
Sistema.

@ FaNet i
CIREITICADO. ¥
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b) El Comité de Gestién Tecnoldgica quien apoyara los grupos de
emprendimiento empresarial.

¢) El Consejo Académico como organismo gestor de politicas.

d) El Consejo Directivo como Maxima autoridad de la direccién DEL
INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL

SITFIP!
e) La Coordinacién de Relaciones Internacionales e Interinstitucionales.

f) La Rectoria como (instancia legitimadora de convenios).

I La Vicerrectoria Administrativa, con quien se tramitan la asignacion de los
recursos pertinentes para la proyeccion social requerida.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: Los Comités de Proyeccidén Social, seran
reglamentados por el Consejo Académico previa recomendacion de la
Vicerrectoria Académica y lo conformaran:

a) El Coordinador de Proyeccién Social.

\ b} Un representante del Comité de Gestién Tecnolégica.
¢) Hasta dos profesores representantes de las Facultades.
d) Un representante de los egresados de las Facultades.

e) Un representante de ios estudiantes, participante en actividades de
proyeccion social.

f) Un representante del sector empresarial afin al objeto de formacién
académico de cada facultad.

ARTICULO DECIMO TERCERO: Seran funciones del Comité de Proyeccion
Sociali:

a) Analizar y valorar con fines de aprobacién o de rechazo propuestas de
Proyeccion Social presentadas por dependencia.
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b) Proponer al Consejo Académico las Modalidades y prioridades de
Proyeccién Social.

c) Establecer mecanismos metodolégicos de apoyo al desarrollo de Ia
Proyeccion Social: En programas, proyectos, evaluacién y control de
resultados.

d) Establecer los procedimientos y los aspectos relativos a contenido,
duracién, intensidad horaria, calificaciones, certificaciones, créditos,
metodologias y uso de recursos para los programas de educacién no formal.

e) Promover el desarrollo de nuevos programas, proyectos y actividades de
Proyeccién Social.

f) Supervisar, registrar e informar periddicamente a la Coordinacion de
Proyeccién Social los planes y las actividades ejecutadas.

g) Aprobar el presupuesto anual de Proyeccién Social y hacer
recomendaciones del caso.

h)  Promover, con organismos o entidades nacionales 0 extranjeras la
celebracion de convenios para la realizacién de la Proyeccién Social.

i) Sugerir a la Coordinacién de Proyeccion Social publicaciones para ser
realizadas a través de los medios con que cuente fa Institucion.

ARTICULO DECIMO CUARTO: E! Comité de Gestion Tecnoldgica organo asesor
de los grupos de emprendimiento sera reglamentado para su conformacion por el
Rector.

ARTICULO DECIMO QUINTO: Seran funciones del Comité de Gestion
Tecnolégica:

a) Establecer mecanismos adecuados a la gestion, mercadeo y negociacion
de proyectos.

b)  Establecer mecanismos de promocion de la cultura de la Proyeccion
Social entre los grupos de investigacién y emprendimiento con el fin de

f—mm%ﬁ\
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ACUERDO No.19 de 2018
(18 de Junio de 2018)

POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA EL REGLAMENTO DE PROYECCION
SOCIAL DEL INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA
PROFESIONAL "ITFIP"

El Consejo Directivo del Instituto Tolimense De Formacién Técnica
Profesional “ITFIP” del Espinal Tolima, en uso de sus atribuciones
legales y estatutarias, y

CONSIDERANDO

A. Que la Ley 30 de 1992, en su articulo 120 determina que: “La extension
comprende los programas de educacién permanente, cursos, seminarios y
demas programas destinados a la difusién de los cohocimientos, al
intercambio de experiencias, asi como las actividades de servicio tendientes
a procurar el bienestar general de fa comunidad y la satisfaccion de las
necesidades de la sociedad”.

B. Que en posteriores desarrolios de [a Ley a través del Sistema Nacional de
Acreditacion, se hace referencia a la Proyeccion Social como la funcién que
da cuenta de las tareas sociales que desarrollan las instituciones de
Educacion Superior en lo concerniente ai impacto social de sus
investigaciones, las labores de asesoria o consultoria y los trabajos directos
con fas comunidades.

C. Que la expresion “Proyeccion Social” es un referente que facilita criterios de
descripcion y evaluacion de la relacién ITFIP-sociedad y connota acciones
de extension universitaria, extensién cultural, difusién cultural y proyeccién
Institucional entre otros.

D. Que es necesario fundamentar un Sistema Institucional de Proyeccién Social
DEL INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL
“ITFIP", que corresponda con su caracter de institucién de educacién
superior que desarrolla programas académicos por ciclos propedéuticos
acorde con los desarrollos alcanzados por la Institucién en materia de
docencia, investigacion e internacionalizacion en ios Ultimos afios.
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E. Que de manera expresa el INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION
TECNICA PROFESIONAL "ITFIP" debe fortalecer sy integracién con los
sectores social, y productivo y para tal caso asumira como una de sus tareas
basicas la de fijar las politicas de proyeccion social que orienten el desarrollo
de planes y programas en cada uno de los programas académicos.

F. Que el Proyecto Educativo Institucional de EL INSTITUTO TOLIMENSE DE
FORMACION TECNICA PROFESIONAL “ITFIP"contempla como una de las
funciones misionales la formacion de seres humanos por competencias a
través de programas académicos y servicios para generar, transformar,
aplicar y difundir conocimientos y tecnologias en la soiucién de necesidades
del entorno regional y nacional.

G. Que en el Plan de Desarrolio 2013 — 2018 * Alianza por una educacién
Superior con Calidad”, se contempla como politicas Institucionales: “fomentar
la innovacién y la excelencia en la construccion y socializacién del
conocimiento”; “la apropiacion de saberes y la motivacion, a la iniciativa, a la

\ creatividad, a la autoevaluacién permanente y al trabajo en equipos de alto
rendimiento”; “contribuir al fortalecimiento de los diferentes niveles del
sistema educativo”; contribuir al proceso de internacionalizacién “con base
en la construccién de comunidades académicas” y “la participacién en redes
nacionales e internacionales, para la construccién e intercambio de saberes”.

H. Que en este reglamento se acoge la Proyeccién Social como la relacidn
permanente y directa que tiene EL INSTITUTO TOLIMENSE DE
FORMACION TECNICA PROFESIONAL "ITFIP" con la sociedad, realizada
por medio de programas y proyectos, donde convergen los diferentes
sectores y actores sociales. A través de ella se realizan procesos vy
acfividades de formacién (no formal e informal); practicas empresariales y de
Gestion (social, tecnolégica y auto gestién); asesorias; consultorias:
interventorias; (técnicas, tecnologicas, cientificas, artisticas): programas
destinados a la difusién de las artes y las técnicas (a través de emisoras, TV,
publicaciones) y con el intercambio de experiencias académicas entre otras.

l. Que la politica de Proyeccién social establecida por el INSTITUTO
TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL "ITFIP", establece
criterios claros de relacion con el Sector Externo en concordancia con la Ley
de Educacion.
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J. Que en sesién ordinaria de fecha 6 de febrero de 2018 como consta en ef
Acta No. 008, el Consejo Académico avalé los documentos del reglamento
de proyeccién social e internacionalizacién.

K. Que Ia politica de proyeccion social e internacionalizacion DEL INSTITUTO
TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL "ITFIP" fue
adoptada por el Consejo Directivo mediante Acuerdo No.18 del 18 de Junio
de 2018.

Que en mérito de lo anteriormente expuesto,
ACUERDA

\ARTICULO PRIMERO: Aprobar el reglamento de proyeccion social e
internacionalizacién DEL INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA
PROFESIONAL "ITFIP" en los términos del presente Acuerdo.

CAPITULO 1
DEFINICIONES

ARTICULO SEGUNDO: EL INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA
PROFESIONAL “ITFIP”  asume la Proyeccién Social, como una propuesta de
servicios, de la educacién para Ia sociedad, el sector socio-econdmico y la
vinculacion con el sector productivo y el sector publico, como un didlogo Estado-
ITFIP- Comunidad.

ARTICULO TERCERO: EL INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA
PROFESIONAL “ITFIP” en el marco de sus diferentes modalidades y con el
proposito de unificar el lenguaje de la Proyeccion Social y motivar a toda la
comunidad académica para que reconozca la importancia de esta funcién y su
vinculo con la investigacién y la docencia, se establecen las siguientes definiciones:

a) Educacién Continuada y No Formal, espacios de capacitaciéon y
formacién de corta duracién, conducentes o no a certificacién, en el cual la
especializacion o actualizacion se expresan como fortaleza de los diferentes
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programas y practicas académicas. Estos se ofrecen en las diferentes areas
del conocimiento.

b) Servicios de Consultoria y Asesoria, se prestan desde la capacidad que
tiene EL INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA
PROFESIONAL “ITFIP” en sus diferentes programas para acompafiar la
gjecucion y elaboracién de programas y proyectos de organizaciones,
entidades y lo grupos de personas en la toma de decisiones pertinentes para
su desarrollo.

¢) Practicas empresariales, vinculadas a procesos y problematicas sociales
y la realizacién de obras y trabajos, que pueden desempefiar ios diferentes
actores (profesores, estudiantes, administrativos) en las comunidades,
corporaciones, instituciones o empresas, aplicando los conocimientos
especificos de las profesiones y la responsabilidad social de la Institucion.

d) Consultorios Académicos, es el espacio de consulta y asesoria, que se
ofrece fundamentalmente en las areas de administracién, ingenierfas y la
organizacion empresarial, entre otros, a personas y organizaciones.

e) Gestion Tecnolégica, incluye el tramite de asuntos administrativos-
académicos que convocan experiencias de negociacion o administracién en
el area del desarrollo técnico y tecnolégico, en aspectos de innovacion, disefio,
montaje y ensamblaje de equipos, herramientas y maquinaria con énfasis en
proyectos de emprendimiento.

f) Brigadas de salud, grupos de expertos acompariados de estudiantes
avanzados que se desempefan en actividades de servicio social, con
prioridad en comunidades deprimidas socialmente.

g) Fortalecimiento a la educacion Basica y Media, es la capacidad que
tiene EL INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA
PROFESIONAL  “ITFiP"para acompafar procesos de mejoramiento
academico, (articulacion) desde la formacion del talento humano hasta la
elaboracion de materiales, acompafiamiento a programas y proyectos en los
diferentes niveles del sistema educativo.
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h) Programas y proyectos artisticos y culturales para el fomento de
actividades estéticas y creativas que impulsan el folclor y la cultura locai
regional y nacional.

i) Unidades de emprendimiento articuladas con los consultorios académicos
y la Coordinacion de Proyeccién Social, son la unidad basica de gestion de
conocimiento cientifico, de desarrolio tecnoidgico, artistico y cultural DEL
INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL
"ITFIP". Tienen como objetivo fundamental, establecer las relaciones de
cooperacion entre EL INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA
PROFESIONAL “ITFIP" los sectores social y productivo. Propender por la
articulacion entre los desarrollos cientificos, tecnoldgicos, artisticos y de
servicios logrados desde EL INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION
TECNICA PROFESIONAL “ITFIP”y sus comunidades con el contexto del
(mercado local, regional nacional e internacional.

J) Grupos de emprendimiento son todos aquellos constituidos por los
profesores y estudiantes que reunidos en tomo a Ia gestién de programas,
proyectos y productos han generado planes de negocio, procesos de
mercadeo de productos, gestién de proyectos de emprendimiento y creacion
de empresas de produccién o de servicios.

CAPITULO Il
PRINCIPIOS QUE RIGEN EL SISTEMA DE PROYECCION SOCIAL

ARTICULO CUARTO: L3 Proyeccion Social en EL INSTITUTO TOLIMENSE DE
FORMACION TECNICA PROFESIONAL “ITFIP” esta regida por los principios
que dan origen a las normas rectoras que se aplican en las disposiciones internas
de EL INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL
“ITFIP”, en este sentido se reconocen los siguientes:

a) La pertinencia: Como relacion al contexto académico institucional, a la
mision y vision institucional, a la funcion social y al curriculo.

b) Responsabilidad social: Como dinamica transversai que rige nuestra vida
académica y que obliga a la institucion de acuerdo con los preceptos
constitucionales.
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d) Permanencia: Relacionada con el sentido de pertenencia al proyecto y la
vision amplia de largo plazo que debe orientar los programas de Proyeccion
Social DEL INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA
PROFESIONAL "ITFIP",

¢) Interdisciplinariedad: Condicién necesaria para el abordaje de la compleja
dinamica social.

e) Transferencia y participacién: Los cuales se deben garantizar en la
comunidad a partir de la interaccién comunicativa de los distintos actores.

f) Impacto paralelo: Al interior de ia comunidad universitaria, al curriculo y la
investigacion y, externamente, en el impacto en las politicas publicas y
gubernamentales a nivel local, regional o nacional.

g) Sistematizacion: Implica disponibilidad y pertinencia de la informacién
para integrar conocimiento, evaiuar, seguir el proyecto y orientar la toma de
decisiones.

h) Transformacion del espacio de intervencién: El proyecto debe apuntar
a intervenir en todas las dimensiones que involucraran el desarrollo regional.

i} Interinstitucionalidad: Para potencializar y racionalizar discursos y didlogo

entre los actores del desarrollo basados en el apoyo de convenios y alianzas
de los mismos.

CAPITULO Ili
OBJETIVOS DE LA PROYECCION SOCIAL
ARTICULO QUINTO: Se reconocen como objetivos de la Proyeccién Social en
EL INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL
“ITFIP” los siguientes:

a) Coordinar y articular acciones entre las diferentes DEL INSTITUTO
TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL "ITFIP™, con el fin
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de ofrecer alternativas de intervencion en los diferentes sectores de! mundo
social y productivo.

b) Establecer relaciones de intercambio y de cooperacion con el mundo
laboral, mediante programas de capacitacion acordes con fas necesidades y
con los avances en el conocimiento.

c) Establecer contacto con comunidades, grupos y agremiaciones, para
intercambiar experiencias, y formas de ver el mundo e incidir en su
transformacién, apropiando y/o transfiriendo conocimientos de utilidad al
patrimonio social, econémico, politico y cultural del pais.

d) Propiciar un intercambio productivo con diferentes instituciones y
agremiaciones para establecer una necesaria cooperacion en el disefio, y en
K la ejecucion de politicas.

e)  Fomentar y divulgar los conocimientos de que dispone EL INSTITUTO
TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL “ITFIP"en ciencia,
tecnologia, artes, mediante las practicas, (asesorfa, consultoria, aplicaciones
y desarrollos) para el beneficio social, econdmico, politico, cultural, como una
manera de hacer equitativos, participativos y pertinentes los logros de la
academia en la sociedad.

f)  Fomentar y divulgar los conocimientos en ciencia, técnica y tecnologia,
las préacticas e innovaciones investigativas y pedagégicas, y las propuestas
en artes y en letras, que se producen en el INSTITUTO TOLIMENSE DE
FORMACION TECNICA PROFESIONAL "ITFIP".

g) Promover la difusion, la recuperacion, la conservacion del patrimonio y
el sentido de la identidad y diversidad cultural, mediante la organizacion de
actividades, de eventos pertinentes y la elaboracion de programas y
proyectos.

h) Contribuir al fortalecimiento del sector Agropecuario como medelo
alternativo de desarrollo social teniendo en cuenta el impacto dentro de la
zona de influencia DEL INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA
PROFESIONAL "ITFIP",

CAPITULO IV
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FORMAS DE LA PROYECCION SOCIAL

ARTICULO SEXTO: Desde su objeto EL INSTITUTO TOLIMENSE DE
FORMACION TECNICA PROFESIONAL “ITFIP"reconoce sustancialmente dos
formas de practica: académica y social. En ellas se materializa el compromiso con
el conocimiento para el beneficio de las regiones con responsabilidad social.

a) La Practica Académica: Vela por la cualificacion y actualizacién de las
comunidades docente y estudiantil, desde aqui propicia el mejoramiento
permanente de los procesos curriculares de facultades e institutos.

En el desarrollo de las practicas académicas se reconocen formas asistenciales,
omunitarias, de servicio, educativas, artisticas, de diagnostico, y de intervencion,
e empresa, deportivas y recreativas.

b) LaPractica social: Se desarrollan proyectos y programas que contribuyen
al mejoramiento de condiciones de vida de la poblacién a través de procesos
de integracién e interaccion. Se ejecuta con la mediacién de la comunidad
docente y estudiantil.

CAPITULOV
ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL, CALIDADES Y FUNCIONES EN EL
SISTEMA DE LA PROYECCION SOCIAL

ARTICULO SEPTIMO: El Sistema de Proyeccion Social del INSTITUTO
TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL “ITFIP” tendra la
siguiente organizacion:

a) Vicerrectoria Académica
b) Coordinacién de Articulacion y vinculo con el Sector Externo
c) Comités de Proyeccion Social.

ARTICULO OCTAVO: La Vicerrectoria Académica serd la instancia de la cual
dependera Académicamente la Coordinacién de Articulacion y vinculo con el
Sector Externo y es a fravés de la cual se presentan a las diferentes instancias
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de la alta direccion las politicas que orienten la coordinacion, el desarrolio y el
apoyo de la Proyeccion Social.

ARTICULO NOVENO: Son funciones de la Coordinacion de Articulacion y
vinculo con el Sector Externo:

Promover y apoyar [a internacionalizacién de los programas y demas actividades
académicas de la Institucion.

Fomentar y apoyar la participacion de la Institucion en Proyectos y programas
de cooperacion Internacional.

Impulsar la movilidad internacional de estudiantes, profesores e investigadores.
Fortalecer las relaciones institucionales con organismos y entidades
internacionales en el exterior y con entidades nacionales que tengan
competencia en lo internacional.

Facilitar no solamente el transito entre la educacién media y la superior sino
crear las condiciones que favorezcan la permanencia documentando los indices
de cobertura en este nivel y con ello permitiendo alcanzar los estandares
internacionales de formacién del recurso humano requerido para tener altos
indices de competitividad.

Proporcionar la integracién de la institucion de educacion media y media Técnica
con EL INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL
“ITFIP” con el fin de que se alcance Procesos pertinentes de articulacion.
Disefiar estrategias que permitan crear programas de educacién para el trabajo
y desarrollo humano de acuerdo a las politicas del Ministerio de Educacion
Nacional, e Integrarlas con la articulacién de la educacién media y con /fos
programas del nivel Técnico Profesional.

Fortalecer la formacion pos graduados gue atienda la formacion en los
diferentes niveles.

Que de igual manera, el grupo interno de trabajo que se cred, tuvo como
finalidad, desarroliar estos objetivos, y para efectos de lo anterior, se debera
ejercer unas funciones reguladas por el Nuevo Coordinador designado, de ias
cuales el grupo sera responsable en su consecucion y en virtud de estas,
deberan mostrar un producto o resultado al finalizar cada calendario académico,
Yy para que esto se cumpla, se deberan establecer las siguientes funciones:

1- Coordinar contactos entre el INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION
TECNICA PROFESIONAL "ITFIP", los gobiernos instituciones extranjeras y
Organismos internacionales con la finalidad de generar convenios

LIHHCABD:
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interinstitucionales que redunden en beneficic mutuo y en beneficio de la
comunidad académica.

2- Procesar la informacién relativa a todas las posibilidades de captar
cooperacion internacional para el desarrollo de las distintas actividades de la
institucion; ponerlas a disposicion de la comunidad académica, apoyar y
coordinar las gestiones tendientes a concretar dichas posibilidades para Ia
institucion.

3- Gestionar la consecucién de donaciones o legados que instituciones vy
gobiernos extranjeros realicen AL INSTITUTO TOLIMENSE DE
FORMACION TECNICA PROFESIONAL “ITFIP” en desarrollo de los
objetivos trazados.

4- Gestionar las posibilidades de perfeccionamiento de recursos humanos y de
becas ofrecidas por gobiernos y organismos internacionales y coordinar su
difusion.

\5- Preparar y gestionar los convenios internacionales de cooperacion

académica y cientifica que la Institucién deba suscribir.

6- Elaborar y mantener una base de datos en relacién con todos los contactos
gue se hagan.

/- Presentar informes mensuales escritos al Rector al Vicerrector Académico y
al Vicerrector Administrativo sobre ios compromisos originados por la
institucién en convenios internacionales y velar por su oportuno cumplimento.

8- Representar al INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA
PROFESIONAL "ITFIP" como delegados en los eventos en que el RECTOR
se encuentre en imposibilidad de hacerlo ante los organismos nacionales de
cooperacion internacional en particular ante la Agencia de Cooperacién
Internacional del Ministerio de Relaciones Exteriores, el Instituto Colombiano
de Credito Educativo y Estudios Técnicos en el Exterior - ICETEX, vy las
organizaciones gubernamentales nacionales o extranjeras debidamente
acreditadas, Embajadas, como también entidades no gubernamentales y
canalizar los proyectos relacionados con la cooperacion internacional
presentados a esos organismos a solicitud del Rector.

9- Asesorar al Rector en todo ¢uanto diga relacion con las vinculaciones de EL
INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL
“ITFIP" con instituciones gobiernos o universidades extranjeras y proponer
iniciativas concretas para jincrementar y mantener la relacion.

10-Explorar e informar acerca de nuevas posibilidades de convenio y/o
programas de desarrollo institucional que requieran de la cooperacion
internacional.

rC Ot
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11-Fomentar y colaborar en la difusién a/ interior de la institucion de las
tendencias y oportunidades de la cooperacidn internacional.

12-Realizar actividades tendientes a la discusion y profundizacién de las
tematicas predominantes del proceso de internacionalizacién.

13-Asesorar a los postulantes a programas de vinculos académicos y fondos de
cooperacién internacional. .

14-Fomentar en estudiantes, docentes y administrativos una vision internacional
de las actividades que les corresponde desarrollar en el ambito de sus
funciones.

15-Reallizar gestion administrativa y académica que permitan la articulacién con
la educacion media por lo menos cinco instituciones nuevas por afo.

16- Realizar seguimiento a las jinstituciones con las que se tiene convenio.

J) Orientar la creacion de programas de educacién para el trabajo y desarrollo
humano de acuerdo a las politicas del Ministerio de educacién e integrarlas con
la articulacion de la educacién media y con [os programas del nivel Técnico
Profesional.

K) Unificar la oferta de formacién pos graduai que atienda la formacion en los
diferentes niveles.

) Proponer ante la Vicerrectoria Académica politicas de Proyeccién Social.

m) Orientar las actividades de Proyeccion Social correspondientes a [os
programas académicos.

n) Fomentar y apoyar los comités de Proyeccion Social requeridos para la gestion
de programas, proyectos y actividades.

0) Asesorar a los Decanos, Comités y Unidades académico-administrativas en la
presentacién de programas y proyectos ante la Direccion de Planeacién
Nacional en el INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA
PROFESIONAL “ITFIP" y ante los sectores social, empresarial y estatal.

p) Presentar y promover estrategias de realizacion de difusion de los programas,
proyectos y actividades de Proyeccién Social a nivel institucional, local y
regional.

q) Participar y liderar en los centros y comités pertinentes el establecimiento y
cumplimiento de normas y procedimientos institucionales apropiados para la
Proyeccién Social.

ry Coordinar con los diferentes departamentos y comités la elaboracién del
presupuesto anual de proyeccidn social y presentario ante la Vicerrectoria
Académica

R T R
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s) Gestionar conjuntamente con la Vicerrectoria Académica los recursos para el
desarrolic de las acciones.

t) Coordinar y facilitar con los centros y comités ia participacion de los diferentes
estamentos institucionales, en programas, proyectos y actividades de
emprendimiento.

u) Presentar informes de Gestion ante las instancias pertinentes y ante la
comunidad educativa. Entre ellos el Informe de proyeccion Social Institucional.

v) Propender por el registro de proyectos de Proyeccién Social en el Banco de
Proyectos DEL INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA
PROFESIONAL "ITFIP", con el fin de identificar fuentes de financiacioén y
gestionar recursos.

w) Las demas que le asigne por su nivel el jefe inmediato y estén establecidas en
los reglamentos del INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA
PROFESIONAL “ITFIP”.

ARTICULO DECIMO: El Coordinador de Articulacion y Proyeccién Social con el
\Sector Externo tendra las siguientes calidades:

a. Titulo Profesional, especializacion o Maestria o acorde con el Manual de
Funciones.

b. Experiencia comprobada reciente en la realizacién satisfactoria de Gestién
de proyectos y programas de desarrollo social.

c.  Haber dirigido por lo menos un programa de innovacién y desarrollo
empresarial.

d. Acreditar Conocimiento en la gestion y administracion de proyectos.

e. Acreditar un buen manejo de liderazgo y relaciones publicas.
ARTICULO DECIMO PRIMERO: E| Sistema Institucional de Proyeccion Social
tendra soporte o apoyo en las siguientes instancias:

a) Los Comités de Proyeccién Social, que constituiran la célula vital del
Sistema.
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b) El Comité de Gestion Tecnolégica quien apoyara los grupos de
emprendimiento empresarial.

¢) ElConsejo Académico como organismo gestor de politicas.

a} Ei Consejo Directivo como Méxima autoridad de la direccién DEL
INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL
MTFIP”

e) La Coordinacion de Relaciones Internacionales e Interinstitucionales.

fy La Rectoria como (instancia legitimadora de convenios).

J) LaVicerrectoria Administrativa, con quien se tramitan la asignacion de los
recursos pertinentes para la proyeccién social requerida,

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: Los Comités de Proyeccién Social, seran
reglamentados por el Consejo Académico previa recomendacién de la
Vicerrectoria Académica y lo conformaran:
a) El Coordinador de Proyeccién Social.
\ b) Un representante del Comité de Gestion Tecnolégica.
¢) Hasta dos profesores representantes de las Facultades.

d) Un representante de los egresados de las Facultades.

e) Un representante de los estudiantes, participante en actividades de
proyeccién social.

f) Un representante del sector empresarial afin al objeto de formacion
académico de cada facultad.

ARTICULO DECIMO TERCERO: Seran funciones del Comité de Proyeccion
Social:

a) Analizar y valorar con fines de aprobacién o de rechazo propuestas de
Proyeccién Social presentadas por dependencia.

1B
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b) Proponer al Consejo Académico las Modalidades y prioridades de
Proyeccion Social.

C) Establecer mecanismos metodolégicos de apoyo al desarrollo de la
Proyeccién Social: En programas, proyectos, evaluacién y control de
resultados.

d) Establecer los procedimientos y los aspectos relativos a contenido,
duracién, intensidad horaria, calificaciones, certificaciones, créditos,
metodologias y uso de recursos para los programas de educacion no formal.

e) Promover el desarrolio de nuevos programas, proyectos y actividades de
Proyeccién Social.

f) Supervisar, registrar e informar periddicamente a la Coordinacién de
Proyeccidn Social los planes y las actividades ejecutadas.

), Aprobar el presupuesto anual de Proyeccion Social y hacer
recomendaciones del caso.

h)  Promover, con organismos o entidades nacionales o extranjeras la
celebracion de convenios para Ia realizacion de |a Proyeccién Social.

i)  Sugerir a la Coordinacién de Proyeccion Social publicaciones para ser
realizadas a través de los medios con que cuente la Institucion.

ARTICULO DECIMO CUARTO: EI Comité de Gestion Tecnoldgica organo asesor
de los grupos de emprendimiento sera reglamentado para su conformacion por el
Rector.

ARTICULO DECIMO QUINTO: Seran funciones del Comité de Gestién
Tecnolégica:

a) Estabiecer mecanismos adecuados a ia gestion, mercadeo y negociacion
de proyectos.

b)  Establecer mecanismos de promocion de la cuitura de ia Proyeccion
Social entre los grupos de investigacién y emprendimiento con el fin de Q
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articular al sector empresarial e institucional con proyectos, programas y
actividades.

¢) Estimular la conformacion de grupos interdisciplinarios y multidisciplinarios
para establecer un radio de accién en el mercado nacional e internacional con
mayor eficiencia, eficacia y celeridad empresarial.

d} Contribuir con Ia cooperacién entre los diferentes estamentos atendiendo
las prioridades establecidas, las demandas de los diferentes sectores
empresariales teniendo en cuenta los recursos y el talento humano disponible
enel INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL
"ITFIP".

€) Asesorar en aspectos de negociacion y de mercado a EL INSTITUTO
TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL “ITFIP" en materia
de derechos de autor, propiedad intelectual entre otros aspectos.

f)  Las demas funciones que le asigne el consejo Académico.

CAPITULO VI
INCENTIVOS Y APOYO A LA PROYECCION SOCIAL

ARTICULO DECIMO SEXTO: Teniendo en cuenta que en el INSTITUTO
TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL “ITFIP"a Proyeccion
Social juega un papel sustancial porque sus programas, proyectos y actividades
impactan positivamente la sociedad, para el buen nombre de Ia institucién, sus
comunidades académicas y sus egresados, EL INSTITUTO TOLIMENSE DE
FORMACION TECNICA PROFESIONAL ‘ITFIP"estimulara econdmicamente y
reconocera meritoriamente:

a) La experiencia, trayectoria e impacto positivo logrado al mejor proyecto,
programa, actividad.

b) Las ejecutorias de su personal por dedicacién, sentido de pertenencia, méritos
intelectuales, liderazgo, gestién lograda por sus docentes, estudiantes,
administrativos de programas, proyectos y actividades.
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ARTICULO DECIMO SEPTIMO: Los estimulos y reconocimientos a la Excelencia
por el fomento de la Proyeccién Social, se reconoceran plenamente de acuerdo
con lo establecido en el sistema de estimulos y reconocimientos vigentes en el
INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL "ITFIP",
en su reglamentacioén y procedimientos establecidos para tal fin.

ARTICULO DECIMO OCTAVO: Hace parte de los incentivos la publicacion y
divulgacion de logros y resultados de las actividades de Proyeccion Social a
través de la pagina WEB o en la publicacion que edite EL INSTITUTO
TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL “ITFIP”.

CAPITULO VII
DE LA FINANCIACION Y LOS SERVICIOS, PARA ATENDER
EL DESARROLLO SOCIAL

ARTICULO DECIMO NOVENO: Para apoyar los programas para el Desarrollo de
la Proyeccion Social se reglamentara el programa de financiacién de ios
Proyectos de Proyeccién Social de menor, mediana y mayor cuantia.

Los proyectos seran aprobados en el marco de convocatorias internas, con
terminos de referencia profusamente difundidos y con base en el siguiente
tramite:

a. Presentacion de los proyectos desde la Coordinacién de Proyeccién Social
minimo con dos evaluaciones, una de ellas realizada por un experto en el
tema, pero que tenga caracter externo.

b. Obligatoria inclusion de un estudiante de Pregrado, en el equipo de
profesionales que ejecutaran el proyecto.

¢. Recomendacion de aprobacion por los Consejos de Facultad en lo referido
al tiempo de dedicacion de los docentes involucrados en el proceso de
Proyeccion Social.

ARTICULO VIGECIMO: Anualmente y previa consulta con la Vicerrectoria
Académica y la Coordinacion de Proyeccién Social EL INSTITUTO TOLIMENSE
DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL “ITFIP"abrird convocatorias para la
financiacién de proyectos de sobre temas y problemas prioritarios para el
desarrollo local y regional.
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ARTICULO VIGECIMO PRIMERO: Con el objeto de apoyar las actividades
complementarias de Proyeccién Social, el Coordinador de Proyeccion Social en
coordinacién con la Vicerrectoria Académica y los comités, propondran
anualmente al Rector ia creacién de rubros para atender las distintas
necesidades. Si se estimare conveniente, estas partidas podran integrarse a los
proyectos de desarrollo de Menor, Mediana o mayor Cuantia, o a la Estrategia
para la Sostenibilidad de la Proyeccion Social.

Estos fondos tendran las siguientes caracteristicas:

a. Mediante una Resolucién Rectoral, se definiran los rubros, sus montos
respectivos y se delegara en el Vicerrector Académico, para su
reglamentacion.

b.  Tal reglamentacion deberéd determinar, como minimo, la naturaleza del
rubro, los requisitos y los procedimientos para acceder a los apoyos
financieros, el nombre de profesionales adscritos a los programas gue
actuaran como jurados y los criterios para la calificacion de las solicitudes.

c. Latarea del jurado consistira en estudiar y decidir sobre cada una de las
solicitudes presentadas.

d.  Los jurados que se designen, tendran trayectoria investigativa y/o de
desarrollo de programas de Proyeccién Social pertinentes a las areas de
intervencion. Por ello, cumpliran los siguientes requisitos:

1) Poseer titulo de especializacion, Maestria o Doctorado.

2) Tener, como minimo, un proyecto de desarrollo de programas de
Proyeccion Social vigente, financiado o cofinanciado con entidades
externas o por el INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMAGION
TECNICA PROFESIONAL "ITFIP"

3) Haber publicado, por lo menos, un resultado de las actividades de
Proyeccién Social en los Gitimos tres afios.

4) Haber participado con ponencias por lo menos en un evento Social
o Académico de la especialidad, a nivel nacional en los tres Gitimos
afios.

€ [CAD{
SO SURE
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e. La composicion del jurado en cada uno de los fondos mantendra una
participacion equilibrada de las distintas Areas de Proyeccion Social.

f. El Vicerrector Académico o el Coordinador de la Proyeccién Social hara
las veces de verificador: divulgard a la comunidad universitaria estas
posibilidades de financiacion, disefiard en coordinacién con el Asesor de
Planeacion, los formularios para la presentacién de las solicitudes, orientara a
los diferentes comités para el tramite respectivo, remitira las solicitudes para
la consideracion de los jurados y finalmente, comunicar4 la decision de estos
aitimos.

g. Para solicitar el apoyo de estos rubros se requerira acreditar la condicion
de docente o de estudiante DEL INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION
TECNICA PROFESIONAL "[TFIP".

h. Las propuestas tendran el visto bueno de la Vicerrectoria Académica y de
la Coordinacién de Proyeccién Social.

i.  Toda persona beneficiaria de los recursos asignados adquirira un conjunto
de compromisos cuya vigilancia y control correspondera a los Comités de
Gestion  Tecnoldgica adscritos a la Vicerrectoria Académica. La
documentacién que acredite el cumplimiento de tales compromisos
acompafiara cualquier futura peticién del docente o del estudiante en cuestién.

ARTICULO VIGECIMO SEGUNDO: Con el objeto de estimular la Proyeccién
Social de Ios estudiantes de pregrado, la Unidad de Emprendimiento apoyada por
los Comités de Gestion Tecnoldgica dispondra anualmente de recursos
econoémicos para el fortalecimiento de los grupos de emprendimiento.

Dicho programa tendra las siguientes caracteristicas:

a. El propésito del programa consistira en apoyar los grupos de
emprendimiento en los que participan los jovenes estudiantes con el objetivo
de brindar una mayor oportunidad en la practica misma, las dinamicas del
trabajo de la creacion de empresas en grupos o asociados. Dichos grupos se
inscribiran en la Vicerrectoria Académica y en la Coordinacion de Proyeccién
Social.
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b. Los grupos de emprendimiento seran seleccionados por la Coordinacion
de Proyeccion Social bajo la asesoria del Comité de Gestion Tecnologica.

¢. La Vicerrectoria Académica y la Coordinacién de Proyeccién Social en
coordinacion con la Oficina Asesora de Planeacidon determinaran los criterios
académicos minimos que los grupos de emprendimiento participantes
cumpliran para hacer parte de este programa.

d. Los grupos de emprendimiento seran dirigidos por un profesional y el
incentivo a los estudiantes participantes podra darse en capacitacién o en
pasantias y la responsabilidad de la ejecucion estara a cargo del lider del

grupo.

ARTICULO VIGECIMO TERCERO: Los Grupos de Emprendimiento y el Director
del Centro de Investigacion se reuniran de manera periédica con las entidades
que recibieren los productos de su accioén, con el animo de acercar cada vez mas
sus agendas de trabajo a las necesidades de la regién y del pafs. De tales
reuniones enviaran un informe detallado a la Vicerrectoria Académica, Asesoria
de Planeacion y Coordinacion de la proyeccién Social.

ARTICULO VIGECIMO CUARTO: Los evaluadores de los proyectos de
intervencién social se seleccionarén por su competencia, independencia e
imparcialidad y no perteneceran al grupo en el cual se genera el proyecto que
habran de evaluar.

La Coordinacién de Proyeccién Social constituira un banco de hojas de vida, de
los evaluadores de los proyectos de Proyeccién Social DEL INSTITUTO
TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL "ITFIP"

Los Evaluadores deberan cumplir con un conjunto de requerimientos minimos en
materia de ejecutorias recientes de proyeccion social o de emprendimiento segun
sea el caso, requerimientos que correspondera establecer a la Vicerrectoria
Académica. Oficina Asesora de Planeacién y la Coordinacion de la Proyeccion
Social.

ARTICULO VIGECIMO QUINTO: El Sistema de Proyeccion Social contara con
los siguientes recursos:

a. Una partida anual proveniente del presupuesto de Recursos propios DEL
INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL
"ITEIP"
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b. Un porcentaje de los recaudos que anualmente asigne el Consejo
Directivo.

c. Un porcentaje de los dineros que ingresen al INSTITUTO TOLIMENSE
DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL "ITFIP" por el desarrollo de las
actividades de Proyeccion Social, que anualmente asighe el Consejo
Directivo.

d. Los demas que fueren asignados conforme a las normas vigentes.

Paragrafo: La partida definida para el Sistema de Proyeccion Social no se
utilizara para el pago de asighaciones al personal.

ARTICULO VIGECIMO SEXTO: Anualmente, la Vicerrectoria Académica la
Oficina Asesora de Planeacion del INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION
TECNICA PROFESIONAL “ITFIP" definira los indicadores basicos, los
mecanismos y 10s procedimientos que permitiran la evaluacidon permanente del
desempeifio de las distintas instancias del Sistema Institucional de Proyeccion
Social. Se hara énfasis en los indicadores que sirvieren para medir la calidad y
pertinencia del servicio que la Proyeccidon Social presta a la sociedad vy a la
Region.

ARTICULO VIGECIMO SEPTIMO: Vigencia. E| presente acuerdo rige a "partir
de su firma y expedicién, derogando todas las normas que le sean contrarias,
cumpliendo con su publicacidén en el diario oficial.
COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dado en El Espinal-Tolima, a los dieciocho (18) dias del mes de Junio de 2018.

La Presidenta del Consejo Dirgtiivo, , /
g b’é‘&;ﬁ%ﬁé__
RAQUEL DIA

ORTIiZ

La Secretaria del Consejo Directivo,

f"\

LUZ YINETHZZARTA OSUNA

oA
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