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ACUERDO No. 028 del 2024
(16 de Julio)

“Por medio del cual se aprueba la Politica de Articulacion con la Media del Instituto
Tolimense de Formacion Técnica Profesional — ITFIP en obediencia a lo estipulado

por la ley 749 de 2002 expedida por el Ministerio de Educacion Nacional y demas 1
que le modifiquen, complementen o sustituyan.”

EL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA
PROFESIONAL — ITFIP.

En ejercicio de las atribuciones que le confiere el articulo 69 de la Constitucidon Politica
colombiana, reconocida en los articulos 28 y ss., de la ley 30 de 1992, y previo a las
siguientes,

CONSIDERACIONES

Que, el articulo 69 de la Constituciéon Politica de Colombia garantiza la autonomia
universitaria, por lo que las universidades podran darse sus directivas y regirse por sus
propios estatutos, de acuerdo con la ley.

Que, el articulo 29 de la ley 30 de 1992 consagra que la autonomia de las instituciones
universitarias se encuentra dictaminada por sus campos de accion, y de acuerdo con el
literal f de dicho articulo, en el tema referente a la adopcién del régimen de los alumnos.

Que, el articulo 109 de la ley 30 de 1992 sefiala que las instituciones de educacion
superior deben tener un reglamento estudiantil que regule al menos los siguientes
aspectos: requisitos de inscripcion, admision y matricula, derechos y deberes,
distinciones e incentivos, régimen disciplinario y demas aspectos académicos.

Que, el articulo 7 del decreto 1478 de 1994, reglamentario de la ley 30 de 1992,
compilado en el articulo 2.5.5.1.7. del Decreto 1075 de 2018- Unico Reglamentario del
Sector Educacion, sefala que el reglamento estudiantil que adopte la Institucion debera
contener como minimo los siguientes aspectos: requisitos de inscripcion, admisién y
matricula, promocién, grados, transferencias, derechos y deberes, régimen de
participacion democratica en la direccién de la Institucion, distinciones e incentivos,
régimen disciplinario, sanciones y aspectos académicos relativos a estudiantes.

Que, la ley 115 de 1994 por medio del cual se expide la ley general de educacion, se
regula, insta y promueve mediante su articulo 35 la articulacion de las Instituciones
Educativas Media con las Instituciones de Educacion Superior.
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Que, entendiendo esto, el Instituto Tolimense de Formacién Técnica Profesional — ITFIP,
ha articulado convenios de cooperacion interinstitucional con Instituciones Educativas de
Educacion Media en el municipio de El Espinal y sus alrededores, propendiendo por la
garantia al acceso de educacion de calidad y la continuidad educativa, en aras de mejorar
la calidad de vida y el fomento de nuevas oportunidades laborales y de superacion para
la comunidad estudiantil. 2

Que, de conformidad con lo anterior, el Consejo Académico en sesion del dia 14 del mes
de junio del aflo 2.024 discutié y aprobo el reglamento que se adopta mediante el
presente acuerdo.

Que, en tal virtud es indispensable que el ITFIP, adopte la Politica de Articulacion con la
Media.

En mérito de lo expuesto,
ACUERDA

ARTICULO PRIMERO. - Adoptar la POLITICA DE ARTICULACION CON LA MEDIA, del
Instituto Tolimense de Formacion Técnica Profesional “ITFIP”, Espinal, Tolima, en los
siguientes términos:

La presente politica se ha disefiado para dar respuesta a preguntas clave sobre los
mecanismos y actores del proceso de articulacion de la educacién media, proyectando la
mirada desde la educacion de hoy hacia la del mafiana. De esta forma, los presentes
lineamientos establecen pautas para que las secretarias de educacion y las instituciones
educativas puedan adelantar procesos de articulacién exitosos, que provean a los
estudiantes una educacion pertinente que contribuya al desarrollo de competencias
basicas, ciudadanas y especificas, y que los preparen para afrontar su ingreso a la
educacién superior y al mundo laboral.

Estas orientaciones estan dirigidas a directivos, docentes, servidores de las secretarias
de educacion y potenciales aliados en el proceso de articulacion, tales como las
instituciones de educacién superior, el sector productivo, las instituciones de educacion
para el trabajo, asi como otros actores estratégicos para el desarrollo regional y local. El
ITFIP adopta los lineamientos del MEN. Y aporta su experiencia en este proceso tan
fundamental propuesto desde el gobierno Nacional

1. Laeducacion que gueremos y necesitamos
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Los retos actuales de desarrollo social, econdmico y productivo del pais demandan una
educaciéon de alta calidad que responda con pertinencia a las necesidades del entorno
nacional, regional y local con perspectiva global y que dote a los estudiantes de las
competencias que requieren como ciudadanos del siglo XXI.

La calidad debe darse mediante una sélida formacion de las competencias béasicas, sobre
las cuales se construye el conocimiento cientifico-tecnolégico, y unas competencias 3
ciudadanas que aseguren altos estandares éticos.

Ademas, debe lograr la pertinencia para que los jévenes se formen en areas relevantes
para el desarrollo, de tal forma que puedan encontrar oportunidades para construir un
proyecto profesional que los incentive a educarse a lo largo de su vida y los empodere
para insertarse laboralmente de forma inmediata o en el mediano plazo o para iniciar
emprendimientos sostenibles.

Una educacion con esas caracteristicas demanda instituciones educativas con
estrategias para conocer a sus jovenes, para apoyarlos en la definicion de sus proyectos
de vida y para orientarlos para la toma de decisiones al terminar la educacién media. Les
ofrece oportunidades para conocer el mundo real tanto productivo como académico y los
acompafia durante la transicion que implica el paso a la formacién para el trabajo o la
educacién superior.

En tal sentido, las instituciones de educacion media deben, con apoyo de distintos
aliados:

disefiar e implementar procesos de orientacion académica y socio ocupacional dirigidos
a sus estudiantes realizar précticas, visitas y observaciones en espacios productivos
reales abrir sus puertas a lideres sociales y empresariales para compartir sus proyectos
de vida con los jovenes facilitar procesos de intermediacion laboral y acercamientos con
la oferta de educacién para el trabajo y la educacion superior informar a sus estudiantes
sobre las oportunidades de becas de estudio, las posibilidades de acceder al crédito
educativo tanto de la banca privada como de los fondos oficiales.

Este escenario educativo se hace posible gracias a la articulacion de la educacion media
con la educacién para el trabajo y la educacion superior, con la participacién de otros
actores vinculados a sectores y programas estratégicos en las regiones para visualizar
oportunidades actuales y potenciales.

Un sistema educativo articulado contribuye a la innovacion, la paz y la competitividad, en
tanto abre oportunidades para el desarrollo del proyecto de vida de los jovenes. Consolida
el talento humano requerido en las regiones para atender las exigencias del pais e
insertarse en el mercado internacional, para adelantar apuestas productivas locales y
regionales, para construir las agendas propias de desarrollo y para atender a las
demandas sociales.

2. La articulaciéon con la media en el contexto del ITFIP
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La articulacién es un proceso pedagdégico y de gestidbn que implica acciones conjuntas
para facilitar el transito y la movilidad de las personas entre los distintos niveles y ofertas
educativas, el reconocimiento de los aprendizajes obtenidos en distintos escenarios
formativos y el mejoramiento continuo de la pertinencia y calidad de los programas, las
instituciones y sus aliados.

Cada una de estas ofertas —educacion media, educacion para el trabajo y educacion
superior— conservan su naturaleza y especificidad, pero se relacionan en un didlogo que
implica construir sinergia y unidad en lo pedagogico alrededor de las competencias
profesionales, como eje de la formacion, y asumir una transformacion en los distintos
ambitos de la gestion institucional para hacerla posible, darle sostenibilidad y evaluarla
continuamente.

Adicionalmente, el proceso de articulacion revaloriza la educacion técnica y tecnolégica,
como una opcidn no soélo posible sino deseable en el marco de las necesidades del sector
productivo y de las posibilidades de insercion laboral o generacion de emprendimientos
con proyeccion de desarrollo.

Posibilita un didlogo de saberes entre la educacién media, la educacién para el trabajo y
la educacion superior en la perspectiva de fomentar el desarrollo de competencias para
la competitividad y de fortalecer en igual medida los dos niveles educativos.

También permite a los jovenes visualizar y explorar areas de formacion nuevas y
emergentes desde la educacion media, lo que disminuye la desercion que se presenta
en los primeros afios de la educacién superior.

2.1 Justificacién

Para lograr la pertinencia: Se debe ampliar la capacidad de leer el entorno y de fortalecer
los vinculos con actores estratégicos del desarrollo para identificar los sectores dindmicos
prioritarios que requieren formacién de talento humano en los niveles técnico-laboral,
técnico-profesional, tecnologico y profesional universitario. Esto representa
oportunidades de insercién productiva o creacion de empresa para los egresados en el
corto, mediano o largo plazo.

Para mejorar la calidad: Que las instituciones educativas logren estudiantes con alto nivel
de desempefio en competencias basicas y ciudadanas, como base para los aprendizajes
de competencias especificas. Al brindar a los estudiantes oportunidades de exploracion
y profundizacion de las distintas areas del conocimiento se incrementan las posibilidades
de permanencia y mejores desempefios académicos en la educacién superior.

Para promover la permanencia en el sistema educativo: La articulacion facilita el paso de
los egresados de la educacion media a la educacion para el trabajo y a la educacion
superior mediante procesos de exploracién de intereses, conocimiento del entorno y
fortalecimiento de las competencias basicas, al desarrollarse de manera mas
contextualizada con el mundo de la vida y la formacién de competencias especificas que
hacen parte de los curriculos de la educacion para el trabajo y la educacién superior.
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Para contribuir a la equidad: La articulacion permite a los jovenes, independientemente
de su nivel socioeconémico, acceder a una educacion superior de calidad e incrementar
sus posibilidades futuras de insercion productiva en sectores estratégicos, las cuales se
traducen en buenos niveles de ingreso y en adecuadas condiciones laborales, lo que
propicia mejores condiciones de vida para ellos y sus familias. 5

Para favorecer el desarrollo regional: Al ligarse a apuestas de productividad,
modernizacién y competitividad productiva de una regioén, abre opciones y oportunidades
a los jévenes para que aporten y se comprometan con el crecimiento regional.

2.2 Objetivo de la articulacién

El objetivo de la articulacién es mejorar la calidad y pertinencia de la educacion a lo largo
de la vida y promover la continuidad de los estudiantes en el sistema educativo mediante
su acceso a cadenas de formacién. Asi mismo, la articulacion facilita el mejoramiento de
las competencias béasicas que se desarrollan en la educacion media, favorece el transito
de los estudiantes hacia la educacion superior y la educacion para el trabajo, mediante
el desarrollo de competencias especificas.

La articulacion de la educacibn media con programas técnico-laborales o técnico-
profesionales por ciclos propedéuticos permite que los jovenes desarrollen las
competencias especificas necesarias para continuar su formacion a lo largo de toda la
vida e insertarse competitivamente en el mundo laboral, bien como empleados o como
empresarios. Estos ciclos propedéuticos se adelantan a partir del grado 10° y hasta el
grado 11 con el objeto de facilitar la definicion del proyecto de vida de los estudiantes.

Es preciso puntualizar que la articulacion con la educacion superior y la educacién para
el trabajo y el desarrollo humano parte de la identificacién de las expectativas y el
proyecto de vida de los estudiantes, de las demandas del sector productivo y de la
vocacionalidad productiva de la regién. Con el desarrollo de programas técnico-laborales
o técnico-profesionales, los jovenes pueden obtener un certificado de técnico laboral
adicional al titulo de bachiller y les abre la posibilidad de continuar la cadena de formacion
con miras a la obtencion de un titulo técnico profesional, tecnolégico y profesional
universitario, ya que los créditos cursados les son reconocidos.

2.3 Ventajas de los estudiantes con la articulacion

La articulacion les posibilita el acceso a una trayectoria de formacion que inicia en la
educacién media y continta, segun sus posibilidades y eleccién, en la educacion para el
trabajo o en la educacion superior, técnica y tecnolégica hasta el nivel profesional
universitario o de postgrado.
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Con ello, los egresados de la educacién media pueden definir varios caminos para dar
continuidad a su formacion y consolidar su proyecto de vida en lo académico, personal y
productivo, toda vez que pueden:

e Optar por un programa técnico-laboral adicional o complementario, con lo cual
mejoran las competencias que han desarrollado en la educacion media y cualifican
su perfil para la insercion productiva en el corto plazo.

e Ingresar a la educacion superior, bien sea para culminar el programa técnico-
profesional, para continuar el nivel tecnoldgico o profesional universitario. La
articulacion prevé que las competencias adquiridas por los estudiantes en los
niveles desarrollados sean reconocidas y homologadas al continuar la cadena de
formacion.

e Ingresar en el corto o mediano plazo al mercado laboral para desempefarse en
labores y ocupaciones que requieren las competencias en las que se ha formado.

La pertinencia de los programas con los que se articula la instituciéon de educacién media,
asi como la orientacion académica y socio ocupacional, contribuyen en gran medida a
gue se logre una buena insercion de los estudiantes en la educacion superior o en el
mercado laboral. Adicionalmente, el estudiante podria continuar adelantando sus
estudios y al mismo tiempo desarrollar un trabajo de acuerdo con sus intereses y
posibilidades personales.

De igual forma, como resultado del proceso de articulacién, los estudiantes pueden
mejorar su rendimiento académico en las areas fundamentales del curriculo, como
resultado del compromiso conjunto entre las instituciones de educaciéon media y sus
aliados.

3. Tipos de Instituciones para la articulacion

Son objeto de la articulacién las instituciones de educacion media, tanto académicas
como técnicas o aquellas que ofrecen ambas modalidades, urbanas y rurales, oficiales o
privadas. Estas instituciones pueden adelantar procesos de articulacion tendientes al
fortalecimiento de las competencias basicas en los estudiantes o para facilitar su acceso
a programas de formacién especifica, ofertados por instituciones de educacién superior
o instituciones de educacion para el trabajo y el desarrollo humano que cuenten con
registro calificado, conforme a los presentes lineamientos

3.1 Con qué tipo de programas se puede adelantar la articulacion
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La institucidbn de educacion media puede articularse con instituciones de educacion
superior de caracter técnico, tecnolégico y profesional, con instituciones de educacion
para el trabajo y el desarrollo humano.

Para adelantar los procesos de articulacion es deseable consolidar alianzas estratégicas
que den marco a las distintas acciones requeridas en este proceso e involucrar a
instituciones educativas, autoridades territoriales de planeacion, sector productivo
(empresas, asociaciones y gremios), comités asesores regionales de comercio exterior,
redes de ciencia y tecnologia, redes regionales de emprendimiento, comités de
universidad-empresa-Estado, entre otros, como aliados fundamentales para garantizar la
pertinencia y sostenibilidad.

3.2 Estrategias para adelantar la articulacion
El desarrollo del proceso de articulacion se realiza con programas de educacion superior
técnico-profesionales o con programas técnico-laborales. En este sentido, las
instituciones de educacion media identifican posibles aliados en las instituciones de
educacién superior o instituciones de educaciéon para el trabajo y el desarrollo humano
que oferten programas del interés de los estudiantes, pertinentes con las demandas del
sector productivo y la vocacionalidad productiva de la region.

Para contar con una amplia oferta que atienda no solo a las demandas del desarrollo
social y productivo regional, sino a los intereses y expectativas de los estudiantes, las
instituciones de educacién media podran establecer procesos de articulacion en uno o
varios programas con uno o varios aliados. Asi mismo, las instituciones de educacion
media pueden aliarse entre si para contar con una oferta diversa de programas para
atender los variados intereses de sus estudiantes.

La articulacion se adelanta con programas técnico-laborales con registro otorgado por
una secretaria de educacién certificada y que cuenten con certificacién de calidad o con
programas técnico-profesionales con registro calificado vigente.

Dichos programas tendrdn como referente de su oferta las necesidades concretas
definidas con actores claves del desarrollo regional y local, y estaran disefiados por
competencias y por ciclos propedéuticos. Los programas técnico-laborales deben estar
encadenados con los técnico-profesionales y éstos con los tecnolégicos que pueden a su
vez continuar en cadena de formacion hasta el ciclo profesional universitario.

3.3 Implicaciones de los procesos de articulacion
Las estrategias de articulacion pueden ser de tres tipos:
e Para el fortalecimiento de las competencias basicas
e Para el desarrollo de las competencias especificas
e Para el fortalecimiento y desarrollo de competencias basicas y especificas

A continuacion, se describe cada una de las estrategias.
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3.3.1 Articulacion para el fortalecimiento de las competencias basicas

3.3.1.1 Eje de articulacién

En este caso, la articulacion aborda las competencias basicas, las cuales son
asumidas por la institucion de educacion media en el marco de la Ley 115, la Guia 8
34, los estandares béasicos de competencias, los documentos de politica del
Ministerio, el plan educativo institucional (PEI) y el plan de estudios, luego de un
trabajo conjunto con el aliado o los aliados en el que, a partir de los estandares, se
propende al mejoramiento del nivel de desemperio de los estudiantes.

Este proceso se relaciona con las estrategias de especializacion o exploracion
disciplinar que realizan las instituciones educativas con el &nimo de mejorar los
aprendizajes, reforzar el rendimiento académico y atender los intereses de los
estudiantes por distintas areas del conocimiento.

3.3.1.2 Papel de los docentes

En esta estrategia de articulacion, los docentes de educacién media tienen la
responsabilidad de incorporar en sus planes de estudio las mejoras o ajustes en
el nacleo fundamental del conocimiento, para lo cual desarrollaran procesos de
formacion orientados a su actualizacién en el enfoque de formacion basada en
competencias y metodologias de ensefianza-aprendizaje, evaluacion por
competencias, atencion a estudiantes, entre otros, definidos en conjunto con el
consejo directivo, el consejo académico y los aliados.

3.3.1.3 Ubicacién temporal del proceso

Esta estrategia implica ejercicios conjuntos de revision curricular, e incluso de
ajuste del PEI, formacién y actualizacion docente, y acompafiamiento en el aula,
definidos de comun acuerdo entre el aliado y la institucion de educacién media en
el ejercicio de su autonomia, los cuales deberan ser desarrollados en momentos
institucionales que no afecten el tiempo de trabajo académico efectivo con los
estudiantes.

Por otra parte, para el fortalecimiento de las competencias basicas, de
conformidad con lo establecido en la Ley 115 y desde la autonomia institucional,
pueden darse espacios en el horario escolar en lo que corresponde al 20%
dedicado a las areas optativas para que desde alli se oriente a la adaptacion de
algunas éareas conforme a las necesidades y caracteristicas regionales y la
adopcion de meétodos de ensefianza que favorezcan el desarrollo de las
competencias basicas.

3.4.1.4 Reconocimiento esperado
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El aliado, de manera autébnoma, podra reconocer con créditos académicos de su
programa, moédulos o asignaturas correspondientes a competencias basicas
desarrolladas en las areas fundamentales del curriculo de la educacién media que
estén contenidas en sus propios curriculos, bien sea de programas técnico-
laborales, técnico-profesionales, tecnoldgicos o profesionales universitarios.

3.3.2 Articulacion para el desarrollo de competencias especificas en
instituciones de educacién media académica

3.3.2.1 Eje de la articulacion

En esta estrategia, la articulacion se orienta a la formacion de competencias
especificas como eje del proceso, las cuales son asumidas en su totalidad por el
aliado o los aliados, implementando el curriculo de su programa objeto de
articulacion.

3.3.2.2 Papel de los docentes

En la estrategia de articulacion en las instituciones de educacibn media
académica, el trabajo de formacion de las competencias especificas es asumido
por el equipo docente de los aliados. Por tanto, y dado su nivel de especializacion,
esta formacién no puede ser adelantada por los docentes de la institucion de
educacion media. Asi, el rol de los docentes que proporciona el aliado consiste en
orientar el desarrollo de las competencias especificas en los estudiantes y entrar
en dialogo permanente con los docentes de educacion media con el fin de propiciar
espacios de coordinacion que fortalezcan un trabajo armoénico desde las dos
perspectivas

3.3.2.3 Ubicacion temporal del proceso

El desarrollo de las competencias especificas debe darse en la jornada contraria
0 sabatina, esto es que los estudiantes, fuera de su horario regular escolar,
participan en procesos de formacién orientados por los docentes del aliado, bien
sea en su propia sede o en la institucion de educacién media. En caso de darse
este proceso en las instalaciones de la institucion de educacion media, es preciso
determinar aspectos logisticos y operativos, tales como cuidado y manejo de la
infraestructura, utilizacién de equipos y materiales, servicios publicos, entre otros.

3.3.2.4 Reconocimiento esperado

Se espera que el proceso de articulacion permita el reconocimiento de las
competencias especificas desarrolladas por los estudiantes, bien sea a través de
un certificado de técnico laboral (ofrecido por una institucion de educacion superior
o de educaciéon para el trabajo) o mediante una certificacién de los créditos
aprobados, en un maximo del 50% de aquellos requeridos para acceder al titulo
de técnico profesional.
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En virtud de lo anterior, no se requiere efectuar cambios en los titulos de bachiller,
toda vez que este titulo es otorgado por la institucion de educacion media y los
certificados a que haya lugar son otorgados por el aliado.

También se pueden incluir certificaciones de competencias otorgadas por gremios
de la produccién o empresas, asi como por el SENA, que estén avalados y tengan 10
reconocimiento nacional e internacional.

3.3.3 Articulacion para el desarrollo de competencias especificas en
instituciones de educacién media técnica

3.3.3.1 Eje de la articulacion

Esta estrategia se orienta a la formacién de competencias especificas que forman
parte de un programa técnico-laboral o técnico-profesional, las cuales son
asumidas en su totalidad por el aliado. La institucion de educacion media aporta al
facilitar sus instalaciones e infraestructura.

3.3.3.2 Papel de los docentes
El programa objeto de la articulacion sera Unicamente impartido por el equipo
docente del aliado. No obstante, los docentes del area técnica de las instituciones
de educacion media podran reforzar la formacion especifica mediante las areas 'y
asignaturas incluidas en su plan de estudios de los grados 10° y 11°, segun un
acuerdo explicito con el aliado.

3.3.3.3 Ubicacion temporal del proceso

El aliado asumird en jornada contraria 0 sabatina, con sus propios docentes, la
formacién de las competencias especificas previstas en el programa objeto de la
articulacion y que no hacen parte del plan de estudios de la educacion media.

3.3.3.4 Reconocimiento esperado

Se espera que el proceso de articulacion permita el reconocimiento de las
competencias especificas desarrolladas por los estudiantes, bien sea a través de
un titulo de técnico laboral (ofrecido por una institucién de educacién superior o de
educacion para el trabajo) o mediante una certificacién de los créditos aprobados,
en un maximo del 50% de aquellos requeridos para acceder al titulo de técnico
profesional.

Al igual que en el caso de la articulacion con la educacion media académica, no
se requiere efectuar cambios en los titulos de bachiller, dado que el reconocimiento
de la participacién y los resultados del proceso de formacion se plasman en la
entrega del titulo de técnico laboral o de la certificacion de créditos académicos
aprobados, correspondientes a los mbdulos de la formacion especifica
adelantados mediante la articulacion de los programas técnico-profesionales.
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Asi mismo, se pueden incluir certificaciones de competencias otorgadas por
gremios de la produccion, empresas y el SENA, que estén avalados y tengan
reconocimiento nacional e internacional.

3.4 Articulacién mixta

Las instituciones de educacion media y sus aliados pueden definir y adelantar procesos
de articulacion en los que se compromete el fomento y desarrollo tanto de las
competencias basicas como de las especificas de forma simultanea. Para ello deben
seguir los lineamientos antes descritos.

4. Implicaciones de los procesos de articulacion

Independientemente del aliado y la estrategia definida, la articulacion implica, por parte
de la institucion de educacion media, la revision y, de ser preciso, la resignificacion de su
proyecto educativo institucional (PEI), en tanto sintesis de los principios orientadores,
directrices y apuestas que una institucion se traza para hacerlos mas consistentes con
las estrategias implementadas.

El horizonte institucional se transforma con la apuesta de la articulacién, de forma
diferencial segun la estrategia definida por la institucion en el marco de su autonomia.
También se impactan los servicios de atencion a los estudiantes, dado que debe
fortalecerse el proceso de orientacion académica y socio ocupacional para promover su
continuidad en el sistema educativo y para que se valoren opciones no tradicionales de
formacion.

Asi mismo, es pertinente adelantar la implementacién de sistemas de seguimiento de
egresados a fin de evaluar el impacto de los programas ofrecidos a los estudiantes una
vez culminada la educacién media. También es deseable implementar mecanismos de
intermediacion educativa y laboral que faciliten un acercamiento formal a instituciones
educativas y potenciales empleadores.

Cualquiera sea la estrategia, ésta se enmarcara en el contexto de la autoevaluacién
institucional y el plan de mejoramiento institucional definido en la Guia 34: “Guia para el
mejoramiento institucional”, con un alcance determinado por la eleccién.

Las implicaciones en el PEI varian segun la estrategia, como se presenta a continuacion.

4.1 Articulacion para el fortalecimiento de las competencias basicas
Esta estrategia supone un grado considerable de incidencia en el PEI, en tanto se definen

nuevas metodologias, estrategias de facilitacion y evaluaciéon de los aprendizajes,
recursos didacticos y ambientes de aprendizaje para formar las competencias, las cuales
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se deben implementar en el marco del plan de estudios vigente para la institucion y de

los estandares curriculares definidos por el Ministerio de Educacion Nacional (MEN).

Para tal efecto, el aliado de la articulacion facilitara sus recursos humanos, técnicos y de
conocimiento para mejorar el nucleo fundamental de la educacion media, lo que puede
requerir acciones de formacion docente, asesoria curricular y acompafamiento en el

aula. 12

4.2 Articulacion para el desarrollo de las competencias especificas en
instituciones de educacion media académica

Esta estrategia no implica la transformacion del PEI de la institucion de educacién media
y, por tanto, no podran ser exigidas acciones en este sentido ni por los aliados ni por la
secretaria de educacion de la entidad territorial correspondiente.

La institucién de educacion media asegurara el cumplimiento de los prerrequisitos de
entrada de sus estudiantes al programa técnico-laboral o técnico-profesional, segun sea
el caso, que estén relacionados con desempefios en competencias basicas, fundamento
para los aprendizajes especificos que obtendran los estudiantes acompafiados por el
equipo docente del aliado.

4.3 Articulaciéon para el desarrollo de competencias especificas en
instituciones de educacion media técnica

La institucion educativa de media técnica tiene la opcion de identificar en su propio
curriculo las oportunidades que le permitan contribuir al buen desempefio de los
estudiantes en el programa en proceso de articulacion y, desde su plan de estudios,
realizar los énfasis que se orienten al logro de este fin.

A la institucién de educacion media le corresponde asegurar el cumplimiento de los
prerrequisitos de entrada de sus estudiantes al programa técnico-profesional o técnico-
laboral, segun sea el caso, que estén relacionados con desempefios en competencias
basicas y ciudadanas, fundamento para los aprendizajes especificos que obtendran los
estudiantes acompafados por el equipo docente del aliado.

5. Acciones clave en el proceso de articulacién

La iniciacidn del proceso de articulacion partira del marco general de politica definido por
el MEN en la Ley General de Educacion (Ley 115/94), el Decreto 1860/94 y el Plan
Decenal de Educacion, entre otros. Asi mismo, este proceso tendra presente el Plan de
Desarrollo Nacional, el plan de desarrollo departamental o municipal y el plan sectorial
de educacion en la entidad territorial, asi como el horizonte institucional y las condiciones
particulares de su contexto inmediato.

En este marco definira la estrategia de articulacion mas ajustada a sus caracteristicas
propias, estrategia que sera avalada por la respectiva secretaria de educacion certificada
a la cual se encuentra adscrita la institucion educativa.
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A continuacion, se presentan algunas de las acciones del proceso de articulaciéon. Es
preciso anotar que las acciones aqui sefialadas pueden desarrollarse de manera
simultdnea o paralela y se ajustaran a las condiciones especificas de cada secretaria de
educacion e institucion educativa.

Por ultimo, es importante sefialar que en el plan de trabajo de la articulacion se incorporan
acciones a cargo de los aliados, como las siguientes:

e Trabajo conjunto con las secretarias de educacion y los directivos docentes para
la definicion de la estrategia de articulacion y sus mecanismos de implementacion,
seguimiento y evaluacion.

e Promocion de alianzas con actores estratégicos que puedan aportar al proceso.

e Definicion de los mecanismos de inscripcidn y registro de los estudiantes de la
educacion media en articulacion.

e Disefio de programas de induccién a sus entidades dirigidos a los estudiantes de
la educacion media.

e Apoyo a la educacion media para adelantar acciones de orientacion académica y
socio ocupacional con los estudiantes.

e Apoyo a la educacion media para adelantar acciones de intermediacion educativa
y laboral.

e Creacion de estimulos para hacer efectiva la cadena de formacion de los
estudiantes que ingresan desde la educacion media.

e Certificacion de los aprendizajes de los estudiantes a través de organismos de
tercera parte o de origen empresarial.

6. Actores y roles del proceso

Las partes involucradas en los procesos de articulacion son las instituciones de
educacion media, los aliados, el sector productivo, las secretarias de educacion
certificadas, las autoridades territoriales y el MEN. A continuacién, se presentan las
acciones gque deben emprender cada uno de ellos.

6.1 Instituciones de educacién media

e Realizar la autoevaluacion institucional para la formulacion de su plan de
mejoramiento institucional e incorporar en el mismo el proceso de articulacion.

e Explorar posibilidades de trabajo conjunto con aliados.

e Suscribir convenios de articulacion con los aliados, avalados por la respectiva
secretaria de educacion certificada. En caso de que la secretaria de educacion no
tenga la competencia para suscribir convenios, lo asume la maxima autoridad
territorial.

e Reconocer su entorno e identificar las demandas del sector productivo en materia
de talento humano.
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Identificar los intereses y necesidades de sus estudiantes y de sus comunidades

para determinar ofertas que sean pertinentes.

o Fortalecer en sus estudiantes el desarrollo de competencias basicas y ciudadanas
gue sean sustento y prerrequisito para los programas objeto de la articulacion.

e Desarrollar procesos de orientacién socio ocupacional en sus estudiantes, a fin de
gue puedan tomar decisiones acertadas sobre los programas de articulacion mas
convenientes conforme a su perfil particular.

e Adelantar acciones de intermediacion educativa y laboral.

6.2 Aliados: instituciones de educacién superior y de educacion para el trabajo
y el desarrollo humano

e Identificar las necesidades de su entorno en materia de formacion del talento
humano.

e Revisar sus programas para asegurarse gue apuntan a los perfiles demandados

en su region, y en caso de que no sea asi, proceder a redisefiar o ajustar.

Disefiar o redisefiar sus programas por competencias y por ciclos propedéuticos.

Mantener actualizada su infraestructura fisica y tecnolégica para la formacion.

Disefar estrategias para facilitar a los estudiantes el acceso a créditos y becas.

Brindar informacion y acompafamiento a las instituciones para los procesos de

orientacién académica y socio ocupacional, y seguimiento de egresados.

e Disefiar, poner en marchay evaluar el plan de trabajo de la articulacion en conjunto
con la institucion educativa.

6.3 Sector productivo: empresas, asociaciones, productores y gremios

e Definiry socializar con el sector educativo sus prioridades en materia de formacion
de talento humano.

e Facilitar espacios para el desarrollo de pasantias y practicas de los estudiantes.

e Facilitar el acceso de los estudiantes a la infraestructura requerida para la
formacion, de acuerdo con sus necesidades.

e Apoyar los procesos de mejoramiento de los programas para asegurar su
pertinencia y calidad.

e Orientar recursos de responsabilidad social a la financiacion de becas y créditos
para los estudiantes, el fortalecimiento de la infraestructura, entre otros.

e Participar en el seguimiento y evaluacién del proceso de articulacion.

7. Financiacion de los procesos de articulacion

La financiacién de la articulacion es un tema clave para el éxito de este proceso y
comprende dos etapas. La primera tiene que ver con el desarrollo del proceso mismo de
la articulacion, esto es, el disefio o redisefio de los programas objeto de articulacion, la
suscripcion de convenios, la definicidn y puesta en marcha de los planes de accion en si,
y Su seguimiento y evaluacion
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La segunda etapa se refiere a los costos relacionados con el acceso a materiales y
equipos para el desarrollo de los contenidos de formacion en competencias basicas,
ciudadanas y especificas, el desplazamiento de los jovenes (ya sea porque se realiza en
jornada contraria o porque deben asistir a los sitios de préactica), asi como los costos por
concepto del personal docente que asume el proceso de formacion de dichas 15
competencias durante la educacion media y, posteriormente, de la matricula para que los
estudiantes puedan continuar la cadena de formacion al terminar la educacion media.

Referente a la primera el ITFIP establecera convenios interinstitucionales que permitan
crear estimulos educativos para este proceso que podran estimarse hasta el 80% de valor
de la matricula, cupo preferencial y apoyo tecnolégico fundamentalmente para las
instituciones de educacion media carentes de dichos recursos.

ARTICULO 2. El presente Acuerdo rige a partir de su fecha de expedicion, divulgaciéon
en la pagina web del ITFIP.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en el Espinal, Tolima a los dieciséis (16) dias del mes de Julio de Dos Mil
La presidenta del Consejo Directivo,

Veinticuatro (2024).
rbﬁln’@\‘ce

MARIA FERNANDA POLANIA CORREA

La secretaria del Consejo Directivo
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SANDRA PIEDAD RIANO BUSTAMANTE
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