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ACUERDO No.002 DE 2022
(23 de junio de 2022)

Por medio del cual se adoptan Politicas Académicas asociadas al Curriculo,
y demas actividades que le sustentan

El CONSEJO ACADEMICO DEL INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION
TECNICA PROFESIONAL “ITFIP” en uso de sus facuitades dadas por la
Constitucion Politica, y en especial el articulo 65 literal d) de la Ley 30 de 1992, v,

CONSIDERANDO:

¢ Que el Instituto Tolimense de Formacién Técnica Profesional ITFIP fue creado
mediante el Decreto No. 3462 de diciembre 24 de 1.980 expedido por el
Ministerio de Educacion Nacional.

« Que en cumplimiento de la Ley 24 de 1.988 se organiza como un
establecimiento publico del orden nacional denominado: instituto Tolimense de
Formacién Técnica Profesional “ITFIP” adscrito al Ministerio de Educacién
Nacional como Establecimiento de Educacién Superior de caracter Técnico
Profesional,

e Quelaley 30de 1992, cred el Sistema Nacional de Acreditacidn para garantizar
que las instituciones que voluntariamente hacen parte de é!, cumplan los mas
altos requisitos de calidad, y realicen sus propédsitos objetivos.

* Quela Ley 749 de 2002, organizd y definio fa naturaleza del servicio publico de
Educacion Superior en las modalidades de formacion tecnolégica y técnica
profesional, y las autorizé para ofrecer y desarrollar programas académicos
hasta el nivel universitario por ciclos propedéuticos, en las areas de Ingenieria,
Tecnologia de la informacion y Administracion; iguaimente, posibilitd el transito
estudiantil entre programas e instituciones, y establecid los requisitos o criterios
de evaluacion de las Instituciones Técnicas y Tecnoldgicas, para redefinirse o
cambiar el caracter académico.
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o Que el “ITFIP", se redefinié por ciclos propedéuticos, mediante la Resolucion
1895 de septiembre de 2007, segun la Ley 749 del 2002.

* Que el decreto 1330 del 25 de Julio de 2019, en su articulo 2.5.3.2.3.1.3,
establece que las Instituciones de Educacion Superior deben dar cuenta de la
existencia de politicas asociadas al curricuio, a los resultados de aprendizaje, a
los créditos vy a las actividades académicas.

¢ Que el Consejo Directivo mediante Acuerdo No 014 de 2014 se adoptd el
Proyecto Educativo Institucional, gque plantea la politica para la Innovacion
Curricular,

+ Que el Consejo Académico, procedié a formular las politicas asociadas al
curriculo, a los resultados de aprendizaje, a los créditos y a las actividades
academicas, en cumplimiento a lo solicitado por el decreto 1330 del 25 de julio
de 2019, y la resolucion 021795 de noviembre 19 de 2020.

o Que, ta Vicerrectoria, académica, las facultades y el comité de Calidad, del
Instituto Tolimense de Formacién Técnica Profesional “ITFiP”, se reunieron,
discutieron y construyeron fos aspectos que en este acuerdo se consignan.

+ Que le corresponde al Consejo académico aprobar esta politica dado que es

indispensable que el “iTFIP", adopte esta politica para los programas
académicos que oferta

« Que en mérito de lo expuesto,

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Adoptar las politicas asociadas al curriculo, y demés
actividades que le sustentan la creacion y desarrollo de los programas académicos
que oferta el ITFIP.
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POLITICAS ACADEMICAS ASOCIADAS A CURRICULO, RESULTADOS
APRENDIZAJE, CREDITOS Y ACTIVIDADES

El ITFIP, concibe el curriculo como el conjunto de criterios, politicas, principios,
valores, planes de estudio y/o rutas de aprendizaje, programas, metas formativas,
metodologias, procesos, mediaciones pedagogicas, recursos fisicos, humanos y
tecnoldgicos que contribuyen a la formacion de profesionales integros y lideres
transformadores, considerandose como el eslabdn entre la teoria educativa y la
practica pedagoégica.

Por lo anterior, se le atribuye como el seleccionador y organizador del
conocimiento disponible de la ciencia y la cultura vigente, por tal motivo, expresa lo
que la sociedad selecciona, clasifica, transmite, transforma y evaita continuamente.
En este sentido, el curriculo es intencional y se programa consensualmente para
cumplir los objetivos expresados en la Ley.

De acuerdo con la identidad institucional y marco normativo, el enfoque de
curriculo es de tipo desarroilador, por competencias y orientado a los resultados de
aprendizaje. (Tuning, 1988., Argudin, 2006., Tobon, 2008. y Wang, 2015). Por
consiguiente, obedece a las caracteristicas de flexibilidad, integridad, integralidad
de la teoria y la practica, de practicas académicas, con inter y muiti disciplinariedad
y articulados de programas. En funcidén de los sustentos tedricos, el enfoque
curricular del ITFIP cuenta con los siguientes criterios:
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Figura 1. Criterios del enfoque curricular ITFIP
Fuente: Propia.

Por io anterior, las politicas curriculares, comprenden los aspectos que, en el marco
de politicas educativas generales y la identidad institucional, se ocupan de las
orientacionegs regulatorias en funcidon del proceso educativo. Por tanto, el curriculo
se materializa como un sistema integrado de las areas del conocimiento gue
promueven la interdisciplinariedad, multidisciplinariedad y trazabilidad de manera
gue genere una vision holistica del mundo para dar respuesta a las necesidades
educativas, sociales, econdmicas, ambientales y culturales, con criterios de
equidad, inclusidn, diversidad y sostenibilidad.

Asi las cosas, las actividades que hacen parte de dicho sistema y que a su vez
sustenta las funciones sustantivas desde lo curricular, se entienden de la siguiente
manera:
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¢ La docencia se concibe como un proceso dinamico mediante el cual se motiva
a la transformacion del pensamiento, aptitudes y actitudes que permiten Ia
cualificacion social.

o La investigaciéon se define como un proceso mediante el cual se adoptan
directrices y acciones encaminadas al logro de ia produccién y apropiacidn del
conocimiento soportado en el desarrollo tecnolégico y la innovacion para el
avance global.

e« La interaccion con el sector externo, la cual se entiende no solo desde la
interaccion, sino como ia integracién con los agentes sociales y comunitarios,
en aras de aportar en la solucién de sus principales problemas, a participar en
la formulacién y construccion de politicas publicas y a contribuir a ia
transformacion de la sociedad, desde una perspectiva de democratizacion, de
equidad social, politica y cultural, Hacen parte de ésta, la proyeccion social y
extension, asumidas como un compromiso en el gue se tiene en cuenta su
responsabilidad social con el aporte de acciones que generan impacto en &l
entorno.

Al tenor de lo anterior, el ITFIP se compromete a generar las condiciones para el
logro de los objetivos educativos propuestos a partir de la creacion de procesos que
coadyuven al logro de la alta calidad. En este sentido, dichos procesos propenderan
por la participacion efectiva y sistematica de toda la comunidad académica,
estableciendo acuerdos de reconocimiento mutuo con otras instituciones nacionales
y extranjeras en su busqueda por lograr las metas establecidas.

Asi las cosas, este documento presenta la compilacion de los diferentes
componentes politicos conexos, que proporcionan tanto orientaciones como
reflexiones que, a la luz de fa gestién curricular, toma como punto de partida los
postulados expuestos en el Proyecto Educativo institucional (PEI), los estatutos
institucionales, las politicas de resultados de aprendizaje y de créditos, entre otras,
de forma que se sustentan como referentes de la dinamica curricular de los
programas ofertados por el {TFIP. Asi mismo, se constituye en el documento guia
que facilitara la comprension del curriculo como pilar estructural del desarrolio del
proceso educativo a partir de las pautas que orientan ei disefio, implementacion y
evaluacién en los diferentes niveles formativos y modalidades, en articulacién con
la mision y propdsitos de |a institucion.
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Las politicas académicas ascciadas a curriculo, resultados aprendizaje, créditos y
actividades se presenta en cuatro capitulos a saber: en el primero, 1os lineamientos
generales; en el segundo, los lineamientos operativos del curriculo, en el tercero se
explicitan los lineamientos politicos entorno a las funciones sustantivas, y en el
cuarto se orienta en la organizacién académico administrativa para la operacion de
las politicas.

Politica declarada: El ITFIP tomando como base su identidad, disefiara y
desarrollara programas académicos por ciclos propedéuticos (secuenciales y
complementarios), en funcién de las necesidades del coniexto que conducen al
desarrollo local, regional, nacional e internacional con criterios de equidad,
inciusion, diversidad y sostenibilidad.

Objetivo: Generar y desarrollar nuevos programas académicos y/o actualizar los
existentes a partir de procesos de disefio, evaluacion y redisefio curricuiar, tomando
en consideracidn la identidad institucional y del analisis de estudios de pertinencia
e impacto de fos programas academicos ofertados, orientados a dar respuesta a las
necesidades detectadas, a fin de a fin de mantener una oferta pertinente con el
entorno y los avances del conocimiento.

1. LINEAMIENTOS GENERALES

1.1 LOS DISENOS Y REDISENOS CURRICULARES, ACTUALIZACIONES Y
PLANES DE TRANSICION

1.1.1 Disefio Curricular. Para la Institucion de Educacidn Superior ITFIP, el disefio
curricular se entiende como un ejercicio de formutacion y planificacion sistematica
en donde participan diversos actores, los cuales parten de un diagnoéstico, prosigue
con la determinacion de un objeto de intervencion que conileva a un prondstico
definido con intencionalidad o finalidades generales de formacion, gue se concretan
en planes de estudios estructurados bajo ias fundamentaciones consideradas en el
Proyecto Educativo institucional, desde la concepcion epistemoldgica, socioldgica,
antropolbgica, axioldgica, psicoldgica, ambiental, y pedagdgica entre otros, y se
proyectan o se traducen en actividades recursos y tiempos.

Las rutas de aprendizaje y/o planes de estudio, son el producto del desglose de un
arbol funcional que establece las competencias basicas, genéricas y especificas,
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materializadas en resultados de aprendizaje, a partir de estudios pertinentes que
definen el perfit de ingreso y egreso, dentro de las areas del conocimiento, a las
cuales se les definen actividades distribuidas en tiempos correspondientes a lo que
representan los creditos tanto para la Institucién como para la normativa del estado
colombiano.

De ofra parte, la evaluacion se asume como un proceso continuo, progresivo y
formativo, que surge como producto del analisis de las areas del conocimiento que
to fundamentan desde la perspectiva conceptual, ideoldgica, tecnoldgica, social,
cultural, psicologica, ambiental y pedagdgica, dando cuenta de ia pertinencia
académica - social, flexibilidad, coherencia, interdisciplinariedad vy
complementariedad, asi como de su aporte a la mision y vision de ios programas y
de la institucion.

Por lo anterior, ios espacios académicos deben estar integrados por areas del
conocimiento, jerarguizados conforme a la profundizacion requerida y compuestas
por unidades de competencias en articulacién con los resultados de aprendizaje
esperados segun su nivel y jerarquia.

Asi las cosas, el contenido curricular estd directamente relacionado con las
competencias y resultados de aprendizaje definidos como esenciales en términos
de los componentes, estructura y evaluacidon proporcionados en la politica
respectiva para tat fin (Acuerdo 002 de 2021).

1.1.2 Momentos del Disefio Curricular

Todo curricuio debe cumplir con los siguientes momentos o etapas basicas que a
su vez se encuentran referenciados dentro de los procedimientos misionales de la
Vicerrectoria Académica (Cddigo: M-VAD-06), enmarcado como “Disefio vy
Redisefio de Programas Académicos” del Sistema Integrado de Gestion ITFIP, de
tal forma que se distribuye y sustenta en las siguientes fases:

 Fundamentacion externa. Estudios que soportan la necesidad del programa
desde la pertinencia académica, social y ambiental:

- Contexto regional y nacional e internacionat
- Estudio de pertinencia, impacto y mercado
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- Desarrolio de la profesion
- Oportunidades de desempefio

» Normatividad de la educacion superior: exigencias curriculares generales
para los programas académicos.

En este momento se genera un diagnodstico que identifica las actualizaciones
normativas en cuanto a estructuracion cusricular se refiere y su integracion con las
necesidades formativas, las competencias basicas, genéricas y especificas
orientadas ya articuladas a los resultados de aprendizaje, las caracteristicas
distintivas del profesional para dar respuesta a la necesidad manifiesta en el
contexto, materializadas en los perfiles de egreso.

+ Fundamentacidn Interna. Se refiere a la concepcion e identidad institucional:
concepciones, objetivos, politicas, normas, programas complementarios,
procesos y procedimientos, entre otros:

- Proyecto Educativo Institucional

- Estatuto General

- Estatuto Docente

- Reglamento Estudiantil

- Estructura Académico-Administrativa
- Nlcleo profesoral

- Manuales de funciones

- Bienestar Universitario

- Egresados

- Investigacidén e innovacion

- Relacidon con el sector externo

- Infraestructura fisica y tecnologica

- Recursos financieros

- Sistema de evaluacion y autoevaluacion
- Sistema integrado de calidad

- Plan de desarrollo Institucional

Este momento esta fundamentado en el analisis de la factibilidad, viabilidad y
capacidad instalada para el aseguramiento de la oferta del programa; debido a que
en ella se prevén l0s recursos humanos, de conocimiento, fisicos, techolégicos y
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financieros requeridos para ia implementacién y sostenibilidad del programa
académico.

Con la recopilacion y revision documental interna se genera:
» La orientacién del curriculo estableciendo la intencionalidad del disefio

o Los resultados del analisis del contexto seran el sustento de las razones que
justifican, fundamentan y avalan el programa académico, para resolver los
problemas y ias necesidades detectadas.

% Disefio. Es un proceso de recopilacidn, concrecion y andlisis que debe generar
una propuesta especifica para la oferta, sea por ciclos secuenciales y
complementarios 0 terminales.

1.1.3 Etapas de la Planificacion del Curriculo. E! disefio de un curriculo se
desarrollara en dos etapas a saber:

1.1.3.1 El macro curriculo. Comprende la elaboracion de la justificacion,
fundamentacion, objetivos, propositos de formacion y el elemento diferenciador del
programa académico; perfil académico profesional de ingreso y egreso, planes de
estudios, metodologia general del proceso de formacién y aprendizaje, sistema de
evaluacion, requisitos de ingreso y de egreso, opciones de grado para la
culminacién de estudios, lineas de investigacidn, descriptores de espacios
académicos y/o modulos que integran los ejes curriculares y las competencias
articuladas a los resultados de aprendizajes definidos para el programa.

Dicha etapa se representa asi:
ELEMENTOS DIRECTRICES

Tendencias mundiales, necesidades nacionales, departamentales y
locales: Determinacién de la problematica a abordar.
Contexto o espacio en donde especifican los requerimientos formativos
en las areas del conocimiento, ¥ los niveles de profundizacion que
Los contexios permiten determinar las rutas de formacidn, que generan los
linsamientos generales de la ruta de aprendizaje y/o plan de estudio del
programa, y por las que se han de encausar los procesos de
aprendizaje.
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Bajo la concepcion de una formacion de profesionales integros en un

Posturas area especifica, lideres transformadores del entorno regional y nacional
con criterio global, tecnolégico, ambiental, social, para fa convivencia y
la paz.

Objetivos considerados como la intencionalidad dei curricule, baje las

areas eslablecidas en el marce normativo externo de la educacién
Orientacion de la Accidon  superior y del drea especifica.

Politicas. Referidas a los direccienamientos dados en el proyecto

educativo y operacionalizados en el plan de desarrollo, politicas v

regiamentos relacionados con el fema.

Normas externas: Constitucion politica, Leyes 115/94, 30/92,

1188/2007, 74912002, Decreto 107512015,

Decreto 1330 de 2019 y Resolucidn 15224 del 2020 y demas normas
Normatividad del contexio de |a educacidn superior relacionadas con los estandares

de calidad y especificos conforme al programa academico.

Normas internas: Estatuto General, Estatuto Docente y Reglamento

Estudiantil, entre otros

En este punto desde la realidad institucional en recurso humano,

tecnologico, logistico, fisico y financiero con que cuenta la institucion
Recursos en funcion de las necesidades para la sostenibilidad del programa a

ofertar,

» Planificaciéon del macrocurriculo: Dentro del modelo de disefio curricular se
plantea la caracterizacion de la profesion como la dimension a partir de la cual
se definen las competencias profesionales que adquiere el egresado en su
proceso de formacién. Esta caracterizacion se materializa dando respuesta a
fres preguntas:

¢, Cual es el objeto de estudio de la profesidn?
¢,Cual es el problema y objeto de transformacion del profesional?
¢, Cual el objetivo, competencias y resultados de aprendizaje del profesional?

Determinando lo que se conoce como el Macro del disefio curricular:
Programa Académico
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Ruta de aprendizaje y/o plan de estudios: La estructura de la ruta de aprendizaje
y/o plan de estudios es considerada como el tramado de contenidos que se
organizan por areas, componentes de formacion, niveles de profundizacion, tiempos
de dedicacion que conllevan a la definicién de agrupamientos en secuencialidad,
niveles, requisitos de continuidad en las l6gicas de la evolucién progresiva del
conocimiento, que conducen al logro de las competencias y sus respectivos
resultados de aprendizaje articulados a las mismas.

1.1.3.2 El microcurriculo. Hace referencia al propésito especifico gue muestran
una relacion progresiva, secuencial e integra, confribuyendo a alcanzar el perfil
deseado, el cual expresa claramente el qué, el cdmo y el para qué de cada espacio
academico o0 micro curriculo, que atiende y que coadyuva a la construccion y logro
de las competencias.

Esta etapa estd referida a la elaboracién de la estructura de los espacios
académicos conforme a los formatos establecidos y presentados de manera
completa para el tramite pertinente, los cuales deben ser elaborados por expertos
de la disciplina y del area; es el producto de un ejercicio de analisis de los avances
de la ciencia y tecnologia y contempla la siguiente estructura:

a. ldentificacion: En este punto se debe registrar informacion especifica como: el
nombre de la facultad al que se encuentra adscrito el programa académico, el
nombre del programa y del espacio académico, su ubicacion en la estructura
curricular, el nimero de créditos del espacio académico y los prerrequisitos.

igualmente se sustenta el espacic académico con la especificacion de
caracteristicas: Teorica, practica, teorica-practica, validable, habilitable vy
homologable, las dreas de formacion conforme a la norma que rige la profesion y la
organizacion interna y las intensidades horarias

Lo fundamental en este ejercicio es dejar ciaro la composicion y caracteristicas del
espacio académico y los procedimientos de validacion de las instancias
competentes.

b. Presentacion. Encabezamiento en donde se enuncia de manera general el
espacio academico, su importancia, aportes y contribucion al perfit profesional.
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c. Justificacion. En este punto se sustenta la importancia del espacio para el
programa y su contribucidn al perfil profesional, se expresa la relacion con los ejes
curriculares y la interdisciplinariedad, justificando el rol que desempefia en la
formacidn y su ubicacion en el pian de estudios.

L.a fundamentacién caracteriza y sustenta su contenido
d. Objetivos. Define el fin que se persigue desde cada espacio acadéemico

e. Competencia. Son las capacidades que llevan a fa solucion de problemas o ala
atencion de situaciones especificas las cuales se logran a través de un ejercicio
progresivo. En otros términos, implica la capacidad que tiene el sujeto para saber
hacer que proviene de darle aplicabilidad a lo aprendido.

f. Resultados de aprendizaje. Asumidos en funcion de lo planteado en el Decreto
1330 de 2019, de modo que son: “declaraciones expresas de o que se espera que
un estudiante conozca y demuesire en el momento de completar su programa
académico’, los cuales deben estar alineados y articulados con las competencias y
sus contenidos.

f. Contenido por Unidad de Competencia. E! curriculo basado en competencias,
se disefia con la finalidad de dar solucion a los problemas del sector productivo de
manera integral, articulando los conocimientos generales, los conocimientos
profesionales y las experiencias de {rabajo.

En ese orden, la Unidad de Competencia, son las diferentes funciones a cumplir por
el profesional, contenidas en el perfil, profesional y ocupacional, teniendo en cuenta
el objetivo del trabajo, la naturaleza y organizacién de la empresa.

Es la estrategia metodoldgica que invoiucra recursos didacticos, principios
pedagégicos, enfoques, métodos para la formacién y aprendizaje acordes a la
especificidad de los espacios académicos y por Ultimo las técnicas y recursos
didacticos que son pertinentes para la atencién de cada tematica.

g. Evaluacion de las competencias en funcion de los resultados de
aprendizaje. Cuando se forma por competencias, la evaluacion es emitir un juicio,
si la persona es competente 0 aun no [0 es, para ello se tiene en cuenta, 10s criterios
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de desempefio, los resultados de aprendizaje y las evidencias. Por tanto, la
evaluacion sera:

- Evaluacién Diagnostica. Verifica los conocimientos previos, con que ingresa el
estudiante a cursar el espacio académico, lo realiza el docente al comienzo de
las actividades formativas.

- Evaluacion Formativa. La que se realiza durante el proceso de formacion,
permite verificando y regular el cumplimiento del proceso ensefanza-
aprendizaje.

- Evaluacién Sumativa. Se realiza a! final del proceso y permite establecer si el
estudiante es competente.

Para evaluar la competencia, se requiere tener en cuenta.

- Resultados de Aprendizaje. Lo que el estudiante es capaz de hacer y demostrar
cuando termine el proceso de aprendizaje.

- Criterios de evaluacidn. Se considera un parametro de referencia, para
comparar e} desempefio del estudiante respecto al dominio de los contenidos
tematicos.

- Retroalimentacion y seguimiento: considerada como la informacion entregada
al estudiante y/o al profesor sobre el desempefio en relacion con el desarrollo de
las competencias y los resultados de aprendizaje. Por tanto, apunta a genera una
mejora en el aprendizaje de los estudiantes. La retroalimentacion formativa
redirige o reorienta las acciones del profesor o del estudiante para lograr un
objetivo, alineando esfuerzo y actividad con un resultado. De ahi, la importancia
en el seguimiento, a fin de implementar las mejoras dentro del proceso,
oportunamente. Esta actividad se constituye en una actividad de aprendizaje en
si misma, dentro del proceso de la actividad, de |la gestion de aprendizaje o
autorregulacion del estudiante o acerca de ellos como individuos., Esta
retroalimentacion formativa puede ser oral, escrita 0 puede entregarse a través
de pruebas o0 mediante tecnologia digital. Puede provenir de un profesor o alguien
asumiendo el rol formativo, o incluso, de sus compafieros. Sin embargo, deben
generarse evidencias de dicho proceso. (grabaciones, actas, memorias, enire
otras)
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h. Bibliografia. Es la relacion de textos y referentes que se utilizan para sustentar
las tematicas y contenidos que constituyen bases fundamentales en la formacion.

1.1.4 Presentacion del curriculo. Los resuitados de las etapas de macro curricuio
y micro curricuio deben plasmarse conforme a las exigencias normativas, las cuales
exigen que los resultados se presenten asi o en las condiciones que las normas
vayan cambiando:

a. Informacion General. Nombre de ila institucién, ubicacion, denominacion
académica del programa que debe ser concreto & indicar el campo de accion segln
el nivel a fin de evitar enganos; lugar donde funcionara el programa; el nivel, la
metodologia, area del conocimiento principal, tipo de programa, jornada, norma
interna de creacion, instancia que la emite, duracién, total créditos, periodicidad de
la admision, fecha de inicio del programa y valor de la matricuia.

b. Justificacion del programa. Se sustenta desde la perspectiva del desarrollo de
la profesidn, se argumenta la oferta académica, particularidades que [a diferencian
y que le otorgan identidad, las caracteristicas de la poblacién objeto de formacion y
la coherencia frente a misidn, la experiencia en el desarrollo de programas en
docencia, investigacion y proyeccion.

c. Aspectos Curriculares. En este punto se describen;

La fundamentacién tedrica, la concepcion epistemolégica, psicoldgica, socioldgica,
axioldgica, ambiental, antropoldgica y pedagdgica. ElI documento del cual se
referencia este punto es el proyecto educativo institucional.

- La mision, vision y propésito del programa.

- Los perfiles, del aspirante, estudiante, del docente y de egreso.

- Las areas y componentes del Plan de Estudio. Para la elaboracion de este
punto se debe documentar con los Decretos o Resoluciones que establecen ios
estandares de la disciplina o profesion y las areas gue asuma la institucion para
el manejo interno.
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- Competencias por areas y componentes: Son componentes, el espacio
academico, el codige, las horas presenciales e independientes y el nimero de
créditos resultante.

- Resultados de Aprendizaje: Declaraciones que evidencian lo que el estudiante
hace y demuestra en funcidn de la competencia planteada cuando termine el
proceso de aprendizaje.

- Organizacion de las actividades de formacién por créditos académicos. £n este

punto se toma lo referenciado en el Proyecto Educativo Institucional y el Acuerdo
003 de 2021, en donde se contempla la concepcion de créditos académicos y se
hace la distribucion en concordancia con las normas establecidas.
En este punto se definen las actividades contenidas en el plan de estudio,
semestre a semestre, las competencias, justificacién, créditos, contenidos,
metodologia, evailuacion y requerimientos de recursos de conformidad con el
formato establecido por la institucion y se constituye los planes de espacios
academicos.

- Formacion investigativa. En este punto se asume lo concebido por el Proyecto
Educativo Institucional y se desarrolla conforme a las areas establecidas por la
institucion, se definen las lineas con el perfil de beneficiarios, el marco general
de la linea, los objetivos generales y especificos, proyectos, como se integran las
lineas con el plan de estudio y se difunden los resultados.

- Interaccion con el sector externo. Concepcidn y servicios dados en el Proyecto
Educativo, las politicas y objetivos, productos o servicios, el contexto, las
estrategias, 10s convenios, centros de practica establecidos y la relacion con el
sector externo y su impacto.

- Internacionalizacion: Relacion directa y reciproca con instituciones extranjeras
gue tengan areas en comun con el proposito de estandarizar el espacio
académico y contenido sin pérdida de la pertinencia académico-social asumida
por la institucion y los programas académicos.
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Nucleo profesoral. Este punto se apoya en el estatuto docente y los
requerimientos de perfiles conforme a los espacios académicos: Criterios de
seleccion e ingreso de docentes, sistema de ingreso, sistema de evaluacion de
docentes, contratacion y relaciones de docentes.

Medios educativos. Los recursos necesarios en cantidad, calidad y suficiencia.

Infraestructura. Este punto se debe apoyar en los recursos fisicos existente en
la institucién y la infraestructura disponible para el programa.

Estructura académico-administrativa. Este punto se apoya en la estructura
organica y la interna del programa académico.

Cultura de autoevaluacion. Se desarrolia con soportes de la organizacién. El
sistema optado por la institucion, para implementar la cuitura de Ila
autoevaluacion, el mejoramienfo y el sostenimiento reflejado al interior del
programa.

Estrategias de seguimiento a egresados. Caracterizacion, politicas, objetivos
y planes de trabajo.

- Bienestar universitario. La institucién se rige por las normas establecidas por
el gobierno nacional y las autoridades educativas para lograr el bien estar de toda
la comunidad. Para tal fin se incorporara y se ejecutaran planes, programas y
proyectos, disefiados para tal fin. ‘

Recursos Financieros. Se proyectara la asignacion de recursos acorde con las
necesidades de los programas académicos y el plan de desarrollo. Aspecto que
sera estudiando por Consejo Directivo.

Del mismo modo para orientar el desarrolio cada uno de los puntos expuestos se
cuenta con la Guia para la Elaboracion de un Documento Maestro de Programas
académicos, los cuales buscan estandarizar su diligenciamiento y presentacion.

Cabe anotar que este documento es la sintesis del curriculo.
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o Aprobacion Interna. Comité Curricular, Consejo de Facultad, Consejo
Académico y Directivo, evalian y demandan ajustes at curriculo de los programas
desde los criterios de pertinencia. Coherencia, interdisciplinariedad,
cumplimiento de la estructura de un curriculo por competencias, entre otros
aspectos y Consejo Directivo el cual establece la viabilidad y aprueba
integraimente y es quien emite el acuerdo respectivo para su remision al Sistema
de aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior “SACES”

 Aprobacion Externa. La aprobacién externa esta regulada por normas, su
estudio se encuentra en la respectiva sala de CONACES.

1.1.5 Ejecucion o desarrollo del Curriculo. La ejecucion del curriculo debe
entenderse como un procedimiento planeado en donde se involucra procesos,
instrumentos y recursos necesarios para la ejecucidn del proyecto curricular o su
aplicacion practica, esta se concreta en:

- Calendario académico

- Planeacion académica

- Planeaciéon de los recursos docente

- Planeacion de los espacios académicos

- Instrumentos y técnicas de evaluacion de los espacios académicos

- Practicas académicas

- Trabajos de grado: Practicas supervisadas, empresariales e investigacion
(semilleros o proyectos) y diplomados

- Desarrollo de {a docencia, investigacion y su relacion con el sector externo y
proyeccidn social.

- Seguimiento y monitoreo

1.1.6 Evaluaciéon del Curriculo. Por evaluacion curricular se entiende la
valoracién permanente del desarrolio del curricular. Tarea que debe realizarse con
la participacion de todos los involucrados a través de fases interrelacionadas que
van desde la construccion del curriculo hasta la ejecucién y que incluye por los
menos diferentes factores a saber; Evaluacion externa e interna.

Evaluacion del espacio académico que es diferente a la evaluacion docente, la
evaluacion de la coherencia con la politica curricular, la misidn y vision frente a los
objetivos del programa.
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La evaluacion externa se refiere a la valoracion de los entes con los cuales se tiene
vinculo para la ejecucion de los curriculos y gque dan fe de las politicas.

Busca confirmar las metas curriculares, es base para la introduccion de cambios,
debe ser de caracter permanente y permitir la flexibilidad en el proceso y es
fundamental en el proceso de acreditacion

1.2 REDISENOS

Los redisefios curriculares se constituyen en una accion de mejoramiento curricular
0 una estrategia de gestion cuyo proposito es la blisqueda de la calidad que resulta
del analisis y valoracién de la oferta académica para lo cual se identifican las
fortalezas y las debilidades, asi como las amenazas y las oportunidades del
curriculo, a fin de realizar ajustes sustantivos.

Sigue las exigencias normativas y estructura del curriculo planteado.
1.3 DISENO POR CICLOS PROPEDEUTICOS

De acuerdo con el PE| (2014), la formacién por ciclos se considera como la forma
de adaptar el sistema educativo a los cambios permanentes que se evidencian en
la estructura ocupacional y mercado iaboral, asi mismo, a la necesidad de generar
mayores oportunidades de acceso a las ofertas educativas.

Este tipo de formacion implica un cambic en los procesos formativos, en donde la
flexibilidad, permite al futuro egresado de la educacidén superior no solo ejercer y
hacer uso social de su profesion, ocupacion u oficio, sino acceder a otros niveles de
formacion optativa de acuerdo con su proyeccion y objetivos de vida.

Bajo este contexto, se toma como premisa el proceso de formacion a lo largo de la
vida, de modo que el estudiante tenga la posibilidad de ilevar una secuencia en el
nivel de pregrado e incluso de posgrado. La caracteristica principal de la formacién
por ciclos secuenciales y complementarios (propedeéuticos) es que cada uno de los
niveles que se ofertan en la institucion desarrolle una figura profesional y
ocupacional claramente definida y diferenciada una de la otra. En este sentido hay
un caracter de terminal en cada nivel, asi mismeo, secuencial y complementario para
el siguiente.
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1.3.1 Componente propedéutico: EI ITFIP concibe este componente como el
complemento de un nivel de formacioén que prepara al estudiante para continuar al
siguiente. Permite la secuencialidad y profundizacion dei conocimiento; ademas, la
articulacion entre dichos niveles.

- Secuenciales: Para el ITFIP el ciclo secuencial es el que contintia como una
serie con un determinado orden establecido, ya sea por el proceso de
construccion del conocimiento, cuando son elaborados en términos de
competencias.

- Complementarios: En el ITFIP ciclo complementario esta dado cuando cada
uno prepara para el siguiente nivel y es requerido para el desarrollo del perfil
profesional posterior. Es una complementariedad desde las figuras profesionales
U ocupacionaies.

1.3.2 Los Ciclos de Formacion para el ITFIP. Ef ciclo es la articuiacion entre los

niveles de formacion.

- El primer ciclo: Es el integrado por el nivel técnico profesional y el nivel
tecnologico que permiten la formacion en tareas relacionadas con actividades
técnicas que pueden realizarse autdnomamente y con la formacion tecnologica,
la cual desarrolla responsabilidades de concepcion, direccidn y gestion.

- El segundo ciclo: Es el integrado por el nivel tecnolégico v el nivel profesional
universitario que permiten la formacion de dos profesiones diferentes y
complementarias. Tiene que ver con la formacion tecnologica, y profesional, la
cual permite el ejercicio autdnomo de actividades profesionales de alto nivel, e
implica el dominio de conocimientos cientificos y técnicos.

- Articulaciéon con la Media: De acuerdo con los ciclos formativos, el ITFIP los
contempla desde la Articulacion con la Media Técnica, buscando desarroliar
conjuntamente programas académicos con calidad y pertinencia mediante la
integracion de los planes, procesos y proyectos de las Instituciones de Educacion
Media (IEM), la Institucion y el sector productivo con la finalidad de posibilitar la
insercidn en el entorno laboral, disminucién del tiempo de permanencia en
educacion superior y movilidad en la cadena formativa de los estudiantes de las
IEM.

1.3.3 Niveles de Formacion.
- Formacioén Técnica Profesional o de primer nivel. Es aquelia que se ajusta a
tas orientaciones estipuladas en el articulo 3° de la Ley 749 de 2002, la cual esta
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‘orientada a generar competencias y desarroilo intelectuat como el de aptitudes,
habilidades y destrezas al impartir conocimientos técnicos necesarios para el
desempefio laboral en una actividad, en areas especificas de los sectores
productivo y de servicios”. Esta formacion comprende tareas relacionadas con
actividades técnicas que pueden realizarse auténomamente, habilitando para
comportar responsabilidades de programacion y coordinacion; que conducira al
titulo de Técnico Profesional, dejando abierto el espacio para regresar.

- Formacidn Tecnolégica o de segundo nivel. Entendida como la formacion
basica comin que permite la apropiacién de los conocimientos cientificos y la
comprension tedrica necesaria para el desarrollo de un pensamiento innovador e
inteligente, con capacidad de disefiar, construir, ejecutar, controlar, transformar y
operar 1os medios y procesos que han de favorecer la accién del hombre en la
solucion de problemas que demandan los sectores productivos y de servicios del
pais. La formacion tecnoldgica comprende el desarrolio de responsabilidades de
concepcion, direccidén y gestibn de conformidad con la especificidad de!
programa, y conducira al titulo de Tecndiogo en el drea respectiva. De igual forma
que en el nivel anterior, deja abierta la posibilidad para que el estudiante regrese
al sistema educativo para dar continuidad a su proceso.

- Formacion Profesional o de tercer nivel. Entendida como el proceso formativo
que complementa el segundo nivel, en la respectiva area del conocimiento, de
forma coherente, con la fundamentacion tedrica y la propuesta metodolégica de
la profesion, y debe hacer explicitos los principios y propésitos gue la orientan
desde una perspectiva integral, considerando, entre otros aspectos, las
caracteristicas y competencias que se espera posea el futuro profesional. Este
nivel permite el ejercicio auténomo de actividades profesionales de alto nivel, e
implica el dominio de conocimientos cientificos, técnicos y conducira al titulo de
profesional, en este nivel, deja abierta la posibilidad de regresar y continuar con
su proceso formativo en el nivel de posgrado, guardando pertinencia con la
premisa del aprendizaje a lo largo de la vida.

1.4 ACTUALIZACIONES DE L.OS CURRICULOS

Una de las caracteristicas de los disefios curriculares es gue no son rigidos razon
por la cual se disefian para un maximo de tiempo y por ende son objeto de términos
y caducidad. La dindmica de un mundo globalizado lo obliga a estar continuamente
reflexionando sobre ia vigencia de los contenidos elaborados conduciendo a la
valoracion y replanteamiento constante, de ahi ia necesidad de analizar las
tendencias que en términos disciplinares surgen en el mundo globalizado.
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1.5 PLANES DE TRANSICION

Es la ruta establecida para un plan de estudios de un redisefio curricular de un
programa académico frente a un programa académico donde se presentan
elementos comunes ¢ elementos que se pueden validar frente a la adopcion del
nuevo diseno.

2. LINEAMIENTOS OPERATIVOS DEL CURRICULO

Es de interés de la institucion de educacion Superior ITFIP, de conformidad con las

exigencias y la dinamica de! mundo moderno caracterizado por procesos de
globalizacién, desarrollo del conocimiento y acelerado avance de las TiC y su
impacto en la sociedad, el establecimiento de lineamientos curriculares para el
desarrolio de las etapas del curriculo, como referente orientador del proceso de
investigacion, disenio, implementacion, monitoreo 0 seguimiento y evaluacion del
curriculo.

Estos son:
2.1 LINEAMIENTOS GENERALES

- Formacion de pregrado por ciclos secuenciales y complementarios, que pueden
iniciar desde la formacion laborai, continuar con la técnica profesional,
tecnolégica y culminar con la profesional universitaria. (Ley 749 de 2002).

- Formacién en pregrado y postgrado.

- Participacton de los diferentes actores involucrados en el disefio curricular no solo
para cumplir las exigencias normativas, en un esquema abierto y de participacion
democratica para obtener el compromiso de los mismos en su disefio, desarrolio
y evaluacion.

- La articulacion de las funciones de docencia, investigacion y proyeccion social en
el disefio y desarrollo del curriculo, se constituyen en fuente de mejoramiento
continuo vy logro de la calidad de los programas academicos.
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La ejecucion rigurosa de los curriculos en los niveles de formacion que establezca
la institucién para el aseguramiento de la calidad, por tanto, el procedimiento, los
metodos y técnicas son inherentes a su desarrollo; la planeacion, el seguimiento
y evaluacion iguaimente.

l.a incorporacién del modelo educativo, disefo curricular y enfoque pedagdgico
en la construccion, desarrollo y evaluacion de |os curriculos es inherente ejercicio
puesto es alli en donde se da el relacionamiento de los contenidas y la practica
pedagdgica.

Creacidn de espacios académico para el desarrollo de las competencias TIC para
docentes y estudiantes para ia implementacion progresiva de la virtualizacion de
los procesos educativos y de la administracion curricular.

Desarrollar ia investigacion desde el objeto de intervencion, a traves de la
definicion de espacios académicos, teniendo en cuenta las éreas, lineas,
proyectos y productos.

Definicion de areas, campos de intervencion, escenarios y acciones para la
confrontacion de la formacion frente al contexto real bajo la concepcion articulada
y transversal, pertinente y flexible en cada programa académico, que conduce a
la proyeccién social.

institucionalizacidn de concepciones, definiciones, procedimientos, guias y
formatos de opciones de grado o de culminacion de estudios para los programas
académicos en cada nivel de formacién, los cuales deben estar integrados al plan
de estudio.

Todas las rutas de aprendizaje y/o planes de estudio deben estar acorde a los
estandares nacionales e internacionaies.

La planeacion y la calidad son el marco operativo del disefio curricular, de la
planeacién, gestion y evaluacion del curriculo.

La integracidon de las acciones de gestion y administracion curricular
(organizacion, gjecucion, evaluacion y control) se constituyen en el soporte para
el trabajo en equipo y la coordinacién vertical y horizontal.
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- Las rutas formativas y de aprendizaje se consideran vitales para el
establecimiento de modalidades educativas.

- Todo curriculo debe soportarse en investigaciones y estar documentado.

- Se debe concebir el desarrolio curricular de calidad como un proceso continuado
y constante para responder al cambio de manera pertinenie.

- Todo diseiio curricular debera incorporar los ejes transversales determinados por
la institucion,

- Los programas académicos deben estar en capacidad de presentar variadas
ofertas de formacién de tal manera que se prevea los adelantos de desarrolio.

- Las electivas no académicas seran parte de la formacién integra que promueve
la institucidn por 1o que se deberan matricular en cada nivel.

- El periodo académico para la Institucion tendra una duracion de 17 semanas.
- El calendaric académico comprenderda la actividad de preinscripciones,
inscripciones,  pre  matriculas, matriculas  adiciones, cancelacion,

homologaciones, validaciones, grados, derechos de grado, habilitaciones,
solicitud de estimulo y el cierre del periodo.

2.2 LINEAMIENTOS PARA LAS ETAPAS DEL DISENO CURRICULAR.
2.2.1 Lineamientos para la investigacion curricular y el disefio

La construccion debe hacerse con la participaciéon y coordinacion de especialistas
con aportes de expertos, debidamente proyectada en el tiempo y costos.

Se deben agrupar los gjes tematicos en areas del conocimiento que determinan las
areas de aprendizaje, lo que a su vez se constituye en espacios academicos,
gjercicio que se origina del establecimiento de vinculos entre temas similares.

SEDUCACION SUPERIOR CON CALIDAD PARA TODOS”
Calle 18 Carrera 1* Barrio ARKABAL
TELS. (8) 2483501 - 2483503 - 2480014 - 2480110 FAX; 2483502 - AA. 087
{El ESPINAL — TOLIMA)




“ITFIP” INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR
Establecimiento publico adscrito al Ministerio de Educacién Nacional
NIT 800.173.719.0
www itfip.edu.co

bajo la responsabilidad de un experto que actuaréd como coordinador, el cual
asumira la tarea de crear ia sinergia necesaria y la integracién vertical y horizontal
estableciendo la correlacion de contenidos y la obtencién de resultados optimos, en
el tiempo y costo proyectado.

Es fundamental que exista un alto grado de coherencia entre los diverses
componentes curriculares, criterio aplicable en la revision de las instancias que
aprueban el mismo.

La estructuracién de los espacios académicos se debe hacer segun lineamientos
institucionales.

Cuando se disefien curriculos se debe dar la participacion, crédito y el
reconacimiento a 1os actores involucrados.

Semestralmente en los procesos de induccidn vy re induccidn es imperativo la
socializacion del programa académico, para el conocimiento y participacion efectiva
de los estamentos.

Toda vez que culmina el proceso de disefio y aprobacion de un programa
académico, debe mantenerse y custodiarse el documento como tal y los soportes
de manera digital y fisica con copia de seguridad para la conservacion y
preservacion de la memoria de fos programas academicos, remitiendo copia a las
instancias de ejecucion.

2.2.2 Implementacion o ejecucion del curriculo.

Los contenidos programaticos de los espacios académicos se constituyen en
documentos oficiales de la institucion, Jlos cuales se deben actualizar
semestralmente y compendiar.

En la operacionalizacién del curriculo los decanos exigiran la planeaciéon de los
contenidos de los espacios académicos conforme al marco general del plan de
estudio o malla, generando un consolidado periodo a periodo el cual se debera
organizar por cohorte. Este documento seguira 1a estructura que el Comité de
Curriculo establezca. Documento a los cuales accederan los estudiantes vy

“EDUCACION SUPERIOR CON CALIDAD PARA TODOS"
Calle 18 Carrera 12 Barric ARKABAL
TELS. (8) 2483501 - 2483503 - 2480014 - 2480110 FAX: 2483502 — AA. 087
{Et ESPINAL — TOLIMA)

I

SCETe-1




“ITFIP” INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR

Establecimiento pubiico adscrito al Ministerio de Educacién Nacionai
NIT 800.173.719.0

wanw.itfip. edu.co

egresados, que se constituyen en los contenidos programaticos que sustentan la
formacion en cada nivel y periodo.

El aseguramiento de los recursos para los planes y proyectos de investigacion es la
base del cumplimiento de las funciones sustantivas: Investigacion, Docencia e
interaccion con el sector externo.

Se debe garantizar la movilidad de docentes y estudiantes para realizar cursos,
pasantias o actividades académicas, de investigacién como mecanismo de
transferencia de conocimiento y experiencia.

El curriculo debe promover el aprendizaje integrado a través de vinculos entre los
conocimientos existentes y la informacion nueva {meta cognicién), agrupacion de
espacios academicos, frabajo colaborativo en las tres funciones de la educacién
superior en doble via docente — estudiante.

Garantizar la infraestructura fisica, 10s medios educativos y &l recurso humano
calificado necesarios para el aseguramiente del programa.

Promover iniciativas innovadoras y creativas de docentes y de emprendimiento a
traves del estudio, aprobacion y asignacion de recursos.

Promover actividades de interaccion e integracion culturales, artisticas y deportivas
tanto a nivel local, nacional e internacional.

El desarrollo de la investigacidn y proyeccion social tendrd como referente el
curriculo, la ejecucion y el aseguramiento se realizara a traves de planes de accién.

Es inherente a la ejecucion de un curriculo periddicamente el seguimiento a su
cumplimiento, asi como la revision, evaluacion y actualizacién.

La participacidn de los actores del proceso educativo en los diferentes organismos
de direccion y asesoria, e iguaimente en aquellos comités que sean necesarios para
el mejoramiento de la calidad
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2.2.3 Seguimiento y evaluacidén

El elemento fundamental de la valoracion del curriculo es el seguimiento, el cual
controla lo disefiado respecto lo ejecutado.

Todos los programas académicos deberan revisarse, evaluarse y actualizarse
sistematica y periddicamente.

Semestraimente cada docente deberd presentar informe del alcance de
competencias, el rendimiento académico, el retiro de personal estudiantit.

Las coordinaciones de cada programa académico deberan presentar informes de
cumplimiento de la planeacién de ios espacios académicos y la ejecucion de los
planes de accion.

2.2.4 Evaluacién

La evaluacion debe ser periddica y estar soportada en informacion y datos reales
para la toma de decisiones y acciones de retroalimentacién o de mejora.

Hace parte del proceso de evaluacion los resultados de las revisiones periddicas
con el fin de elaborar los planes de mejoramiento.

2.3 LINEAMIENTOS PARA LOS REDISENOS CURRICULARES

Cuando se redisefien o se actualicen los curriculos, los decanos deberan presentar
el plan de transicion, avalados por el Comité Central de Curriculo y presentados a
las instancias que lo aprueban.

2.4 ACTUALIZACION DEL CURRICULO

La actualizacion del curriculo y la proyeccion de los planes de transicion se
realizaran teniendo en cuenta la siguiente informacion:

» Normatividad externa e interna

» Estudios de contexto

~ Seguimiento a egresados
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Estudiantes

Pruebas Saber Pro

Proyectos de grado

Proyectos de investigacion
Relacién con el sector productivo
Planes de desarrolio

Estudios de gremios y asociaciones
Globalizacién

Autoevaluacion

Ciencia, tecnologia e innovacion
Experiencia docente

YN YV VY Y Y OYY

2.5 LINEAMIENTOS PARA LOS PLANES DE TRANSICION

La actualizacion es una tarea permanente dada por el ejercicio de implementacion
del curriculo generaimente se focaliza en contenidos acordes con el desarrollo de
la ciencia y tecnologia que no alteran de manera significativa aspectos claves como
perfiles, créditos, denominacidn entre otras.

De otro lado, puede generarse de la reflexion y evaluacion del curriculo cambios
sustanciales que deben ser reportados a las instancias pertinentes para su
autorizacion.

Cuando los curriculos son redisefiados o reestructurados se debe hacer los estudios
necesarios para el transito del programa implementado al reestructurado o
redisefiado. Esto implica definir la ruta a seguir teniendo en cuenta el andlisis
comparativo entre (os planes.

3. POLITICA DE INTERNACIONALIZACION CURRICULAR

Fortalecer y mejorar los curriculos de la Institucién de Educaciéon Superior ITFIP,
para fomentar el desarrollo de las competencias como ciudadanos y profesionales
del mundo. Crear y ofertar asignaturas de cursos de caracter internacional de mutuo
reconocimiento © cursos especiales para extranjeros, inclusion de bibliografia
internacicnal, desarrollar e implementar un sistema de créditos académicos de
mutuo reconocimiento; desarrollar actividades compartidas, realizar practicas,
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pasantias, investigaciones y trabajos de grado en el exterior, acciones de mutuo y
doble reconocimiento de titulaciones (Universidad Francisco José de Caldas); entre
otros aspectos academicos. Para promover la insercion y el posicionamiento de la
comunidad académica en el entorno global.

Proyeccién: La inclusion en los planes de estudio de los contextos local, regional y
global como referentes generales y particutares de cada disciplina.

Estructuracion: El disefio y la planeacién curricular atienden las tendencias de
formacion vy titulacion en contextos nacionales e internacionales. De igual manera,
debe fomentarse el estudio comparativo de las dinamicas disciplinares en entornos
globales, a través de la inclusidn en los programas y cursos de referencias
académicas y bibliograficas internacionales que permitan fomentar el estudio
comparativo de las dinamicas disciplinares en el entorno global.

insercion en redes: La Institucion de Educacion Superior ITFIP fomenta el
relacionamiento de sus estudiantes y académicos con pares de otras
nacionalidades a través del fomento y la promocién de actividades académicas y
practicas internacionales como parte del proceso formativo y los planes de estudio,
al igual que el fortalecimiento de la participacion en redes académicas.

Dentro de la implementacion del plan de desarrollo institucional para ésta implicito
el desarrollo académico, la internacionalizacién curricular v en el fortalecimiento de
la participacion en redes acadéemicas, proyectos de fortalecimiento de la practica
empresarial, fortalecimiento del bilinglismo, la internacionalizacion en casa y la
movilidad estudiantil, y por Gitimo, implementacion de un programa de desarrolio de
TIC y nuevas tecnologias.

Esta politica se trabaja de manera conjunta y coordinada con los lineamientos
determinados desarrollo Curricular.

ARTICULO 2. El presente acuerdo rige a partir de la fecha.
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COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en El Espinal - Tolima, a los (23) dias del mes de junio de 2022

" Orlando VaFén Giraldo

-~

e iy y
Vo. Bo_rzm;néndeﬁ,:e ira

Asesor Juridico ITFIP
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