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RESOLUCION No. 0135
( Marzo 04 de 2024 )

Por la cual se hace un nombramiento en provisionalidad en un empleo de Carrera
Administrativa.

El Rector en uso de las facultades legales y estatutarias, en especial las conferldas porel -
articulo 69, el articulo 11 literales a y c, asi como el articulo 28 literal r), del acuerdo No.21
del 18 de junio Estatuto General”, la ley 30 diciembre 28 de 1992 de Educaciéh,El acuerdo
No.010 de marzo 14 de 2020

CONSIDERANDO:

Qu f la titular del empleo denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO Cédigo 2044|grado 10

dscrito al area de Tesoreria SANDRA PIEDAD RIANO BUSTAMANTE, se encuentra en

Co ision para desempefar un empleo de Libre Nombramiento y Remocion Vicerrectora de

- Institucion Universitario Codigo 0065 Grado 09 en la Institucion, generando en el empleo de que
es titular una vacante temporal. T

Que dada la importancia de este emplec a nivel misional se considera necesario entrar a
prdveerlo de manera temporal por el tiempo que dure la Comisién de su titular o se dicte otra
disposicion, a pesar que a la fecha se le ha concedido comision de servicios al funcionario Nestor
Alfbnso Cardoso Brifiez, para apoyar las funciones de este empleo y ejercer la Coordlnacmn del
Grupo Interno del Area Financiera. ‘

|
QLJe el articulo 34 del Decreto 1950 de 1973 establece que “Hay encargo cuando se designa
temporalmente a un empleado para asumir, total o parcialmente, las funciones no de las propias
de|su cargo”.

Que el articulo 24 de la Ley 909 de 2004 dispone que mientras se surte el proceso de seleccmn
los empleados de carrera tendran derecho preferencial a ser encargados si acreditan los
requisitos y poseen las aptitudes y habilidades para el desemperio del empleo. T

Que igualmente la ley 1960 de 2019 que modifica parcralmente la Ley 909 de 2004 con emp1a en
sularticulo 1° “E/ articulo 24 de la Ley 909 de 2004, quedara asi: ARTICULO 24.|Encargo.
Mientras se surte el proceso de seleccién para proveer emplecs de carrera admm;sfj*arrva los
enmpleados de carrera tendrén derecho a ser encargados en estos si acreditan los requisitos para
sul|ejercicio, poseen las aptitudes y habilidades para su desemperio, no han sido sancionados
disciplinariamente en el dltimo afio y su dltima evaluacion del desempefio es sobresaliente”

Que a la fecha no existe la obligatoriedad de solicitar permiso para realizar encargos en|vacantes
definitivas por lo que el nominador cumpliendo las directrices de la ley 909 de 2004 puede realizar
el encargo sin problema alguno

Que, revisada las hojas de vida del personal en carrera administrativa de la Institucion a la luz del
criterio unificado de la Comision Nacional del Servicio Civil en materia de encargos, se encuentra
que la profesional MARIA DORIS ORTIZ NUSTES, identificada con la cedula de Ciudadanla No.
651696.455 del Espinal Tolima, retine los requisitos del manual de funciones para ser rﬂombrada
en|provisionalidad en este empleo de manera temporal por el tiempo que dure la Comlsmn de su
titular o se dicte otra disposicion. !

Que mediante la resolucion No. 0694 de dlClembre 22 de 2023, se dio apertura al proceso para
proveer mediante encargo (4) cuatro Empleos de la Planta de Personal Adm;mstratrvo del
INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL — ITFIP, entre ellos, el
nlpleo de Profesional Universitario Cédigo 2044, Grado 10 del Area FunC|0naI|Proceso
Gestién Financiera — Tesoreria del ITFIP, el cual se encuentra en vacancia temporal.
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Que el cronograma de la mencionada convocatoria, fue modificado mediante resolucién No. 013
de lenero 12 de 2024, en atencidon que para la fecha la entidad se encontraba en proceso de
adelantar la contratacion de personal de prestacién de servicios profesional e idoneo para prestar
el apoyo a las diferentes oficinas y dependencias de la entidad; y que el personal de planta que
a I? fecha se encontraba laborando, adelantaba funciones propias de la entidad, haciéndose
imposible la realizacion de las pruebas y su respectiva aplicacion.

Que mediante resolucion No. 052 de enero 30 de 2024, se dispuso modificar nuevamente el
cronograma de la resolucién 694 de 2.023, en atencién a la Auditoria Financiera a la Institucion,
que realiza la Contraloria General de la Republica, y que se debia entregar una uantiosa
informacion a dicho érgano de control, haciéndose necesario e imperioso, disponer de gran parte
dellpersonal de la entidad para dar respuesta oportuna y de fondo a las solicitudes realizadas por
la Contraloria; motivo por el cual se hizo imposible la realizacién de las pruebas y su respectiva
aplicacion el dia 31 de enero de 2024, como estaba previsto; y en ese sentido se amplio el término
para la realizacion de las pruebas de aptitudes y habilidades para desempefiar el empfeo con la
finalidad de preparar de manera responsable y con suficiente tiempo de antelacion la realizacién
de |las pruebas que van a evaluar las competencias de los admitidos en la convocatorja, Ia cual
se dispuso para el dia 05 de febrero de 2024. '

Que para el empleo de Profesional Universitario Cédigo 2044, Grado 10 del Area Funcional
Proceso Gestién Financiera — Tesoreria del ITFIP, presenté manifestacion de Interés la
funcionaria SANDRA IVON BARRERO CESPEDES identificada con cédula de ciudadania No.
65.696.486.

Que conforme el acta de verificacion de requisitos de fecha 09 de enero de 2.024, se digpuso que
la funcionaria inscrita para participar en la convocatoria adelantada mediante resolucion 694 de
2.023, para proveer mediante encargo el empleo Profesional Universitario Codigo 2044, Grado
10| del Area Funcional Proceso Gestién Financiera — Tesoreria de la planta de| personal
administrativo ITFIP, cumple con los requisitos del manual de funciones para acceder al
mencionado empleo.

Que el dia 05 de febrero de 2.024, se realizaron las pruebas de conocimientos (pruebas
de|aptitudes y habilidades para desempenar el empleo), a la funcionaria SANDRA IVON
BARRERO CESPEDES obteniendo un puntaje no aprobado de 17/30, es decir|que una
vez aplicadas las pruebas estipuladas para este proceso no fueron superadzfs por la
profesional que participé para el mencionado empleo. '

s |

Que una vez agotado el proceso meritocratico, adelantado mediante resolucion 694 de
didiembre 2.023, y, teniendo en cuenta que la Gnica funcionaria que mostroé interés en
este empleo, no supero la prueba de conocimientos, por ende no cumplio con la totalidad
del requisitos exigidos para el cargo; es de competencia del nominador, nombrar un
profesional idéneo para desempefiar el empleo de Profesional Universitario Caodigo 2044,
Grado 10 del Area Funcional Proceso Gestién Financiera — Tesoreria del ITFIP

Que presupuestalmente se puede realizar este encargo de conformidad con certificacion
que ya reposa en el archivo del proceso de Talento Humano.

Que por lo anteriormente expuesto el Rector del Instituto Tolimense de Formacion
Técnica Profesional ITFIP, ;
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Que por lo anteriormente expuesto el Rector del Instituto Tolimense de Formacion Tecnica
Prafesional ITFIP,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: NOMBRAR en provisionalidad a la profesional MARIA DORIS ORTIZ
NUSTES, identificada con la cedula de ciudadania No. 65.696.455 del Espinal Tolima, en el
empleo vacante temporal denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO Cédigo 2044 Grado
10, area Gestion Financiera Tesoreria encargo que va hasta por el tiempo que dure la |Comision
de su titular o se dicte otra disposicion con una asignacion basica mensual de TRES MILLONES
OGHOCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL CUARENTA Y OCHO PESOS MCTE
($3.887.848.00).

ARTICULO SEGUNDO: Remitir copia del presente acto administrativo a la oficina del Grupo
Interno de Trabajo de Talento Humano para todo lo pertinente en materia de vinculacion.

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de expedicion y surte
efectos para el nuevo nombramiento a partir de la fecha de su posesion, la que se debe dar sin
solucién de continuidad. -

- COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en el Espinal Tolima a los cuatro (4) dias del mes de marzo de 2024.

Vo, Bo. Ampar(;_;;ﬁ:%ez Perdomo Vo.Bo. Rafael énrfque Lara Garcia

Asesora Juridica ITFIP Coordinador Grupo Interno TH
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