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" RESOLUCION No. 656
(NOVIEMBRE 21 de 2024)

"Mediante el cual se actualiza la politica de seguridad y salud en el trabajo del
INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL’ ITFIP” de ta
Resolucién No. 0577 de octubre 26 de 2023. f

EL RECTOR DEL INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA
PROFESIONAL - ITFIP del Espinal - Tolima, en  uso de sus facultades :
legales y Estatutarias y en especial las que le confiere el articulo 43 del Acuerdo
21 de 2018 “ESTATUTO GENERAL” r

CONSIDERANDO

Que en cumplimiento de la Ley 24 de 1.988 la Institucion se organiza como. un
establecimiento plblico del orden nacional denominado: Institulo Tolimense ; de
Formacion Técnica Profesional “ITFIP” adscrito al Ministerio de Educacion Nacional como
Establecimiento de Educacién Superior de caracter Técnico Profesional :

Que mediante la Resolucién No. 0577 de octubre 26 del 2023 se actualizd Instituto
Tolimense de Formacion Técnica Profesional “ITFIP”, la Politica de la Seguridad y Salud
en el Trabajo, cumpliendo las directrices de la Resolucion No. 0312 de fecha 13 de
Febrero de 2019 por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestion
de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST, la que establece un total de 60 estandares
que el Instituto Tolimense de Formacién Técnica Profesional “/TFIP” debe cumplir para
lograr la implementacion dei Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST, dado
el nimero de sus empleados y contratistas a cargo. '

Que la Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo ha venido cumpliendo los derroteros
y directrices del Decreto 1072 de 2015 e igualmente las exigencias contempladas en la
Resolucion 0312 de 2019 emanada de! Ministerio del Trabajo la que se mantendra en su
contenido esencial mediante el presente acto administrativo. ‘

Esta politica esta orientada a promover ambientes de trabajo saludables que garanticen
el bienestar fisico, psicolagico y social de su comunidad, por lo cual lo invitamos a conocer
sus lineamientos y a contribuir con acciones que mejoren su salud y el entorno en el cual
desarrolia sus labores. '

Que la Institucion estd comprometida con la comunidad universitaria en: la
implementacién, mantenimiento y mejoramiento continuo del Sistema de Gestidn: de
Seguridad y Salud en el Trabajo, con el fin de promover la salud fisica y mental en el
ambiente laboral y prevenir accidentes, incidentes, y enfermedades laborales. :

Que la Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo del Instituto Tolimense de Formacion
Técnica Profesional “ITFIP”, seguird orientada a promover ambientes de trabajo
saludables que garanticen el bienestar fisico, psicolégico y social de su comunidad, por
lo cual lo invitamos a conocer sus lineamientos y a contribuir con acciones que mejoren
su salud y el entorno en el cual desarrolia sus labores.
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Que a fin de garantizar el cumplimiento de esta Politica de SG-SST se firma por el actual
Rector del ITFIP, Dr. MARIO FERNANDO DIAZ PAVA,

Que conforme a lo anterior el Rector del Instituto Tolimense de Formacion Técnica
Profesional “ITFIP”, previas las anteriores consideraciones,

RESUELVE:

POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

ARTICULO PRIMERO: El Instituto Tolimense de Formacién Técnica Profesional (ITFIP},
vinculado al Ministerio de Educacién Nacional como Establecimiento de Educacion
Superior por ciclos propedéuticos, se compromete a cumplir con su Proyecto Educativo
institucional y su Plan Estratégico de Desarrollo. Su objetivo es formar profesionales
integros, emprendedores y lideres que contribuyan al desarrollo sostenible de la region y
del pals, en un contexto globalizado. Ademas, como Establecimiento Publico de
Educacion Superior del Municipio de El Espinal, su alcance no se limita a la sede
principal, sino que incluye los diferentes municipios donde se presta el servicio
académico.

Para fortalecer esta misién, el ITFIP se compromete a actualizar, implementar y
comunicar sus Sistemas de Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo, cumpliendo con
la legislacion vigente en Colombia y con cualquier otro acuerdo que la institucion adopte.
La gestién de recursos econdmicos, humanos, técnicos y cientificos se orientarg al
mejoramiento continuo de este sistema. Este compromiso incluye las siguientes
acciones:

e Garantizar la identificacion de los peligros, la valoracion de los riesgos y la
determinacion de los controles, con el fin de proteger y mejorar las condiciones
laborales, asi como el bienestar fisico, mental y social de los funcionarios en el
desarrolio de las actividades misionales de la Institucion. Este compromiso abarca
tanto los espacios fisicos de la universidad como a la comunidad estudiantil,
docente y personal administrativo, con cobertura a los contratistas, subcaontratistas
y demas partes interesadas.

e Ejecutar actividades de promocién y prevencién en salud, actividades de auto
reporte sobre condiciones adversas de seguridad y salud en el trabajo, y ofras
acciones de gestion de incidentes laborales, dirigidas a la reduccion de los indices
de accidentalidad y enfermedades laborales.

e Promover la participacion y consulta de los funcionarios en el Sistema de Gestion,
en el medio ambiente, y contribuir a la lucha contra el cambio climatico mediante
la comunicacién efectiva y el fomento de actividades sostenibles.

e Garantizar un entorno adecuado para la convivencia, previniendo el acoso laboral
y académico en todas sus formas y niveles de formacién, favoreciendo la salud y
el rendimiento, tanto laboral como académico.
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e Promover el cuidado integral de todos los funcionarios, contratistas vy
subcontratistas, quienes deberan procurar el cuidado integral de su salud, con el
fin de mantener ambientes sanos y el cumplimiento de medidas de seguridad
acordes con la normatividad wgente y las prioridades establecidas. Este esfuerzo
mancomunado se basara en la mejora continua y [a actualizacion del sistema cada
vez que surjan nuevas normas expedidas por el Gobierno Nacional.

ARTICULO SEGUNDO: Los objetivos dei Sistema, establecidos por la Resolucién 0312
de 2019, estan contenidos en el manual de! Sisterma de Gestion de la Seguridad y Salud
en el Trabajo.

ARTICULO TERCERO: El instituto Tolimense de Formacién Técnica Profesional (ITFIP)
mantiene su compromiso de revisar anualmente esta politica. Se espera que, con este
compromisg, se logre el desarrollo de todas las actividades que contribuyan al fomento y
adopcién de estilos de vida y trabajo saludables entre los trabajadores y contratistas,
logrando el mas alto nivel de eficiencia, compromiso individual, colectivo y productive de
quienes laboran en la Institucion.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de su expedicidon y
publicacion, conservando los lineamientos esenciales y normativos de las Resoluciones
que han venido actualizando ia politica adoptada desde la vigencia de 2015. La misma
se remitira al Area de Calidad, con el fin de ser integrada a la Politica de Calidad,
quedando una sola para su publicacién.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE

Dada en la ciudad del Espinal, a los Veintiiin {21) dias del mes de noviembre del 202.4
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