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RESOLUCION No. 556
(septiembre 29 de 2025)

Por la cual se hace un Encargo en un empleo de Carrera Administrativa

EL RECTOR DEL INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA
PROFESIONAL-ITFIP "de El Espinal-Tolima, en uso de sus facultades legales y
.estatutarias, y en especial las que le confiere el Articulo 43 numeral 7) del Estatuto -
General y el Acuerdo 022 del 27 de septlembre dei 2023 del Consejo Directivo y demas
normatividad complementana Y,

CONSIDERANDO:

Que el empleo AUXILIAR ADMINISTRATIVO CODIGO 4044 GRADO 15 del Area
Funcional Proceso Gestion Financiera — Presupuesto a la fecha se encuentra en vacancia
definitiva debide a que el funcionaric que lo ostentaba en encargo LEOPOLDO
CALDERON NUNEZ, mediante la Resolucion No. 481 de septiembre 3 de 2025, se
encarg6 de un empleo de superior categoria de la planta de personal administrativo del
ITFIP. _ :

Que a la fecha el empteo AUX!LIAR ADMINISTRATIVO CODIGO 4044 GRADO 15 del
Area Funcional Proceso Gestién Financiera — Presupuesto, se encuentra en vacancia
definitiva.

Que dada la importancia de este empleo a nivel misional se considera necesario entrar a
proveerlo de manera temporal mientras se surte el concurso publico ante la Comision
Nacional del Servicio Civil CNSC o se dicte ofra disposicién a fin de no entorpecer el
servicio académico en nuestra Institucion, para lo cual se dio cumplimiento a lo ordenado
por ia ley 1860 de 2019 que reforma eI articulo 24 de la ley 909/2004 ley de carrera-
admlnlstratlva

Que el articulo 2.2.5.4.7 del Decreto 1083 de 20135, -estab]éce que “(...) los empleados
podrdn ser encargados para asumir parcial o totalmente las funciones de empleos
diferentes de aquellos para los cuales han sido nombrados, por ausencia temporal o
definitiva del titular, desvinculandose o no de las propias de su cargo. (...)"

Que el articulo 24 de la Ley 909 de 2004 dispbne qué _m'ientras se surte el proceso de
seleccidn, los empieados de carrera tendrén derecho preferencial a ser encargados si
acreditan los requisitos y poseen las aptitudes y habilidades para el desemperio del
empieo. .
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Que |gualmente la ley 1960 de 2019 que modifica parcialmente Ia Ley 909 de 2004
contempla en su articulo 1° “Et articulo 24 de la Ley 908 de 2004, quedara ast: ARTICU LO
24. Encargo. Mientras se surte el proceso de seleccién para proveer emplecs de carrera .
administrativa, los empleados de carrera tendran derecho a ser encargados en estos, si
acreditan los requisitos para su ejercicio, poseen las aptitudes y habilidades para su
desempefio, no han sido sancionados disciplinariamente en el ultlmo afio y su ultima
evaluacion del desemperio es sobresahente -

Que a la fecha no existe ia obligatorjedad de solicitar permiso para realizar encargos en
vacantes definitivas por lo gue el nominador cumpliendo las directrices de la ley 909 de
2004, puede reallzar el encargo : _ -

- Que, mediante Acta de verificacion definitiva de requisitos de septiembre 25 de 2025,
para proveer transitoriamente mediante encargo unos empleos de la Planta de Personal
Administrativo del Instituto Tolimense de Formacidén Técnica Profesional — ITFIP, se
revisd el perfil y requisites, del empleo AUXILIAR ADMINISTRATIVO CODIGO 4044
GRADO 15 del Area Funcional Proceso Gestion Fmanmera - Presupuesto que se
encuentra en vacancia deﬂnltiva

Que conforme el acta de verificacién de reqwsﬂos del empleo AUXILIAR
ADMINISTRATIVO CODIGO 4044, GRADO 15 del Area Funcional Proceso Gestion

- Financiera — Presupuesto de la.planta de personal administrativo del ITFIP, se dispuso
que la funcionaria MONICA MARIA ROJAS MENDOZA, identificada con cédula de
ciudadania No.1.106.307.445, cumple con los requxsxtos del manual de funcwnes para
acceder al mencionado empieo .

Que la funcionaria MONICA MARIA ROJAS MENDOZA |dent|ﬁcada con cédula de
ciudadania No.1.106.307.445 del Carmen de Apicalé el dia 22 de septiembre de 2.025,
mediante correo electrénico institucional aceptd el encargo, para el empleo AUXILIAR
ADMINISTRATIVO CODIGO 4044, GRADO 15 del Area Funcional Proceso Gestion
Financiera —~ Presupuesto de la planta de personal administrativo del ITFIP.

"~ Que, revisadas las hojas de vida del personal en carrera administrativa de la Institucion
a la luz del criterio unificado de la Comisién Nacional del Servicio Civii, en materia de
encargos, se encuentra que la funcionaria MONICA MARIA ROJAS MENDOZA,
identificada con cédula de ciudadania No.1.106.307.445 retine los requisitos del manual
de funciones para ser encargada de este empleo mientras se provee por concurso publico
o se dicta otra disposicion. -

Que presupuestalmente se puede realizar este encargo de conformidad con certificacion
ue ya reposa en el archivo del proceso de Talento Humano.
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”Que por lo anteriormente expuesto el Rector del Instituto Tolimense de _Formabién
. Técnica Profesional ITFIP, .

- RESUELVE.:

ARTICULO PRIMERO: ENCARGAR lJa funcionaria MONICA MARIA ROJAS
MENDOZA, identificada con cédula de ciudadania No. 1.106.307.445 del Carmen de
Apicalé en el empleo vacante definitiva AUXILIAR ADMINISTRATIVO CODIGO 4044,
GRADO 15 del Area Funcional Proceso Gestion Financiera — Presupuesto de la planta
de personal administrative del [TFIP, con una asignacién basica mensual de DOS
- MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y
OCHO PESOS MCTE ($2.385.758.00). mientras se surte el proceso de seleccion para -
la prowsxon definitiva del empleo o se dicte ofra disposicion.

 ARTICULO SEGUNDO: Remitase copia del presente acto administrativo al Grupo
Intemo de Trabajo de Talento Humano, para que proceda con su comunicacion,
publicacion y con las actuaciones correspondientes-al procesc de vinculacion.

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucnon rige a partir de la fecha de Su expedlcmn
y surte efectos fiscales a partir de la fecha de posesién.

COMUN[QUESE PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en El Esplnal Tolima, a los veintinueve (29) dias del mes de septlembre de dos mil
veinticinco (2025)

RECTOR

- | | by
Vo. Bo. Ampdro Sanchez Perdomo - Vo Bo. Rafael Enrigue Lara Garcfa '

Asesora Juffdica ITFIP S Coordinador Grupo Intemo Trabajo TH
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LA SUSCRITA VICERRECTORA ADMINISTRATIVA DEL INSTITUTO TOLIMENSE
DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL “ITFIP”

CERTIFICA:

Que, existe disponibilidad presupuestal en el presupuesto de la vigencia fiscal 2028, para
realizar el siguiente nombramiento:

Empleo: AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044-15 Proceso gestion Financiera -
Presupuesto, Asignacién basica mensual de $2.385.758.00.

Previa verificacion de los requisitos por parte de la Coordinacién de Talento Humano.

Se expide a los veintinueve (29) dias del mes de septiembre de 2025.
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