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RESOLUCION No. 038
(Enero 22 de 2026)

“Por medio del cual se declara administrativamente hébil el dia sibado 24 de enero de 2026,
para adelantar tramites contractuales en el Instituto Tolimense de Formacion Técnica
Profesional — [TFIP”

El Rector del Instituto Tolimense de Formacién Técnica Profesional — [TFIP, en ejercicio de sus
facultades legales y estatutarias, en especial las conferidas en el Acuerdo No. 022 de septiembre 27
de 2023 expedido por el Consejo Directivo del ITFIP, el numeral 4 del articulo 43 del Acuerdo No. 021
de junic 18 de 2018 del Estatuto General de la Institucién, fa Ley 80 de 1893, el Concepte C-1850 de
2025 de la Agencia Nacional de contratacion Plblica - Colombia Compra Eficiente y,

'CONSIDERANDO -

Que, el Instituto Tolimense de Formacidn Técnica Profesicnal — ITFIP es un Establecimiento Pablico
de Caracter Académico, del Orden Nacional, adscrito al Ministerio de Educacion Nacional, con
Personeria'Juridica y Autonomia Adminisirativa, creado mediante el Decrete 3462 de diciembre 24 de
1980 del Gebierno Nacional, redefinido por Ciclos Propedéuticos.

Que, las Instituciones de Educacion Superior tienen Aufonomia Universitaria en los términos del
articulo 69 de la Constitucién Politica, que constituye una garantia que pretende legitimar la capacidad
de autorregulacién y autogestion, tanto en el campo educativo como administrativo, de las
Instituciones Oficiales y Privadas, encargadas de la prestacien del Servicio Publico de Educacicn
Superior. Asi mismo, la Ley 30 de 1992 “Por fa cual se organiza el servicio piblico de fa educacion
superior’, en su articulo 28, sefiald que la autonomia universitaria se concreta en la libertad académica,
administrativa y econémica de las Instituciones de Educacion Superior.

Que el articulo 2 de la Constitucion politica de la Republica de Colombia, establece los fines esenciales
‘del Estado y facultd a las autoridades las facultades necesarias para su cumplimiente, de manera que
la administracion pubiica safisfaga dichos Comet;dos

Que el articulo 209 de la Constitucion politica de la Republica de Colombia, dispone que: “La funcion
administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolfa con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad (...)",

~ parametros que deben estar encaminados al actuar de las entidades plblicas para el adecuado
cumplimiento de los fines del Estado.

Que la Ley 80 de 1993 en su articulo 3, establece que para los fines de la contratacion plblica los
servidores plblicos tendran en consideracién que al celebrar contratos y con la ejecucion de los
mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion
“de los servicios pablicos v la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que
colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines, asi mismo los particulares al celebrar y ejecutar
los contratos con las entidades estatales colaboran con ellas en el logro de sus fines y cumplen una
funcién social que, come tal; implica obligaciones. " %
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Que el articulo 23 de la Ley ibidem ordena que las actuaciones en los procesos de coniratacion estatal
se desarrollen conforme a los principios de transparencia, economia y responsabifidad, asf como a los
postulados de la funcién administrativa, la normativa disciplinaria aplicabie a los servidores publicos,
los principios generales del derecho y las reglas de interpretacion de la confratacion estatal.

Que ¢! articulo 26 de |a Ley precitada, asigna a los representantes legales de las entidades estatales,
la responsabilidad de la direccién y el manejo de la actividad contractual.

Que el Honorable Consejo de. Estado, en sentencia del 28 de abrit de 1983, expuso frente al articulo
62 de la Ley 4 de 1993 que:

“La Sala considera ésta una buena oportunidad para precisar el alcance de las disposiciones
sobre los dias habiles e inhabiles. Por regla general los sabados son dias habiles, pero si
fa administracién ha dictado alguna norma general que considera inhabiles los sabados
éstos no pueden contarse en los términos de la gjecutoria. {...)" Negrilla fuera de texto.

Que el Deparfamento Administrativo de la Funcion Publica, mediante el Concepte Rad.
20196000060051 del 27 de febrero de 2019, con relacion a la sentencia citada, concluyd que:

“(...) cuando el plazo se haya fijado en dias, estos se entienden habiles, para lo cual se
suprimen los feriados, entre los cuales se encuentran fos domingos, festivos y los sabados
. cuando la administracion ha dictado una norma que los considere inhabiles.”

Que en rﬁater_ia. contractual, la Agencia Nacional de Contratacién Plblica — Colombia Compra
Eficiente, mediante Concepta C-135 de 2022, precisd:

“los dias habiles se determinan seqgtn la entidad, ya que “cada entidad publica establecs la
jornada laboral, a fravés de su reglamento interno, dando cerfeza sobre los dias que atienden
al pblico, & indirectamente definiendo qué dia es habil en determinada institucion”, por lo que
dias habiles son aquellos de fa semana durante los cuales las entidades publicas ejercen sus
funciones y prestan servicio al piblico, los cuales son, por regla general, todos los dias de ia
semana, con excepcion de los sabados, domingos y feriados previstos en la generalidad de
entidades como dias de descanso. Lo anterior sin perjuicio de que las entidades definan en
sus reglamentos internos joradas laborales distintas, que incluyan el sabado o el domingo,
como “en los numerosos municipios del pais donde la Administracién labora los fines de
semana —séabados y domingos— normalmente para brindarle un buen servicio a la poblacion
campesina, que acostumbra ir al casco urbano en estos dos dias y descansan un dia de la
semana —usualmente el miércoles—", ejemplo donde los dias laborables o habiles son fodos
{0s de la semana, con excepcion del miércoles”

Que la Ley 996 de 2005, por la cual se reglamenta la eleccidn de Presidente de la Republica y se

dictan .otras disposiciones, conocida como Ley de Garantias Electorales, establece una serie de

restricciones a la contratacién plblica en el periode previo a las elecciones presidenciales, con e}

propésitc de evitar la injerencia inadecuada de intereses particulares y asegurar la transparencia

electoral, seglin lo ha manifestado la Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra
 Eficiente en su Concepto 996 de 2025, —

Que conforme al articulo 33 de la Ley 996 de 2005, se prohibe la confratacion directa por parie de .
todos los entes del Estado durante los cuatro (4) meses antericres a la eleccidn presidencial,
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entendiendo por Cdnfrata'cién Directa cualquier sistema de seleccion o procedimiento que no incluya
convocatoria plblica ni permita la participacion de una pluralidad de oferentes tal como lo interpreta
el Concepto 996 de 2025 de Colombia Compra Eficiente.

Que para las elecciones presidenciales del afio 2026, la restriccion a fa contratacion directa, de
acuerdo con los conceptos emitidos por la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia
Compra Eficiente, inicia desde las 00:0C¢ horas del 31 de enero de 2026 y se extiende hasta la
celebracion de la segunda vuelta, si fuere el caso, conforme a lo establecido en el Concepto 1566 de
2025 de dicha entidad.

Que el Instituto Tolimense de Formacion Técnica Profesional - ITFIP requiere adelantar y culminar
diversos procesos de contratacion directa indispensables para garantizar el normal funcionamiento, la

continuidad en la prestacion del servicio educativo y el cumplimiento de sus fines misionales e

institucionales para la vigencia 2026.

Que la proximidad del inicio de la restriccion contractual impuesta por la Ley de Garantias Electorales
hace necesario adoptar medidas administrativas para optimizar el tiempe disponible y asegurar la
oportuna gesfion contractual, evitando asi una parélisis administrativa que afecte los principios de [a
funcion plblica.

Que la Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente, en su Concepto C-
1850 de 2025 y en otros, como ef Concepto 1179 de 2025 y el Concepto 874 de 2025, donde establece
que cada entidad determina los dias habiles segln sus necesidades; ha manifestado que las entidades
estatales pueden habilitar dias y horas inhabiles, como los sébados, para el desarroiic de actuaciones
administrativas y contractuales cuando las necesidades del servicio asi lo requieran, en aras de
cumplir con los principios de la funcion pibfica. '

Que el Departamento Administrativo de la Funcién Pablica - DAFP, en Concepto 077471 de 2022y
073961 de 2020, establecen el derecho de los empleados pUblicos a un descanso compensatorio
cuando deban laborar en dias no habiles, como los dominicales o festives, derecho gue se hace
extensivo al trabajo ocasional en dia sabado cuando este es habilitade por la administracion,
garantizando la proteccién de los derechos laborales.

Que se hace necesario dectarar administrativamente habi el dia sabado 24 de enero de 2026, con el
fin de adelantar y concluir los tramites contractuales que son inaplazables para el Instituto.

En mérifo de lo anteriormente expuesto y encontrandose facultado por la Ley para ello, con el propésito
~ de garantizar la efectividad de la gestion contractual, el Rector del Instituto Tolimense de Formacion
Técnica Profesional — ITFIP,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Declarar administrativamente habil el dia s&bado veinticuatro (24) de enero
de 2026, en el horario comprendido entre las 8:00 am. a 12 m y de 2:00 p.m. a 6:00 p.m,,
exclusivamente para la realizacion de trémites asociados a los procedimientos de contratacion publica
en sus fases precontractual, contractual y presupuestal en el Instituto Tolimense de Formacion Técnica

gestion de la informacion correspondiente la plataforma SECOP .

Profesional — [TFIP que se encuentren en curso o pendientes, asi como para eI cargue, registro y}
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ARTICULO SEGUNDQ: Los servidores pliblicos que laboren durante el dia sabado 24 de enero de
2026, tendran derecho al correspondiente descanso compensatorio, de conformidad con las normas
apiicables a la rama ejecutiva del poder piblico y demés disposiciones vigentes en la materia.

ARIiCleO TERCERO: Publicar el presente acto administrativo en la pagina web institucional”
Www.itfib.edu.po. y comunicarlo a las dependencias intervinientes en el proceso de gestidn contractual.

ARTiCULO CUARTO: Contra |z presente resolucion no procede recurso alguno, en los terminos el
articulo 75 de la Ley 1437 de 2011, Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, ' .

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucién entrara en vigor a partir de la fecha de su expedicion.

Dada en El Espinal - Tolima, a los veintidos (22) dias del mes de enero del afic dos mil veintiseis

(2026).
PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
ANDO DIAZ PAVA
RECTOR
Vo Bo. % E] Guarm Corres ' V. Bo. Daniefa Sagvedra Arias

Asesora Jund:ca TEIP Vicerrectora Adminisirativa

Vo. Bo. Rafas! Enrique Lara Garcia
Coard. GIT Taients Humano
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