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INTRODUCCION

La austeridad del gasto publico se enmarca en el uso adecuado y eficiente de los
recursos, con el fin de evitar el uso excesivo del mismo, para que este sea controlado y
asi garantizar su austeridad, por lo tanto es un mecanismo de transparencia que permite
a las entidades dar un buen manejo a los recursos publicos, ya que permite racionalizar
el reconocimiento y pago de gastos ajustandolos a los estrictamente necesarios.

Con base a lo anterior, la Oficina de Control Interno en cumplimiento a lo establecido en
el Decreto 1737 de 1998 “Por el cual se expiden medidas de austeridad y eficiencia y se
someten a condiciones especiales la asuncion de compromisos por parte de las
entidades publicas que manejan recursos del Tesoro Publico.” y en desarrollo del rol de
evaluacién y seguimiento que debe ejercer la misma, segun lo reglamentado a través del
Decreto 984 del 14 de mayo del 2012, y en cumplimiento a las demas normas vigentes,
presenta informe de austeridad del gasto de la Institucion de Educacion Superior “ITFIP”
del Segundo trimestre de 2020 comparado con el segundo trimestre de 2019.

El presente informe se realiza con el fin de verificar que las medidas y politicas de
austeridad en el gasto se encuentren en concordancia a las normas vigentes y como
resultado de la revision, dar a conocer las conclusiones y formular las recomendaciones
a que haya lugar.

Para la elaboracion del presente informe se procedié a revisar la ejecucién del gasto
segun “Reporte de Ejecucion Presupuestal- del Sistema Integrado de Informacion
Financiera SIIF”, con el propdsito de realizar analisis comparativo de la ejecucion de
los gastos como Gastos de Funcionamiento (Gastos de Personal Permanente,
Adquisicion de Bienes y Servicios, Transferencias, Gatos de Comercializacion y
Produccién) al igual que la Inversion, del segundo trimestre de los afios 2019 y 2020.

Objetivo: El objetivo del informe de austeridad del gasto es Verificar el cumplimiento de
las politicas de eficiencia y austeridad en el gasto, ejecutadas durante el segundo
trimestre de 2020.

Alcance: El presente informe contiene la verificacion, comparacién y analisis de la
ejecucion del gasto segun “Reporte de Ejecucion Presupuestal™- del Sistema Integrado
de Informacion Financiera SlIF, de la Institucién de Educacion Superior “ITFIP” del
segundo trimestre de los afios 2019 y 2020.
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ANALISIS Y OBSERVACIONES:

Se realiz6 la revision y andlisis a la Ejecucion Presupuestal del SIIF Nacion del trimestre
Il de los afios 2019 y 2020, para efectuar las respectivas observaciones y
recomendaciones pertinentes a la ejecuciéon de gastos de la Institucion.

Fuente normativa:

Decreto 1737 de 1998. “Por el cual se expiden medidas de austeridad y eficiencia y se someten
a condiciones especiales la asuncién de compromisos por parte de las entidades publicas que
manejan recursos del Tesoro Publico.”

Ley 87 de 1993 “Por la cual se establecen normas para el ejercicio del control interno en las
entidades y organismos del Estado y se dictan otras disposiciones”.

Ley 1474 de 2011. “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de
prevencién, investigacion y sancion de actos de corrupcién y la efectividad del control de la
gestion publica”

Decreto 0984 del 14 de mayo de 2012, modifico el articulo 22 del decreto 1737 de 1998
guedando asi: “Las oficinas de Control Interno verificaran en forma mensual el cumplimiento de
estas disposiciones, como de las demas de restriccion de gasto que contindan vigentes; estas
dependencias prepararan y enviaran al representante legal de la entidad u organismo respectivo,
un informe trimestral, que determine el grado de cumplimiento de estas disposiciones y las
acciones que se deben tomar al respecto. Si se requiere tomar medidas antes de la presentacion
del informe, asi lo hara saber el responsable del control interno al Jefe del organismo”.

Decreto 111 de 1996 "Por el cual se compilan la Ley 38 de 1989, la Ley 179 de 1994 y la Ley
225 de 1995 que conforman el estatuto organico del presupuesto”.

PLANTA DE PERSONAL

Se relaciona por tipo de vinculacion, el nUmero de servidores publicos que a Junio de
2020, laboran en el Instituto Tolimense de Formacion Técnica Profesional — ITFIP, de
acuerdo a informacion suministrada por la oficina de Talento Humano de la institucion.
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1. DISTRIBUCION DE LA PLANTA DE PERSONAL

Niomina Provista
DENOMINACION DE CARGO - - Total
Planta Carrera Administrativa
Grado Libre Cargos
Empleados Piblicos Actual Mombramiento | Propiedad | Provisional| Provistos

Rector de Institucion Universitaria 14 1 1 1
Vicerractor de Institucion Universitario 9 1 1 1
Vicerractor de Institucion Universitario 9 1 1 1
Decano de Institucidn Universitario [ 3 3 3
Asesor [ 2 2 2
Asesor [ 1 1 1
Profesional Especializado 16 2 2 2
Profesianal Universitario 3 7 3 4 7
Profesianal Universitario 4 3 2 1 3
Profesional Universitario 5 5 1 4 5
Profesional Universitario (Medio Tiempo)f 7 1 1 1
Profesional Universitario B ] 1 4 1 ]
Profesional Universitario 10 4 4 4
Analista de Sistemas 13 1 1 1
Auxiliar de Téenico B 1 1 1
Téenieo Administrative 11 1 1 1
Técnico Administrativo 13 1 1 1
Técnico Operativo 10 1 1 1
Técnico Oparativa 13 1 1 1
Auxiliar Administrativo 11 1 1 1
Auxiliar Administrativo 12 1 1 1
Auxiliar Administrative 14 1 1 1
Auxiliar Administrative 15 2 1 1 2
Auxiliarde Sarvicios Genaralas [ 5] 6 5]
Auxiliarde Sarvicios Genaralas B 2 2 2
Celador 7 ) 1 3 4
Conductar Mecanico B 2 1 1 2
Enfermearo Auxiliar 13 1 1 1
Operario 5 2 2 2
Operaria 7 2 1 1 2
Operaria Calificada 11 1 1 1
Secratario B 5] 6 5]
Secretario 10 5 5 5
Secretario 13 1 1 1
Secretario Ejecutive 15 1 1 1
Total Empleados Publicos r B1 12 25 44 Bl
DOCENTES

Profesor Medio Tiempo Titular Titular 2 2 2
Praofesor Tiempo Completa Titular Titular 29 29 29
Profesor Tiempo Completo Asistente Asistente 5 5 5
Profesor Tiempo Complato Asociado Asociado 5 5 5
Profesor Tiempo Completo Auxiliar Auxiliar <] G <]
Profesor Medio Tiempo Auxiliar Auxiliar 3 3 3
Total Docentes 50 0 41 9 50
Total Personal 131 12 (7] 53 131
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DENOMINACION DEL CARGO TOTAL CARGOS %
Rector 1 1%
Analistas 1 1%
Enfermero Auxiliar 1 1%
Vicerrectores 2 2%
Conductores 2 2%
Decanos 3 2%
Asesores 3 2%
Tecnicos 4 3%
Celadores 4 3%
Operarios 5 4%
Secretarios 13 10%
Auxiliares 14 11%
Profesionales 28 21%
Docentes 50 38%
TOTAL 131 100%
DISTRIBUCION PLANTA DE PERSONAL 38%
21%
109% 1%
1% 1% 1% 2% 2% 2% 2% 3% 3% 4% l I
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La planta de personal de la Institucion de Educacion Superior “ITFIP” se encuentra
conformada por 131 funcionarios, de los cuales la mayor cantidad lo representan los
Docentes de la institucion con un 38%, seguido de funcionarios con cargos de nivel

profesional especializado o universitario con 21% ,
los secretarios el 10%.

los auxiliares representan el 11% y
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2. GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

INFORME DE AUSTERIDAD DEL GASTO PUBLICO
ENTIDAD: INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL "ITFIP" ESPINAL
JEFE DE CONTROL INTERNO: ERLEY RICARDO PARRA ROJAS
FECHA: AGOSTO DE 2020
DISTRIBUCION GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
VALORES PAGADOS | VALORES PAGADOS )
CONCEPTO SEGUNDO SEGUNDO VARIACION V;E&?.S:I
TRIMESTRE DE | TRIMESTRE DE 2020 ABSOLUTA$ o
2019 ABRIL AJUNIO $|  ABRIL AJUNIO $ °
GASTOS DE PERSONAL | $ 2.550.484.788 | $ 2.284.089.037 |-$  266.395.751,00 | -10,44%
ADQUISICION DE BIENES
Y SERVICIOS $ 995.152.082 | $ 1.177.214.549 | $  182.062.467,00 | 18,29%
TRANSFERENCIAS
CORRIENTES $ 177.144.782 | $ 129.973.642 |-$  47.171.140,00 | -26,63%
GASTOS DE
COMERCIALIZACION Y
PRODUCCION $ 2.172.238 | $ 800.000 |-$ 1.372.238,00 | -63,17%
TOTALES $ 3.724.953.890 | $ 3.592.077.228 [-$  132.876.662,00 | -3,57%
VARIACION RELATIVA %
DISTRIBUCION GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
50,00%
0,
0,00% -10,44%
-26,63%
-50,00%
-63,17%
-100,00%
= GASTOS DE PERSONAL ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
TRANSFERENCIAS CORRIENTES GASTOS DE COMERCIALIZACION Y PRODUCCION

Los gastos de funcionamiento los cuales comprenden los recursos de la Nacion y los
recursos propios, han disminuido en el trimestre Il de 2020, con relacién al trimestre 1l de
2019 en un porcentaje del ( -3.57%).

Los gastos de funcionamiento que presentaron disminucion en el gasto en el trimestre Il
de 2020 son: Gastos de Personal en (-10.44%), Transferencias Corrientes en (-26.63%)
y los gastos de comercializacién y produccién en (63.17%).

Los gastos correspondientes a adquisiciones de bienes y servicios aumentaron en
(18.29%).
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> Gastos de Personal

INFORME DE AUSTERIDAD DEL GASTO PUBLICO
ENTIDAD: INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL "ITFIP" ESPINAL
JEFE DE CONTROL INTERNO: ERLEY RICARDO PARRA ROJAS
FECHA: AGOSTO DE 2020

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO-GASTOS DE PERSONAL
VALORES PAGADOS

VALORES PAGADOS

SEGUNDO TRIMESTRE VARIACION VARIACION
CONCEPTO SEGUNDO TRIMESTRE
DE 2019 ABRIL A JUNIO ABSOLUTA RELATIVA %
$ DE 2020 ABRIL A JUNIO $ . 0
SALARIOS $ 1.227.127.324 | $ 1.262.239.787 | $ 35.112.463,00 2,86%
CONTRIBUCIONES
INHERENTES A LA NOMINA $ 404.835.336 | $ 406.997.546 | $ 2.162.210,00 0,53%

REMUNERACIONES NO
CONSTITUTIVAS DE FACTOR

SALARIAL $ 52.600.194 | $ 53.155.189 | $ 554.995,00 1,06%
PERSONAL

SUPERNUMERARIO Y

PLANTA TEMPORAL $ 865.921.934 | $ 561.696.515 |-$ 304.225.419,00 -35,13%
TOTALES $ 2.550.484.788 | $ 2.284.089.037 [-$ 266.395.751,00 -10,44%

VARIACION RELATIVA %
GASTOS DE PERSONAL TRIMESTRE 11 ANOS 2019 Y 2020

2,86%
10,00% - 0,53%
0,00%
o o
-10,00% &° oé"
¥ S
&N Q,Q
-20,00% &
<.,°e o
-30,00% &
-40,00% -35,13%

Los salarios, Contribuciones y Remuneraciones Inherentes a la NoOmina,
Remuneraciones no Constitutivas de Factor Salarial, aumentaron en este periodo en
(2.86%),(0.53%),(1.06%), respectivamente, de acuerdo a las politicas del Gobierno
Nacional.

Sin embargo los gastos generales de personal disminuyeron en el trimestre Il de 2020
comparados con el trimestre Il del afio 2019 en (-10.44%), esta disminucién obedece
principalmente a los gastos de Personal Supernumerario y Planta Temporal que
disminuyeron en (-35.13%) durante este periodo.
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> Gastos de Personal Permanente-Salarios

Establecimiento publico adscrito al Ministerio de Educacién Nacional

INFORME DE AUSTERIDAD DEL GASTO PUBLICO

ENTIDAD: INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL "ITFIP" ESPINAL

JEFE DE CONTROL INTERNO: ERLEY RICARDO PARRA ROJAS

FECHA: AGOSTO DE 2020

GASTOS DE PERSONAL PERMANENTE-SALARIOS

VALORES PAGADOS
CONCEPTO SEGUNDO TRIMESTRE S\I/EAGLLT:\IRDEC?'II'DQI\G/IQE'(I?sE VARIACION VARIACION
0,
DE 2019 ABgIL A JUNIO DE 2020 ABRIL A JUNIO $ ABSOLUTA $ RELATIVA %
SUELDO BASICO $ 928.986.119,00 | $ 963.635.496,00 | $ 34.649.377,00 3,73%
PRIMA TECNICA $ 58.182.988,00 | $ 62.364.120,00 | $ 4.181.132,00 7,19%
SUBS ALIMENTACION $ 7.647.007,00 | $ 7.927.354,00 | $ 280.347,00 3,67%
AUXLIO TRANSPORTE $ 10.812.598,00 | $ 5.759.735,00 |-$ 5.052.863,00 -46,73%
PRIMA SERVICIO $ 172.968.512,00 | $ 180.689.195,00 | $ 7.720.683,00 4,46%
BONIF. SERV. PREST $ 18.962.295,00 | $ 20.760.964,00 | $ 1.798.669,00 9,49%
HORAS EXTRAS $ 10.348.720,00 | $ 2.710.857,00 |-$ 7.637.863,00 -73,80%
PRIMA DE NAVIDAD $ 1.212.741,00 | $ - -$ 1.212.741,00 -100,00%
PRIMA VACACIONES $ 18.006.344,00 | $ 18.392.066,00 | $ 385.722,00 2,14%
TOTALES $ 1.227.127.324,00 | $ 1.262.239.787,00 | $ 35.112.463,00 2,86%
GASTOS DE PERSONAL PERMANENTE
VARIACION RELATIVA % TRIMESTRE Il ANOS 2019 Y 2020
> & A
O & S 9 &
& L & \a N
S ¥ \a S © & J 4 ©
& & & S F &
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-46,73%
-73,80%

-100%
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Como se observa en la tabla , los gastos de personal permanente en lo que corresponde
a salarios aumentaron solo un 2.86% en el trimestre Il de 2020 en ralacion con el trimestre
Il de 2019, los valores pagados que reflejaron aumentos en este periodo son:Sueldo
Basico con un aumenrto de 3.73% , Prima Tecnica salarial con un aumento del 7.19% ,
subsidio de alimentacion con un aumento del 3.67%, Prima de Servicios con un aumento
del 4.46%, Bonificacion por Servicios prestados con un aumento del 9.49% siendo este
el mas representativo y Prima de Vacaciones con un 2.14%.

Sin embargo durante este mismo periodo hubo disminuciones en los pagos bastante
significativos como es el caso del Auxilio de Transporte con una disminucion del 46.73%,
pago de Horas Extras con una disminucion del 73.80%, y la Prima de Navidad con una
disminucion del 100%.

En lo relacionado con la disminucion de los pagos de Auxilio de Transporte y Horas
Extras, estos pagos disminuyeron debido a la nuevas condiciones laborales que se han
implementado en el pais por cuenta de la pandemia del coronavirus y las medidas de
Aislamiento Preventivo Obligatorio, que han conllevado a que un gran numero de
colombianos adelanten trabajos desde sus casas).

3. ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

INFORME DE AUSTERIDAD DEL GASTO PUBLICO
ENTIDAD: INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL "ITFIP" ESPINAL
JEFE DE CONTROL INTERNO: ERLEY RICARDO PARRA ROJAS
FECHA: AGOSTO DE 2020

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

VALORES PAGADOS
VALORES PAGAD : .
CONCEPTO SEGUNDO TRIMESTRE SEGLT:\IDC?TRI:;AES'CI'EE VARIACION VARIACION
0,
DE 2019 AB?IL A JUNIO DE 2020 ABRIL A JUNIO $ ABSOLUTA $ RELATIVA %
ADQUISICION DE ACTIVOS
NO FINANCIEROS $ 59.405.635 | $ 280.372.488 | S 220.966.853 | 371,96%
ADQUISICIONES
DIFERENTES DE ACTIVOS $ 935.746.447 | $ 896.842.061 |-S 38.904.386,00 -4,16%
TOTALES $ 995.152.082,00 | $ 1.177.214.549,00 | $ 182.062.467,00 18,29%
.
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VARIACION RELATIVA %
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS-
TRIMESTRE Il ANOS 2019 Y 2020

-4,16%

371,96%

-50,00% 0,00% 50,00% 100,00% 150,00% 200,00% 250,00% 300,00% 350,00% 400,00%

B ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS H ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS

En la Adquisicion de Bienes y Servicios hubo un aumento en el gasto del 18.29% en el
trimestre 1l de 2020 comparado con el trimestre [l 2019, debido al aumento significativo
en la Adquisicion de Activos no Financieros que aumenté en un 371.96% , en este rubro
se present6 una disminucion del -4.16% que corresponde a Adquisiciones diferentes a
activos.

> Viaticos

INFORME DE AUSTERIDAD DEL GASTO PUBLICO
ENTIDAD: INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL "ITFIP" ESPINAL
JEFE DE CONTROL INTERNO: ERLEY RICARDO PARRA ROJAS
FECHA: AGOSTO DE 2020

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS- VIATICOS
VALORES PAGADOS

VALORES PAGADOS

SEGUNDO TRIMESTRE VARIACION VARIACION
CONCEPTO SEGUNDO TRIMESTRE
0
DE 2019 AB:IL A JUNIO DE 2020 ABRIL A JUNIO $ ABSOLUTA $ RELATIVA %

VIATICOS DE LOS
FUNCIONARIOS EN COMISION| $ 32.371.435 | $ 3.356.870 [-$ 29.014.565 -89,63%

Los Viaticos disminuyeron significativamente en lo que corresponde al trimestre Il de
2020 comparado con el trimestre 1l de 2019, el valor ejecutado en el trimestre Il de 2019
fue de $ 32.371.435 vy en el trimestre Il de 2020 la ejecucién fue de $3.3563870 ,
generando una disminucion en el gasto de $29.014.565 que corresponde al -89.63% ,
igualmente que en otros rubros la disminucion obedece a las restricciones de movilidad
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a nivel Municipal, Departamental y Nacional causadas por de la pandemia del coronavirus
y las medidas de Aislamiento Preventivo Obligatorio.

4. TRANSFERENCIAS

INFORME DE AUSTERIDAD DEL GASTO PUBLICO
ENTIDAD: INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL "ITFIP" ESPINAL
JEFE DE CONTROL INTERNO: ERLEY RICARDO PARRA ROJAS
FECHA: AGOSTO DE 2020

TRANSFERENCIAS
VALORES PAGADOS | VALORES PAGADOS
CONCEPTO SEGUNDO TRIMESTRE SEGUNDO VARIACION VARIACION
DE 2019 ABRIL A | TRIMESTRE DE 2020 ABSOLUTA $ RELATIVA %
JUNIO $ ABRIL AJUNIO $

TRANSFERENCIAS BIENESTAR UNIVERSITARIO
(LEY 30 DE 1992)

TOTALES $ 177.144.782,00 | $ 129.973.642,00 | -$ 47.171.140,00 [  -26,63%

$ 177.144.782,00 | $ 129.973.642,00 |-$ 47.171.140,00 | -26,63%

VARIACION RELATIVA % TRANSFERENCIAS BIENESTAR
UNIVERSITARIO (LEY 30 DE 1992)
TRIMESTRE 11 ANOS 2019 Y 2020

0%

-100%

Las transferencias realizadas a Bienestar Universitario establecidas por ley 30 de 1992
presentaron una disminucion en el trimestre Il de 2020 en (-26.63%) en comparacion
con el trimestre Il de 2019, en el trimestre Il de 2019 el valor transferido fue de
$177.144.782 y para el mismo periodo del afio 2020 las transferencias fueron de
$129.973.642, generando una diferencia en el gasto de -$47.171.140.
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5. GASTOS DE COMERCIALIZACION

INFORME DE AUSTERIDAD DEL GASTO PUBLICO
ENTIDAD: INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL "ITFIP" ESPINAL
JEFE DE CONTROL INTERNO: ERLEY RICARDO PARRA ROJAS
FECHA: AGOSTO DE 2020

GASTOS DE COMERCIALIZACION
VALORES PAGADOS

VALORES PAGADOS

SEGUNDO TRIMESTRE VARIACION VARIACION
CONCEPTO SEGUNDO TRIMESTRE
[)
DE 2019 AB?IL A JUNIO DE 2020 ABRIL A JUNIO $ ABSOLUTA $ RELATIVA %
GASTOS DE $ 2.172.238,00 | $ 800.000,00 |-$ 1.372.238,00 -63,17%

COMERCIALIZACION

VARIACION RELATIVA %
GASTOS DE COMERCIALIZACION Y PRODUCCION
TRIMESTRE Il ANOS 2019 Y 2020

0,00% 3,179
-50,00%

-100,00%

Los gastos de comercializacién disminuyeron en (-63.17%) en el trimestre 1l de 2020 en
relacion con el trimestre Il de 2019, que pasaron de $2.172.238. a $800.000 generando
un menor gasto de $1.372.238.
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6. CONCLUSIONES

Una vez realizado el analisis a la planta de personal y a cada uno de los componentes
del gasto segun Reporte de Ejecucidn Presupuestal- del Sistema Integrado de
Informacién Financiera SIIF”, se llegd a concluir que:

La Planta de personal permanente se ha mantenido estable y durante el periodo objeto
de revision no se evidenciaron modificaciones que aumenten el gasto.

Hubo una disminucion en la ejecucion del gasto en el trimestre 1l de 2020 comparado con
el trimestre 1l de 2019, los Gastos de Funcionamiento disminuyeron satisfactoriamente
especialmente en los gastos de Personal Supernumerario y Planta Temporal, Auxilio de
Transporte, Horas Extras, Viaticos, Transferencias y Gastos de Comercializacion, lo que
lleva a establecer que la Institucién viene dando cumplimiento a las nhormas establecidas
en materia de austeridad del Gasto.

Los aumentos que se presentaron en la ejecucion corresponden a Gastos de Personal
Permanente debido a las Politicas salariales fijadas por el Gobierno Nacional y a la
Adquisicion de Bienes y Servicios, aumento generado por las nuevas estrategias de
clases virtuales originadas por la pandemia del coronavirus y las medidas de Aislamiento
Preventivo Obligatorio en las cuales se les proporcion6 a los estudiantes equipos de
computo y servicio de internet para que presentaran las clases de manera virtual , de tal
manera que la instituciéon ha venido proporcionando un excelente servicio a la comunidad
educativa.

En lo relacionado con el trabajo en casa se pudo evidenciar que esta estrategia permitio
reforzar la politica de cero papel, permitiendo reducir los gastos de papeleria y por ende
contribuir con el medio ambiente.
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7. RECOMENDACIONES

Teniendo en cuenta el andlisis de la ejecucion de gastos de la Institucion Educativa
segun Reporte de Ejecucién Presupuestal- del Sistema Integrado de Informacion
Financiera SIIF, se realizan las siguientes recomendaciones.

Seguir dando cumplimiento a los lineamientos establecidos en el Decreto 1737 de1988,
en materia de austeridad y eficiencia del gasto publico.

Continuar con ejerciendo autocontrol y transparencia en la ejecucién del gasto publico
con el propdsito de evitar el uso excesivo del mismo, ya que el uso controlado del mismo
permite racionalizar el reconocimiento y pago de gastos ajustandolos a los estrictamente
necesarios.

Segquir fortaleciendo la politica de cero papel con el fin de disminuir gastos de papeleria
y del mismo modo contribuir con el Medio ambiente.
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