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INTRODUCCION

En cumplimiento al marco legal vigente y las directrices impartidas por la Institucion en
materia de Austeridad y Eficiencia del Gasto Publico, la Oficina de Control Interno,
presenta el Informe correspondiente al segundo trimestre del afio 2022 comparado con
el mismo periodo de la vigencia 2021.

Dentro de dicho informe se realiza un andlisis comparativo mensual de las cifras
registradas en el Sistema de Informacion Financiera, que se utiliza en la Institucién, y de
acuerdo con el “Reporte de Ejecucion Presupuestal’™- del consolidado registrado durante
el trimestre en mencion.

La verificacién conlleva a corroborar el cumplimiento normativo en el marco del plan de
Austeridad y Eficiencia del gasto Publico; y como resultado exponer situaciones y hechos,
gue pueden servir como base para la toma de decisiones; de igual manera, determinar el
comportamiento del consumo y hechos que llamen la atencion, para proceder a proponer
recomendaciones y acciones de mejora a que haya lugar, las cuales seran presentadas
en este informe.

Por lo anterior, la Oficina de Control Interno presenta el informe de “Austeridad del Gasto

del Instituto Tolimense de Formacion Técnica Profesional — “ITFIP”, el cual muestra un
andlisis sobre la evolucion de los gastos con el fin de verificar el cumplimiento a las
Politicas de Austeridad fijadas por el Gobierno Nacional.

ANALISIS Y OBSERVACIONES:

La revision y analisis de los gastos de funcionamiento se efectio con base en la Ejecucion
Presupuestal del SIIF Nacion.

Fuente normativa:

Decreto 1737 de 1998. “Por el cual se expiden medidas de austeridad y eficiencia y se
someten a condiciones especiales la asuncion de compromisos por parte de las
entidades publicas que manejan recursos del Tesoro Publico.”

Ley 87 de 1993 “Por la cual se establecen normas para el ejercicio del control interno en
las entidades y organismos del Estado y se dictan otras disposiciones”.
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Ley 1474 de 2011. “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos
de prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control
de la gestion publica”

Decreto 0984 del 14 de mayo de 2012, modifico el articulo 22 del decreto 1737 de 1998
quedando asi: “Las oficinas de Control Interno verificaran en forma mensual el
cumplimiento de estas disposiciones, como de las demas de restriccion de gasto que
contindian vigentes; estas dependencias prepararan y enviaran al representante legal de
la entidad u organismo respectivo, un informe trimestral, que determine el grado de
cumplimiento de estas disposiciones y las acciones que se deben tomar al respecto. Si
se requiere tomar medidas antes de la presentacion del informe, asi lo hara saber el
responsable del control interno al Jefe del organismo”.

Decreto 111 de 1996 "Por el cual se compilan la Ley 38 de 1989, la Ley 179 de 1994 y
la Ley 225 de 1995 que conforman el estatuto organico del presupuesto”.

Decreto 371 del 8 de abril de 2021 "Por el cual se establece el Plan de Austeridad en
el Gasto 2021 para los 6érganos que hacen parte del Presupuesto General de la Nacion

ALCANCE:

El presente informe de Austeridad del Gasto, se basara en el analisis de la informacion
Reportada por las areas objeto de revision y para el analisis, se tendra en cuenta los
valores obligados durante el Trimestre de reporte, es decir, los reportes de
Comportamiento de rubros durante dicho trimestre.

Se tomé en cuenta la informacion suministrada por parte de la oficina de talento humano
y presupuesto con el reporte de ejecucion presupuestal del SIIF Nacion, ademas del
reporte de obligaciones emitidas por el area de contabilidad correspondiente al trimestre
abril a junio de 2022, confrontado con el afio 2021 del mismo trimestre.

Planta de Personal: Se relaciona por tipo de vinculacion, el numero de servidores
publicos que, a junio de 2022, laboran en el Instituto Tolimense de Formacion Técnica
Profesional — ITFIP, de acuerdo a informacion suministrada por la oficina de Talento
Humano de la institucion.
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- Noémina Provista
DENOMINACION DE CARGO — - Total
Planta Carrera Administrativa
Grado Actual Libre Cargos
Empleados Publicos Nombramiento| Propiedad |Provisional| Provistos

Rector de Institucion Universitario 14 1 1 1
Vicerrector de Institucion Universitario 9 1 1 1
Vicerrector de Institucion Universitario 9 1 1 1
Decano de Institucién Universitario 6 3 3 3
Asesor 6 2 2 2
Asesor 6 1 1 1
Profesional Especializado 16 2 2 2
Profesional Universitario 3 7 3 4 7
Profesional Universitario 4 3 2 1 3
Profesional Universitario 5 5 1 4 5
Profesional Universitario (Medio Tiempo) 7 1 1 1
Profesional Universitario 8 6 1 4 1 6
Profesional Universitario 10 4 4 4
Analista de Sistemas 13 1 1 1
Auxiliar de Técnico 8 1 1 1
Técnico Administrativo 11 1 1 1
Técnico Administrativo 13 1 1 1
Técnico Operativo 10 1 1 1
Técnico Operativo 13 1 1 1
Auxiliar Administrativo 11 1 1 1
Auxiliar Administrativo 12 1 1 1
Auxiliar Administrativo 14 1 1 1
Auxiliar Administrativo 15 2 1 1 2
Auxiliar de Servicios Generales 6 6 6 6
Auxiliar de Servicios Generales 8 2 2 2
Celador 7 4 1 3 4
Conductor Mecdanico 8 2 1 1 2
Enfermero Auxiliar 13 1 1 1
Operario 5 2 2 2
Operario 7 2 1 1 2
Operario Calificado 11 1 1 1
Secretario 8 6 6 6
Secretario 10 5 5 5
Secretario 13 1 1 1
Secretario Ejecutivo 15 1 1 1
Total Empleados Publicos r 81 12 25 a4 81
DOCENTES

Profesor Medio Tiempo Titular Titular 2 2 2
Profesor Tiempo Completo Titular Titular 29 29 29
Profesor Tiempo Completo Asistente Asistente 5 5 5
Profesor Tiempo Completo Asociado Asociado 5 5 5
Profesor Tiempo Completo Auxiliar Auxiliar 6 6 6
Profesor Medio Tiempo Auxiliar Auxiliar 3 3 3
Total Docentes 50 0 41 9 50
Total Personal 131 12 66 53 131
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Gastos de Personal Permanente: La revision y analisis de los gastos de personal
se efectud con base en la ejecucion presupuestal del SIIF Nacién, con cargo a este
concepto y a los cuales se realiz6 el respectivo comparativo para analizar las variaciones
del segundo trimestre durante los afios 2021 y 2022.

VIGILANCIA SOBRE LA AUSTERIDAD DEL GASTO PUBLICO INFORME DE ADMINISTRACION DE PERSONAL Y CONTRATACION
DE SERVICIOS PERSONALES
ENTIDAD: INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL-"ITFIP" ESPINAL
JEFE DE CONTROL INTERNO: ERLEY RICARDO PARRA ROJAS
FECHA: AGOSTO 2022
1. GASTOS DE PERSOMAL PERMAMNENTE
VARIACION VARIACION

CONCEPTO 2021 2022 ABSOLUTA S RELATIVA %
SUELDO BASICO 933.776.058,00  1.105.976.082,00 $ 172.200.024 18
PRIMA TECNICA 48.214.089,00 64.125.063,00 $ 15.310.974 33
SUBS. ALIMENTACION 7.627.709,00 9.322.532,00 § 1.694.823 22
AUXILIO DE TRANSPORTE 11.965.429,00 13.759.898,00 & 1.794.469 15
PRIMA SERVICIO 176.723.007,00 195.710.088,00 $ 18.987.081 11
BONIF. SERV. PREST 23.565.549,00 26.237.684,00 & 2.672.135 11
HORAS EXTRAS 11.380.958,00 11.369.871,00 -5 11.087 - 0
PRIMA DE NAVIDAD 1.952.276,00 1.164.346,00 -S  787.930 - 40
PRIMA DE VACACIONES 26.547.377,00 34.969.244,00 & 8.421.867 32
TOTALES s 1.241.752.452 §  1.453.312.276 $ 220.882.356
COMPARATIVO VALORES OBLIGADOS
GASTOS DE PERSONAL - SEGUNDO TRIMESTRE
ANOS 2021Y 2022
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Haciendo el analisis de los valores obligados por concepto de gastos de personal
permanente del segundo trimestre 2022 con relacién al segundo trimestre del afio 2021
vemos como se obligaron y pagaron valores por concepto de prima de servicios por valor
de $195.710.088 También se puede apreciar en el factor comin como la prima de
navidad donde disminuyo en un 40%.

Horas Extras, Dominicales, Festivos y Recargos

En cuanto a las obligaciones por concepto de pago por horas extras que son del 0.0974%
en el segundo trimestre del afio 2022 con relacién al segundo trimestre del afio 2021, se
refleja una disminucién considerada baja, esto se debe a que de acuerdo al plan de
Austeridad del Gasto la Institucion ha adelantado acciones que permitan racionalizar el
reconocimiento y pago de Horas Extras ajustandolas a las estrictamente necesarias de
ahi la disminucién representativa por concepto de este rubro durante el segundo trimestre
del afio 2022.

A continuacién, se muestra el cuadro comparativo de valores obligados correspondientes
a Horas Extras del segundo trimestre del afio 2021 con el segundo trimestre del afio 2022.

INFORME DE AUSTERIDAD Y EFICIENCIA DEL GASTO PUBLICO

GASTOS DE PERSONAL

ENTIDAD: INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICS PROFESIOMNAL-ITFIP
JEFE DE CONTROL INTERMO: ERLEY RICARDO PARRA ROJAS
MES: AGOSTO DEL 2022

HORAS EXTRAS, DOMIMICALES, FESTIVOS Y RECARGOS
WALORES OBLIGADOS
OBLIGADOS SEGUNDO

COMNCEPTO SEGUNDO TRIMESTRE VARIACION VARIACION RELATIVA

TRIMESTRE 2021 2022 ABRIL A ABSOLUTA $ *

ABRIL A JUNIO § JUMNIO 5
HORAS EXTRAS  11.380.958,00 11.369.871,00 -$  11.087 | 0,097418 |
TOTALES "11.380.958,00 11.369.871,01 -& 11.087
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COMPARATIVO VALORES OBLIGADOS HORAS EXTRAS -2 TRIMESTRE

ANOS 2021 Y 2022
$11.385.000
(%]
o
A $11.380.000
<
&
2 $11.375.000
o
¢ $11.370.000 m 2021
o
% $11.365.000 = 2022
> ANOS
$11.360.000

HORAS EXTRAS

Cabe resaltar que en la grafico se exponen valores Unicamente cercanos a los calculos
exactos para dar una mejor comprension.

Servicios Publicos, Telefonia e Internet y Recoleccion de Residuos:

VIGILANCIA SOBRE LA AUSTERIDAD DEL GASTO PUBLICO- COMPARATIVO SERVICIOS
PUBLICOS 2 TRIMESTRE- ABRIL A JUNIO ANOS 2021 Y 2022

ENTIDAD: INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL-"ITFIP" ESPINAL
JEFE DE CONTROL INTERNO: ERLEY RICARDO PARRA ROJAS
MES: AGOSTO DEL 2022

COMPARATIVO PAGO SERVICIOS PUBLICOS

VARIACION  VARIACION RELATIVA

CONCEPTO ABSOLUTA $ «
2021 2022
SERVICIO DE ACUEDUCTO 57.390.433,00 155.165.688,00 $97.775.255 170
SERVICIO DE ENERGIA ELEC 57.390.433,00 155.165.688,00 97.775.255,00 170
TELEFONIA E NTERMET 73.697.122,00 93.258.119,00 519.560.997 27
RECOLEC. RESUDIOS 7.773.930,00 12.396.295,00 S 4.622.365 59
B
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COMPARATIVO VALORES OBLIGADOS
POR SERVICIOS PUBLICOS -2 TRIMESTRE
ANOS 2021 Y 2022

180.000.000,00

£ 160.000.000,00
S 140.000.000,00
W 120.000.000,00
@ 100.000.000,00
9 80.000.000,00
4 50.000.000,00 m 2021
O 40.000.000,00 = 2027
< 20.000.000,00
0,00 = |
SERVICIO DE SERVICIO DE ~ TELEFOMIAE RECOLEL.
ACUEDUCTO  ENERGIAE LEC NTERMET RESUDIOS

RUBROS SERVICIOS PUBLICOS

Analizando el comportamiento en cuanto a los valores obligados por concepto de
servicios publicos durante el 2 trimestre del afio 2022 con respecto al 2 trimestre del afio
2021, se puede ver con respecto al servicio de acueducto y alcantarillado que hubo un
incremento considerable del segundo trimestre del afio 2022 del 170% frente al segundo
trimestre del afio 2021, se puede apreciar que el notable incremento en dicho rubro
obedece a la ausencia de funcionarios y estudiantes a las instalaciones por causa
pandémica.

En cuanto al servicio de Energia Eléctrica este presento un alto incremento del 2 trimestre
del afio 2022 con respecto al 2 trimestre del afio 2021 del 170%, lo anterior obedece a
que en el aflo 2021 para el trimestre en mencién los funcionarios de la Institucion se
encontraban realizando trabajo en casa y en el 2 trimestre del afio 2022 el personal se
encontraba laborando en su totalidad en las instalaciones de la entidad, ademas se
iniciaron durante el primer trimestre del afio 2022 las clases presenciales razén por la
cual existié un mayor consumo de Energia eléctrica, de ahi el motivo de dicho incremento
respecto de un afio con otro para el respectivo trimestre.

En cuanto al servicio de telefonia e internet durante el segundo trimestre del afio 2022
presento un incremento con respecto al segundo trimestre del afio 2021 del 27%.

En cuanto al rubro de recoleccion de residuos este tuvo un incremento del 59% del 2
trimestre del afio 2022 con respecto al 2 trimestre del afio 2021, lo anterior obedecié que
en el 2 trimestre del afio 2022 ya que la Institucion no se encontraba realizando
actividades presenciales y por lo tanto no habia recoleccion de residuos hospitalarios.
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Adquisiciéon de Bienes y Servicios:

INFORME SOBRE LA AUSTERIDAD Y EFICIENCIA DEL GASTO PUBLICO
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
ENTIDAD: INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL-"ITFIP" ESPINAL
JEFE DE CONTROL INTERNO: ERLEY RICARDO PARRA ROJAS
|MES: AGOSTO DE 2022

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
VARIACION VARIACION

CONCEPTO 201 2022 ABSOLUTAS  RELATIVA %
“|ADQuISIC. DE
ACTIVOS NO
| FINANCIEROS $1.870.000 $ 16.288.400 S 14.418.400 77104%
ADQUISICION
DIFERENTES
_A'CTNOG 31.018.455.633 1.149.533.166 S 131.077.533 1287%
_TDTALES 51.020.325.633 1.165.821.566
$1.400.000.000
2021
$ 2.000.000 $1.200.000.000
$1.800.000 $1.000.000.000
$ 1.600.000
$ 1.400.000 $800.000.000
$1.200.000 $600.000.000
$ 1.000.000
400.000.
§ 800.000 $400.000.000
$600.000 $200.000.000
$ 400.000
S_ —
3 200.000 ADQUISIC. DE
S0 ACTIVOS NO
ADQUISIC. DE ACTIVOS NO FINANCIEROS FINANCIEROS

Haciendo el comparativo de valores obligados correspondiente a adquisicion diferente de
activos durante el segundo trimestre del afio 2022 con relacién al segundo trimestre del
afo 2021, estos tuvieron un incremento del 12% y asi en el comparativo de Adquisicién
de activos No financieros vemos que este rubro tuvo un incremento del 77% durante el
segundo trimestre del afio 2022 con relacion al segundo trimestre del afio 2021.
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Gastos de Comercializacion y Transferencias corrientes.

INFORME SOBRE AUSTERIDAD Y EFICIENCIA DEL GASTO PUBLICO
GASTOS DE COMERCIALIZACION Y TRAMSFERENCIA BIENESTAR UNIVERSITARIO
ENTIDAD: INSTITUTO TOLIMEMNSE DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL-"ITFIP" ESPINAL
JEFE DE CONTROL INTERNO: ERLEY RICARDO PARRA ROJAS
FECHA: MES DE AGOSTO 2022
GASTOS GENERALES Y TRANSFERENCIAS CORRIENTES

VARIACION VARIACION

CONCEPTO ABSOLUTA & RELATIVA %
2021 2022
GASTOS DE
COMERCIALIZACION 0,00 $500.000 5 500.000 100%
TRANSFERENCIAS
BIEMESTAR
UNIVERSITARIO 78.922.128,00 $137.290.294 % 58.368.166 7396%
TOTALES 4 78.922.128 $137.790.294 $ 58.868.166
COMPARATIVO VALORES OBLIGADOS POR COMPARATIVO VALORES OBLIGADOS
ADQUISICION DE ACTIVOS NO POR ADQUISICION DE ACTIVOS NO
FINANCIEROS- 2 TRIMESTRE ANOS 2021 Y FINANCIEROS- 2 TRIMESTRE ANOS 2021 Y
2022 2022
$ 600.000 90.000.000,00
80.000.000,00
»500.000 70.000.000,00
$ 400.000 60.000.000,00
50.000.000,00
300.000 m2022
S 40.000.000,00 = 2021
2021  30.000.000,00
$200.000
20.000.000,00
$100.000 10.000.000,00
0,00
$o TRANSFERENCIAS
GASTOS DE COMERCIALIZACION BIENESTAR UNIVERSITARIO
S
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Haciendo el comparativo en lo referente a los gastos de comercializacibn vemos como
estos aumentaron en un 55% de lo presentado en el 2 trimestre del afio 2021, aun asi, el
incremento no supera el gasto comercial del trimestre anteriormente mencionado. En
cuanto a las transferencias bienestar universitario estos incrementaron durante el
segundo trimestre del aflo 2022 en un 37% con respecto al segundo trimestre del afio
2021, y esto se debié a que en el segundo trimestre del afio 2022 se realizaron mas
pagos por concepto de prestaciones de servicios en actividades realizadas por bienestar
universidad.

Pagos por Contratos Prestaciéon de Servicios:

INFORME SOBRE LA AUSTERIDAD Y EFICIENCIA DEL GASTO PUBLICO
ENTIDAD: INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL-"ITFIP" ESPINAL
JEFE DE CONTROL INTERNO: ERLEY RICARDO PARRA ROJAS
MES: AGOSTO DE 2022

PAGOS POR CONTRATOS PRESTACIONESDE SERVICIOS
VARIACION VARIACION

CONCEPTO 2021 2022 ABSOLUTA § RELATIVA %
SERVICIOS

JURIDICOS ¥

CONTABLES S 82.106.520  78.639.198,00 -5 3.467.322,00 -422%
OTROS SERV.

PROFESIONALES  234,603.294,00 $ 255.252.579 $ 20.649.285,00 B80%
TOTALES 316709814 333891777

Titulo del VALORES OBLIGADOS 2 TRIMESTRE ANOS
2021Y 2022 - SERV. JURID. CONTABLES Y OTROS
SERV. PROFESIONALES

$300.000.000
$250.000.000

$200.000.000
$150.000.000 2021
$100.000.000
$50.000.000 . . = 2022
S_

SERVICIOS JURIDICOS Y OTROS SERV.
CONTABLES PROFESIONALES

Se evidencia como las obligaciones por concepto de servicios juridicos y contables
disminuyeron en un 42% en el segundo trimestre del afio 2022 con relacién al segundo
trimestre del afio 2021, por dicho rubro se realizaron a mas de 27 contratos por prestacion
de servicios.
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En cuanto al rubro de otros servicios profesionales se puede apreciar que las obligaciones
correspondientes al segundo trimestre del afio 2022 aumentaron en un 88% con relacion
al segundo trimestre del afio 2021.

Se puede determinar que el aumento considerable del segundo trimestre afio 2022 con
respecto al segundo trimestre afio 2021 obedece a que por ley de garantias con motivo
de las elecciones presidenciales para el afio 2022 en Colombia la Institucién tenia plazo
para contratar por dichos rubros hasta el dia 28 de enero de 2022, y en caso de haber
segunda vuelta presidencial la ley de garantias iria hasta el dia 19 de junio de 2022 fecha
en la cual se realizan las elecciones presidenciales en segunda vuelta y en la cual se
podria volver a contratar por dichos rubros.

Ademas el ITFIP como entidad que hace parte del Presupuesto General de la Nacion
realizo una revision previa y rigurosa de las razones que justificara la contratacion de
personal para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, al igual
que celebro contratos que fueran estrictamente necesarios para coadyuvar al
cumplimiento de las funciones y fines de cada entidad, cuando dichas actividades no
puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados.

Viaticos Funcionarios:

PAGOS POR VIATICOS A FUNCIOMNARIOS
VALORES

OBLIGADOS VALORES

SEGUNDO OBLIGADOS VARIACION VARIACION
CONCEPTO TRIMESTRE SEGUNDO ABSOLUTA S  RELATIVA %

2021 ABRIL A TRIMESTRE 2022

JUNIO 5 ABRIL A JUNIO 5

VIATICOS

FUNCIONARIOS 5 9.433.124 S 17.062.938 S5 7.629.814 5 31

TOTALES 9433124 S 17.062.938

Se evidencia en el comportamiento de valores obligados por concepto de viaticos a
funcionarios del segundo trimestre del afio 2022 comparado con el segundo trimestre del
afno 2021, que estos presentaron un incremento considerable que se debe a que en el
segundo trimestre del afio 2021 no se obligd ningun valor por dicho concepto y en el
segundo trimestre del afio 2022 se obligaron valores por concepto de viaticos a
funcionarios por valor de $17.062.938 Mcte.

Dentro de los valores obligados correspondientes al segundo trimestre 2022 por concepto
de este rubro se puede ver que los viaticos obligados mas representativos corresponden
al sefior Guillermo Méndez Feria por valor de $1.758.199 Mcte, y del Sefior Rector de la
Institucion el Doctor Mario Fernando Diaz Pava por valor de $ 2'452.221 Mcte por
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concepto de diligencias oficiales en representacion de la Institucion para un total de $
4.210.420 Mcte, lo que representa el 45% del valor total de obligaciones correspondiente
a este rubro durante el segundo trimestre del afio 2022.

COMPARATIVO VIATICOS A FUNCIONARIOS
2 TRIMESTRE- ANOS 2021 Y 2022

$20.000.000
$15.000.000
$10.000.000

45,000,000 -
5-

VIATICOS FUNCIONARIOS

w2021 w2022
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RECOMENDACIONES

La oficina de Control Interno recomienda Fortalecer la politica de “Cero papel”,
consistente en sustituir los flujos documentales en papel por soportes y medios
electronicos, sustentados en la utilizacion de tecnologias de la informacion y las
telecomunicaciones.

Con el fin de encaminarse al ahorro de energia se recomienda implementar medidas
como el mantenimiento 6ptimo de las redes eléctricas; configurar las pantallas de los
computadores en modo de ahorro de energia, igualmente el apagado de computadores
(CPU y Monitor) y demas dispositivos que lo requieran, las luces de las oficinas, aires
acondicionados y de otras dependencias de la institucion en el momento de terminar la
jornada laboral diaria.

Seguir con las medidas y controles que permiten disminuir los gastos generales en aras
de dar cumplimiento a las disposiciones establecidas por el Gobierno Nacional en materia
de austeridad del gasto.
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INFORME SOBRE LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS QUE SE
HAYAN INICIADO POR CAUSALES DE NO AUSTERIDAD Y
EFICIENCIA DEL GASTO PUBLICO.

A la fecha no cursa en la Institucién Proceso Administrativo alguno, que tenga que ver
con funcionarios del nivel administrativo, toda vez que la actuacion laboral de cada uno
ha sido transparente y se ha cumplido con la necesidad del servicio en el desarrollo de
la mision institucional, ademas se han cumplido las normas legales pertinentes; por lo
tanto, no hay razones que conlleven al inicio de investigaciones administrativas.
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Asesor Control Interno

Elaboro: Valentina Sandoval Leonel
Profesional de Apoyo Control Interno
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