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INTRODUCCION

En cumplimiento al marco legal vigente y las directrices impartidas por la Institucion en
materia de Austeridad y Eficiencia del Gasto Publico, la Oficina de Control Interno,
presenta el Informe correspondiente al tercer trimestre de 2022 comparado con el mismo
periodo de la vigencia 2021.

Dentro de dicho informe se realiza un andlisis comparativo mensual de las cifras
registradas en el Sistema de Informacion Financiera, que se utiliza en la Institucién, y de
acuerdo con el “Reporte de Ejecucion Presupuestal™- del consolidado registrado durante
el trimestre en mencion.

La verificacion conllevara a corroborar el cumplimiento normativo en el marco del plan de
Austeridad y Eficiencia del gasto Publico; y como resultado exponer situaciones y hechos,
gue pueden servir como base para la toma de decisiones; de igual manera, determinar el
comportamiento del consumo y hechos que llamen la atencion, para proceder a proponer
recomendaciones y acciones de mejora a que haya lugar, las cuales seran presentadas
en este informe.

Por lo anterior, la Oficina de Control Interno presenta el informe de “Austeridad del Gasto
del Instituto Tolimense de Formacioén Técnica Profesional — “ITFIP”, correspondiente al
Tercer Trimestre del afio 2022, el cual muestra un analisis sobre la evolucion de los
gastos con el fin de verificar el cumplimiento a las Politicas de Austeridad fijadas por el
Gobierno Nacional.

ANALISIS Y OBSERVACIONES:

La revision y andlisis de los gastos de funcionamiento se efectio con base en la Ejecucion
Presupuestal y relacion de obligaciones del SIIF Nacion.

FUENTE NORMATIVA:
Decreto 1737 de 1998. “Por el cual se expiden medidas de austeridad y eficiencia y se

someten a condiciones especiales la asuncién de compromisos por parte de las
entidades publicas que manejan recursos del Tesoro Publico.”

Ley 87 de 1993 “Por la cual se establecen normas para el ejercicio del control interno en
las entidades y organismos del Estado y se dictan otras disposiciones”.
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Ley 1474 de 2011. “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos
de prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control
de la gestion publica”

Decreto 0984 del 14 de mayo de 2012, modifico el articulo 22 del decreto 1737 de 1998
quedando asi: “Las oficinas de Control Interno verificaran en forma mensual el
cumplimiento de estas disposiciones, como de las demas de restriccion de gasto que
contindan vigentes; estas dependencias prepararan y enviaran al representante legal de
la entidad u organismo respectivo, un informe trimestral, que determine el grado de
cumplimiento de estas disposiciones y las acciones que se deben tomar al respecto. Si
se requiere tomar medidas antes de la presentacién del informe, asi lo hara saber el
responsable del control interno al Jefe del organismo”.

Decreto 111 de 1996 "Por el cual se compilan la Ley 38 de 1989, la Ley 179 de 1994 y
la Ley 225 de 1995 que conforman el estatuto organico del presupuesto”.

ALCANCE:

El presente informe de Austeridad del Gasto, se basara en el andlisis de la informacion
reportada por las areas objeto de revision y para el analisis, se tendra en cuenta los
valores obligados durante el Trimestre de reporte, es decir, los reportes de
Comportamiento de rubros durante dicho trimestre.

Se tomo en cuenta la informacion suministrada por parte de la oficina de talento humano
y presupuesto con el reporte de ejecucion presupuestal del SIIF Nacién correspondiente
al trimestre Julio a septiembre de 2022, confrontado con el afio 2021 del mismo trimestre.

Planta de Personal: Se relaciona por tipo de vinculacion, el numero de servidores
publicos que, a septiembre de 2022, laboran en el Instituto Tolimense de Formacién
Técnica Profesional — ITFIP, de acuerdo a informacion suministrada por la oficina de
Talento Humano de la institucion.
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- Noémina Provista
DENOMINACION DE CARGO — - Total
Grado Planta Libre Carrera Administrativa Cargos
Empleados Publicos Actual Nombramiento | Propiedad | Provisional] Provistos

Rector de Institucion Universitario 14 1 1 1
Vicerrector de Institucion Universitario 9 1 1 1
Vicerrector de Institucion Universitario 9 1 1 1
Decano de Institucién Universitario 6 3 3 3
Asesor 6 2 2 2
Asesor 6 1 1 1
Profesional Especializado 16 2 2 2
Profesional Universitario 3 7 3 4 7
Profesional Universitario 4 3 2 1 3
Profesional Universitario 5 5 1 4 5
Profesional Universitario (Medio Tiempo) 7 1 1 1
Profesional Universitario 8 6 1 4 1 6
Profesional Universitario 10 4 4 4
Analista de Sistemas 13 1 1 1
Auxiliar de Técnico 8 1 1 1
Técnico Administrativo 11 1 1 1
Técnico Administrativo 13 1 1 1
Técnico Operativo 10 1 1 1
Técnico Operativo 13 1 1 1
Auxiliar Administrativo 11 1 1 1
Auxiliar Administrativo 12 1 1 1
Auxiliar Administrativo 14 1 1 1
Auxiliar Administrativo 15 2 1 1 2
Auxiliar de Servicios Generales 6 6 6 6
Auxiliar de Servicios Generales 8 2 2 2
Celador 7 4 1 3 4
Conductor Mecdanico 8 2 1 1 2
Enfermero Auxiliar 13 1 1 1
Operario 5 2 2 2
Operario 7 2 1 1 2
Operario Calificado 11 1 1 1
Secretario 8 6 6 6
Secretario 10 5 5 5
Secretario 13 1 1 1
Secretario Ejecutivo 15 1 1 1
Total Empleados Publicos r 81 12 25 a4 81
DOCENTES

Profesor Medio Tiempo Titular Titular 2 2 2
Profesor Tiempo Completo Titular Titular 29 29 29
Profesor Tiempo Completo Asistente Asistente 5 5 5
Profesor Tiempo Completo Asociado Asociado 5 5 5
Profesor Tiempo Completo Auxiliar Auxiliar 6 6 6
Profesor Medio Tiempo Auxiliar Auxiliar 3 3 3
Total Docentes 50 0 41 9 50
Total Personal 131 12 66 53 131
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Gastos de Personal Permanente:

La revision y analisis de los gastos de personal se efectué con base en la ejecucion
presupuestal del SIIF Nacion, con cargo a este concepto y a los cuales se realiz6 el
respectivo comparativo para analizar las variaciones del trimestre en mencién durante los
afios 2021 y 2022.

SERVICIOS PERSONALES

VIGILANCIA SOBRE LA AUSTERIDAD DEL GASTO PUBLICO INFORME DE ADMINISTRACION DE PERSONAL Y CONTRATACION DE

ENTIDAD: INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL "ITFIP” ESPINAL

JEFE DE CONTROL INTERNO: ERLEY RICARDO PARRA ROJAS

IFECHA: Octubre de 2022

1. GASTOS DE PERSONAL PERMANENTE

CONCEPTO

VALORES PAGADOS
TERCER TRIMESTRE
2021 JULIO A
SEPTIEMBRE %

VALORES PAGADOS
TERCER TRIMESTRE
2022 JULIO A
SEPTIEMBRE %

VARIACION ABSOLUTA  $

VARIACION RELATIVA %

iSUELDO BASICO 1.005.263.253 1.043.180.82% 37927538 3TT%

IPF‘.IMA TECNICA, 52.735.303 56.656.584 3.917.231 T43%

:SUBS. ALIMENTACION 8.030.521 8.613.482 5B82.961 726%

IAUXILIO TRANSPORTE 11.681.552 13.521.650 1.840.098 1575% [
PRIMA SERVICIO 11.552.749 21.886 -11.630.863 -5931% :
IBONIF. SERV. PREST 27.777.300 30.199.672 2422372 B72% :
iHCIRAS EXTRAS 49424972 10.190.186 5247214 10616% :
:PRIMA DE NAVIDAD 2448707 827.278 -1.618.428 -5518%

:PRIMA VACACIONES 26.082.746 18.429.668 -7.853.078 -2834%

|

ITOTALES 1.150.617.143 1.181.651.236 31.034.093 -4625%
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COMPARATIVO VALORES OBLIGADOS GASTOS DE PERSONAL
SEGUNDO TRIMESTRE ANO 2021-2022
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RUBROS DE GASTO PERSONAL

Realizando el andlisis de los gastos de personal permanente, vemos como el rubro de
Prima de servicio disminuyo en el tercer trimestre del afio 2022 con respecto al mismo
trimestre del afio 2021 en un 99%, de esto se puede afirmar que esta disminucion se
debe a que durante el mes de agosto del afio 2022, se realizd Unico pago por concepto
de prima de servicio al sefior Guillermo Méndez Feria por renuncia y retiro de la
Institucion.

En cuanto a la prima de navidad se ve como en el tercer trimestre del afio 2022 se
presentd una disminucion en el rubro con respecto al mismo trimestre del afio 2021 en
un 66%, con esto se puede afirmar que en los meses julio, agosto y septiembre de la
vigencia 2022 se pag6 a menor personal administrativo y docente de la Institucion

De acuerdo a lo que se ve reflejado en el servicio de vigilancia también se determina que
el pago del rubro llamado prima de vacaciones que presento una disminucion con
respecto al tercer trimestre del 2022 del 29%, se deduce de igual forma la variacion
relativa que esta arroja no es alta en términos porcentuales, por lo anterior el rubro no se
presentd mayores fluctuaciones y tiene un eficaz comportamiento.
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Horas Extras, Dominicales, Festivos y Recargos

Realizando el analisis de los gastos de personal permanente, vemos como el rubro de
Horas extras aumento en el tercer trimestre del aio 2022 con respecto al mismo trimestre
del afio 2021 en un 106%, de esto se puede afirmar que este aumento se origina por el
pago del personal que desarrolla actividades administrativas y académicas en horarios
nocturnos y fines de semana como son las dependencias el servicio de biblioteca,
Registro y Control Académico en atencion a estudiantes y asi mismo personal de
servicios generales para el mantenimiento, limpieza y aseo de la infraestructura fisica.

i I I I I
INFORME SOBRE AUSTERIDAD Y EFICENCIA DEL GASTO PUBLICO

GASTOS DEPERSOMNAL
ENTIDAD: INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECHICA PROFESIONAL -ITFIP

JEFE DE CONTROL INTERNOQ: ERLEY RICARDO PARRAROUAS
MES: OCTUBRE DE 2022

VALORES | VALORES
PAGADOS PAGADDS
TERCER TERCER

YARIACION VARIACION

CONLECIEL || -TEMESTUE ABSOLUTA $ | RELATIVA 3

2021 JULIO | TRIMESTRE
A SEPTIEMBRE (2022

$ JULIO A
HORAS
EXTRAS 4942972 10.190.186 5247214 106
TOTALES 49472972 10.190.186 5.247.214 106
[

COMPARATIVO HORAS EXTRAS 3 TRIMESTRE
ANOS 2021-2022

12.000.000
wr
4 10.000.000
S 8.000.000
Q@ 6.000.000
& 4.000.000
L 2.000.000
= 0
< VALORES PAGADOS VALORES PAGADOS
= TERCER TRIMESTRE TERCER
2021  JULIOA TRIMESTRE 2022
SEPTIEMBRE $ JULIO A SEPTIEMBRE $
B HORAS EXTRAS 4.942.972 10.190.186
HORAS EXTRAS
S
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Servicios Publicos, Telefonia e Internet:

PUBLICOS JULIO A SEPTIEMBRE ANOS 2021 Y 2022

VIGILANCIA SOBRE LA AUSTERIDAD DEL GASTO PUBLICO - COMPARATIVO SERVICIOS

ENTIDAD: INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA PROFE SIONAL "ITFIP" ESPINAL

JEFE DE CONTROL INTERNO: ERLEY RICARDO PAREA ROJAS

FECHA: OCTUBRE DE 2022

COMPARATIVO PAGO SERVICIOS PUBLICOS

VALURE 5 VRLURE S
OBLIGADO S OBLIGADOS TERCER VARIACION VARIACION
CONCEPTO TERCER TRIMESTRE 2022 | ABSOLUTA RELATIVA %
TRIMESTRE 2021 JULIO A $
LULLE LT & L DTICRID DL i

SERV. ACUEDUCTO RTTB.575 7.231.593 1.453.018 25
SERVICIO ENERGIAELEC. 55.039.603 G7.395.071 12.356 468 22
TELEFOMIAE INTERMET 101.576.486 86.979.837 -14 586,549 -14
TOTAL 162.394 664 161.606.601 -788.063 33

COMPARATIVO SERVICIO ACUEDUCTO-SERV. ENERGIA
ELEC- TELEFONIA E INTERNET ENTRE LOS ANOS 2021-
2022

120.000.000

100.000.000

VALORES OBLIGADOS EN S

80.000.000
60.000.000
40.000.000
20.000.000
0 N

SERV. ACUEDUCTO SERVICIO ENERGIA ELEC. TELEFONIA E INTERNET

RUBROS

Analizando el comportamiento en cuanto a los valores obligados por concepto de
servicios publicos durante el tercer trimestre de 2022 con respecto al tercer trimestre del
afo 2021, se puede ver con respecto a cada servicio que el servicio de Energia eléctrica
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presento un aumento del 22%, lo anterior obedece a que en el afio 2021 para el trimestre
en mencion los funcionarios de la Institucién se encontraban realizando trabajo en casa,
la asistencia empez6 desde el mes de septiembre de 2022 y fue poca frecuencia de los
funcionarios en las Instalaciones de la Institucion, en cuanto al servicio de acueducto se
presenta un incremento del 25% del tercer trimestre del afio 2022 con respecto al tercer
trimestre del afio 2021, esto obedecio a que en el afio 2021 no habia presencialidad de
funcionarios a causa del trabajo en casa y estudiantes por la clases en modalidad de
alternancia por aislamiento preventivo a la pandemia Covid 19.

En cuanto al servicio de telefonia e internet el cual en el tercer trimestre del afio 2022
presento una disminucion con respecto al tercer trimestre del afio 2021 del 14% esta
disminucién obedecioé a que, en el tercer trimestre del afio 2022, se cancel6 menores
facturas del servicio de internet en los meses julio, agosto y septiembre de la vigencia
2022, ocasionado diferencias en los valores pagados en los dos periodos.

Adquisicion de Bienes y Servicios:

INFORME SOBRE LA AUSTERIDAD Y EFICIEMNCIA DEL GASTO PUBLICO
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
ENTIDAD: INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL-ITFIP
MES: OCTUBRE DE 2022 [
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
VALOR
VALOR DBLIGADD OBLIGADO
TERCER TRIMESTRE TERCER VARIACION VARIACION
2021 JULIOA TRIMESTRE 2022 St LAl
CONCEPTO SEPTIEMBRE JULIO A
SOQLISIC, DE ACTIVDS
MO FINANCIEROS 116.206.696 15.280 869 -100.925.827 -B6
ADCILISISION
DIFERENTES ACTIVOS 925981 834 660.302.451 -265.679.383 -28
IMPUESTOS 50,00 50,00 50,00 50,00
TOTALES 1.042.188.530 675.583.320 -366.605.210 -114
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ADQUISICION DIFERENTES DE ACTIVOS-TERCER
TRIMESTRE ANOS 2021 - 2022
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VALORES OBLIGADOS

VALOR OBLIGADO TERCER TRIMESTRE VALOR OBLIGADO TERCER TRIMESTRE
2021 JULIO A SEPTIEMBRE 2022 JULIO A SEPTIEMBRE

ANOS

Haciendo el comparativo de pagos en cuanto a la Adquisicién de bienes y servicios —
Adquisicion diferentes de activos durante el tercer trimestre del afio 2022 con el afio 2021,
vemos que este disminuyo en un 86%, lo cual se entiende que tuvo un comportamiento
bastante representativo en cuanto a obligaciones y pagos por este rubro durante los afios
y el periodo en mencion.

Haciendo el comparativo de pagos en cuanto a adquisicion de activos no financieros
durante el tercer trimestre del afio 2022 con el afio 2021, podemos ver que este disminuyo
en un 28%, observando que el rubro tuvo un comportamiento estable con tendencia a
bajar, cumplimiento el principio de austeridad del gasto.

ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS-TERCER
TRIMESTRE ANOS 2021 - 2022

150.000.000
(%)
o
o
< 100.000.000
o
@
O 50.000.000
(%]
w

]
5 0
= VALOR OBLIGADO TERCER TRIMESTRE VALOR OBLIGADO TERCER TRIMESTRE
= 2021 JULIO A SEPTIEMBRE 2022 JULIO A SEPTIEMBRE
ANOS
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Gastos de Comercializacion y Transferencias corrientes

INFORME SOBRE LA AUSTERIDAD Y EFICIENCIA DEL GASTO PUBLICO
GASTOS DE COMERCIALIZACION Y TRANSFERENCIA BIENESTAR UNIVERSITARIO
ENTIDAD: INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL-ITFIP
MES: OCTUBRE DE 2022
VALOR
OBLIGADO
VALOR OBLIGADO TERCER VARIACION VARIACION
TERCER TRIMESTRE | TRIMESTRE 2022 ABSOLUTA RELATIVA
2021 JULIOA JULIOA
CONCEPTO SEPTIEMBRE SEPTIEMBRE
GASTOS DE
COMERCIALIZACION
75.925.063 87.823.794 11.898.731 15%
TRANSFERENCIAS
BIENESTAR
UNIVERSITARIO 96.539.946 65.602.427 -30.937.519 -32%
TOTALES 172.465.009 153.426.221 -19.038.788 -17%

COMPARATIVO VALORES OBLIGADOS - 3 TRIMESTRE ANOS 2021
Y 2022 - TRANSFERECIAS CORRIENTES Y GASTOS DE
COMERCIALIZACION

65.602.427
96.539.946
87.823.794
GASTOS DE COMERCIALIZACION
75.925.063

0 40.000.000 80.000.000 120.000.000
VALORES OBLIGADOS EN $

TRANSFERENCIAS BIENESTAR UNIVERSITARIO

RUBROS

o,
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Haciendo el comparativo en lo referente a los gastos de comercializacibn vemos como
aumentaron los valores obligados del tercer trimestre del afio 2022 en un 15% con
respecto al mismo trimestre del afio 2021; con respecto al rubro de servicios de educacion
se puede observar que en el tercer trimestre vigencia 2022, por pago a docentes que
orientaron de diplomados a egresados, entre ellos al sefior TRUJILLO CARLOS
HUMBERTO por concepto de orientacion diplomados a egresados semestre A-2022 por
un valor de $3,398,843.00, RODRIGUEZ GUZMAN LOURDES ELVIRA por concepto de
diplomado sem B-2022 por un valor de $4,307,477.00, donde también se encuentran 14
diplomados dirigido a los estudiantes en el semestre A-2022 con un total de $54.555.134.

En cuanto a las transferencias bienestar universitario se puede observar una disminucién
del 32% de los valores obligados del tercer trimestre del afio 2022 con respecto al mismo
trimestre del afio 2021; en cuanto a los programas de Bienestar universitario se realizaron
pagos por conceptos de reembolso caja menor, pago a personal encargados de las
comunicaciones de la Institucién, odontoéloga servicio de jornada nocturna.

Pagos por Contratos Prestacion de Servicios:

INFORME S50BRE LA AUSTERIDAD Y EFICIENCIA DEL GASTO PUBLICO
ENTIDAD: INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL-ITFIP
JEFE DE CONTROL INTERNO: ERLEY RICARDO PARRA ROJAS
MES: COTUBRE 2022

PAGOS POR CONTRATOS PRESTACION DE SERVICIOS
VALOR OBLIGADOD

COMNCEPTO

VALOR OBLIGADD
TERCER TRIMESTRE
2021 JULIO A
SEPTIEMBRE

TERCER
TRIMESTRE 2022
JULIO A
SEPTIEMBRE

VARIACION
ABSOLUTA

VARIACION
RELATIVA

SERVICIOS JURIDICOS Y

COMTABLES
OTROS SERV.
PROFESIOMALES
TOTALES

48 648 164

243.001.124
291.649.288

42 685.708

173.530.130
216.215.838

-5.962.456

-69.470.594
-75.433.450

-12

28
-40
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COMAPATIVO SERVICIOS JURIDICOS Y CONTABLES Y
OTROS SERVICIOS PROFESIONALES EN LOS ANOS

2021-2022

300.000.000
wr
o 250.000.000
o}
()]
& 200.000.000
= m VALOR OBLIGADO TERCER
o 150.000.000 TRIMESTRE 2021 JULIO A
n SEPTIEMBRE
' 100.000.000
sl = VALOR OBLIGADO TERCER
< 50.000.000

TRIMESTRE 2022 JULIO A
. - SEPTIEMBRE
0

SERVICIOS JURIDICOS Y OTROS SERV.
CONTABLES PROFESIONALES

RUBRO

Se puede apreciar como los valores obligados por concepto de servicios juridicos y
contables correspondiente al tercer trimestre del afio 2021, disminuyeron en un 12%, con
relacion a los valores obligados por dicho concepto por el mismo trimestre del afio 2022.
Observando un comportamiento estable del rubro.

En cuanto a los valores obligados por concepto de otros servicios profesionales
correspondiente al tercer trimestre del afio 2021, estos aumentaron en un 28% con
relacion al mismo trimestre en mencion del afio 2022, lo anterior a los pagos realizados
a la sefiora MORALES OLARTE YURANI MARCELA por concepto de prestaciéon de
servicios profesionales para realizar taller y jornada de sensibilizacion dirigido a
funcionarios administrativos, docentes, lideres de procesos y colaboradores, con un
énfasis en el pensamiento critico y comunicacion por un valor de $10,493,750.00 en el
mes de Julio, OLIVEIRA RODRIGUEZ EDNA CECILIA por concepto de prestacion de
servicios de apoyo a la gestién de caracter logistico para la divulgacion de las politicas y
estrategias misionales dentro del plan de desarrollo institucional para que sean difundidos
mediante radio y medios digitales con un valor de $4,416,667.00 del mes de Julio,
también a MONJE GUTIERREZ HAROLD ANDRES, por concepto de prestacion de
servicio de apoyo para la implementacion de linea de investigacion y gestion ambiental
del Itfip por un valor de $1,738,135.00 en el mes de Julio.
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Viaticos Funcionarios:

INFORME SOBRE LA AUSTERIDAD Y EFICIENCIA DEL GASTO PUBLICO

ENTIDAD: INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL-ITFIP

JEFE DE CONTROL INTERNO: ERLEY RICARDO PARRA ROJAS

MES: COTUBRE 2022
PAGOS POR VIATICOS A FUNCIONARIOS
VALOR OBLIGADO | VALOR OBLIGADO | y/ARIACION VARIACION
TERCER TRIMESTRE | TERCER TRIMESTRE | apcoLUTA RELATIVA
2021 JULIOA 2022 JULIO A
CONCEPTO SEPTIEMBRE SEPTIEMBRE
VIATICOS
FUNCIONARIOS 12.478.164 11.658.876 -819.288 -6
TOTALES 12.478.164 11.658.876 -819.288 -6
COMPARATIVO VIATICOS A FUNCIONARIOS
3 TRIMESTRE- ANOS 2021 Y 2022
12.600.000
& 12.400.000
% 12.200.000 m VALOR OBLIGADO TERCER
5 TRIMESTRE 2021 JULIO A
3 12.000.000 SEPTIEMBRE
¢ 11.800.000
o ® VALOR OBLIGADO TERCER
o 11.600.000 TRIMESTRE 2022 JULIO A
< 11.400.000 SEPTIEMBRE
11.200.000

VIATICOS FUNCIONARIOS
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Los viaticos a funcionarios durante el 3 trimestre del afio 2022 presentaron una
disminuciéon del 6%, solo se reflejan pagos al funcionario VASQUEZ GUERRA LUIS
ALBERTO, Asesor Planeacion por un valor de $149.432, viaticos para ERLEY RICARDO
PARRA ROJAS, asesor de control interno con el fin de desplazarse a la gobernaciéon en
la ciudad de Ibagué para tratar tema de matricula cero, VARON GIRALDO ORLANDO,
por un valor de $ 149,432.000, por viaticos para el funcionario desplazarse a la
universidad del Tolima con el fin de asistir a una reunién sobre los registros calificados
de posgrado, MORALES LUGO RUTH ERIKA por un valor de $149,432.00, por viaticos
para el funcionario desplazarse a la universidad del Tolima con el fin de asistir a una
reunion sobre los registros calificados de posgrado, MENDEZ FERIA GUILLERMO por
un valor de $170,152.00, por viaticos para el conductor para desplazarse a la contraloria
general de la republica con el fin de llevar documentos institucionales, DIAZ PAVA MARIO
FERNANDO por un valor de $1,643,808.00, por viaticos para el rector encuentro nacional
de rectores "resultado en la educacion superior en la Ittu publica 2018-2022" a la ciudad
de Medellin.

RECOMENDACIONES

Control Interno recomienda Fortalecer la politica de “Cero papeles”, consistente en
sustituir los flujos documentales en papel por soportes y medios electrénicos, sustentados
en la utilizacion de tecnologias de la informacioén y las telecomunicaciones.

Con el fin de encaminarse al ahorro de energia se recomienda implementar medidas
como el mantenimiento 6ptimo de las redes eléctricas; configurar las pantallas de los
computadores en modo de ahorro de energia, igualmente el apagado de computadores
(CPU y Monitor) y demas dispositivos que lo requieran, las luces de las oficinas y de otras
dependencias de la institucion en el momento de terminar la jornada laboral diaria.

Segquir con las medidas y controles que permiten disminuir los gastos generales en aras
de dar cumplimiento a las disposiciones establecidas por el Gobierno Nacional en
materia de austeridad del gasto.

ERLEY RICARL RA ROJAS
Ases ol Interno
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INFORME SOBRE LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS QUE SE HAN
INICIADO POR CAUSALES DE NO AUSTERIDAD Y EFICIENCIA DEL
GASTO PUBLICO.

A la fecha no cursa en la Institucion Proceso Administrativo alguno, que tenga que ver
con funcionarios del nivel administrativo, toda vez que la actuacion laboral de cada uno
ha sido transparente y se ha cumplido con la necesidad del servicio en el desarrollo de la
mision institucional, ademas se han cumplido las normas legales pertinentes; por lo tanto
no hay razones que conlleven al inicio de investigaciones administrativas.

ERLEY RIC
Ases rol Interno
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