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INTRODUCCIÓN  

 

En cumplimiento al marco legal vigente y las directrices impartidas por la Institución en 
materia de Austeridad y Eficiencia del Gasto Público, la Oficina de Control Interno, 
presenta el Informe correspondiente al Tercer trimestre de 2023 comparado con el mismo 
periodo de la vigencia 2022. 
 
Dentro de dicho informe se realiza un análisis comparativo mensual de las cifras 
registradas en el Sistema de Información Financiera, que se utiliza en la Institución, y de 
acuerdo con el “Reporte de Ejecución Presupuestal”- del consolidado registrado durante 
el trimestre en mención. 
 
La verificación conlleva a corroborar el cumplimiento normativo en el marco del plan de 
Austeridad y Eficiencia del gasto Público; y como resultado exponer situaciones y hechos, 
que pueden servir como base para la toma de decisiones; de igual manera, determinar el 
comportamiento del consumo y hechos que llamen la atención, para proceder a proponer 
recomendaciones y acciones de mejora a que haya lugar, las cuales serán presentadas 
en este informe. 
 
Por lo anterior, la Oficina de Control Interno presenta el informe de “Austeridad del Gasto 
del Instituto Tolimense de Formación Técnica Profesional – “ITFIP”, el cual muestra un 
análisis sobre la evolución de los gastos con el fin de verificar el cumplimiento a las 
Políticas de Austeridad fijadas por el Gobierno Nacional. 
 

ANÁLISIS Y OBSERVACIONES: 
 
La revisión y análisis de los gastos de funcionamiento se efectúo con base en la Ejecución 
Presupuestal del SIIF Nación.  
 

FUENTE NORMATIVA: 
 
Decreto 1737 de 1998. “Por el cual se expiden medidas de austeridad y eficiencia y se 
someten a condiciones especiales la asunción de compromisos por parte de las 
entidades públicas que manejan recursos del Tesoro Público.”  

 
Ley 87 de 1993 “Por la cual se establecen normas para el ejercicio del control interno en 
las entidades y organismos del Estado y se dictan otras disposiciones”.  
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Ley 1474 de 2011. “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos 
de prevención, investigación y sanción de actos de corrupción y la efectividad del control 
de la gestión pública”  
 
Decreto 0984 del 14 de mayo de 2012, modificó el artículo 22 del decreto 1737 de 1998 
quedando así: “Las oficinas de Control Interno verificarán en forma mensual el 
cumplimiento de estas disposiciones, como de las demás de restricción de gasto que 
continúan vigentes; estas dependencias prepararán y enviarán al representante legal de 
la entidad u organismo respectivo, un informe trimestral, que determine el grado de 
cumplimiento de estas disposiciones y las acciones que se deben tomar al respecto. Si 
se requiere tomar medidas antes de la presentación del informe, así lo hará saber el 
responsable del control interno al Jefe del organismo”.  
 
Decreto 111 de 1996 "Por el cual se compilan la Ley 38 de 1989, la Ley 179 de 1994 y 
la Ley 225 de 1995 que conforman el estatuto orgánico del presupuesto".  
 
Decreto 444 del 29 de marzo de 2023 "Por el cual se establece el Plan de Austeridad 
en el Gasto 2023 para los órganos que hacen parte del Presupuesto General de la Nación 
 
 

ALCANCE: 
 

El presente informe de Austeridad del Gasto, se basará en el análisis de la información 
Reportada por las áreas responsables y que son objeto de revisión, se tendrá en cuenta 
los valores obligados durante el Trimestre de reporte, es decir, los reportes de 
Comportamiento de rubros durante el tercer trimestre 2023. 
 
Se tomó en cuenta la información suministrada por parte de la oficina de talento humano 
y presupuesto con el reporte de ejecución presupuestal del SIIF Nación correspondiente 
al trimestre julio a septiembre de 2023, confrontado con el año 2022 del mismo trimestre.  
 
Planta de Personal: Se relaciona los 81 empleos que existe en la planta administrativa 
por nivel, denominación del empleo, código, grado y naturaleza del empleo tipo de 
vinculación, el número de servidores públicos, que laboran en el Instituto Tolimense de 
Formación Técnica Profesional – ITFIP a 30 de septiembre del 2023, de acuerdo a 
información suministrada por la oficina de Talento Humano de la institución.  
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No. Nivel Denominación del empleo Código Grado Naturaleza del empleo 

1 DIRECTIVO RECTOR INST UNIVER  52 14 LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCIÓN 

2 ASESOR ASESOR  1020 6 LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCIÓN 

3 ASESOR ASESOR  1020 6 LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCIÓN 

4 ASESOR ASESOR  1020 6 LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCIÓN 

5 DIRECTIVO VICERRECTOR  65 9 LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCIÓN 

6 DIRECTIVO VICERRECTOR  65 9 LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCIÓN 

7 DIRECTIVO DECANO INSTITUCION   160 6 LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCIÓN 

8 DIRECTIVO DECANO INSTITUCION   160 6 LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCIÓN 

9 DIRECTIVO DECANO INSTITUCION   160 6 LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCIÓN 

10 PROFESIONAL PROFESIONAL - ESPECIALIZADO  2028 16 CARRERA 

11 PROFESIONAL PROFESIONAL - ESPECIALIZADO  2028 16 CARRERA 

12 PROFESIONAL PROFESIONAL UNIVERSITARIO  2044 10 CARRERA 

13 PROFESIONAL PROFESIONAL UNIVERSITARIO  2044 10 CARRERA 

14 PROFESIONAL PROFESIONAL UNIVERSITARIO  2044 10 CARRERA 

15 PROFESIONAL PROFESIONAL UNIVERSITARIO  2044 10 CARRERA 

16 PROFESIONAL PROFESIONAL UNIVERSITARIO  2044 8 CARRERA 

17 PROFESIONAL PROFESIONAL UNIVERSITARIO   2044 8 CARRERA 

18 PROFESIONAL PROFESIONAL UNIVERSITARIO  2044 8 CARRERA 

19 PROFESIONAL PROFESIONAL UNIVERSITARIO  2044 8 CARRERA 

20 PROFESIONAL PROFESIONAL UNIVERSITARIO  2044 8 LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCIÓN 

21 PROFESIONAL PROFESIONAL UNIVERSITARIO  2044 8 CARRERA 

22 PROFESIONAL PROFESIONAL UNIVERSITARIO  
2044     
MT 

7 CARRERA 

23 PROFESIONAL PROFESIONAL UNIVERSITARIO  2044 5 CARRERA 

24 PROFESIONAL PROFESIONAL UNIVERSITARIO  2044 5 CARRERA 

25 PROFESIONAL PROFESIONAL UNIVERSITARIO  2044 5 CARRERA 

26 PROFESIONAL PROFESIONAL UNIVERSITARIO  2044 5 CARRERA 

27 PROFESIONAL PROFESIONAL UNIVERSITARIO  2044 5 CARRERA 

28 PROFESIONAL PROFESIONAL UNIVERSITARIO  2044 4 CARRERA 

29 PROFESIONAL PROFESIONAL UNIVERSITARIO  2044 4 CARRERA 

30 PROFESIONAL PROFESIONAL UNIVERSITARIO  -  2044 4 CARRERA 

31 PROFESIONAL PROFESIONAL UNIVERSITARIO  -  2044 3 CARRERA 

32 PROFESIONAL PROFESIONAL UNIVERSITARIO  -  2044 3 CARRERA 

33 PROFESIONAL PROFESIONAL UNIVERSITARIO  2044 3 CARRERA 

34 PROFESIONAL PROFESIONAL UNIVERSITARIO  2044 3 CARRERA 

35 PROFESIONAL PROFESIONAL UNIVERSITARIO  2044 3 CARRERA 

36 PROFESIONAL PROFESIONAL UNIVERSITARIO  2044 3 CARRERA 

37 PROFESIONAL PROFESIONAL UNIVERSITARIO  2044 3 CARRERA 
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38 TÉCNICO ANALISTA SISTEMAS  3003 13 CARRERA 

39 TÉCNICO TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 13 CARRERA 

40 TÉCNICO TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 11 CARRERA 

41 TÉCNICO TECNICO OPERATIVO 3132 13 CARRERA 

42 TÉCNICO TECNICO OPERATIVO 3132 10 CARRERA 

43 TÉCNICO AUXILIAR TECNICO  3054 8 CARRERA 

44 ASISTENCIAL AUXILIAR ADMON   4044 15 CARRERA 

45 ASISTENCIAL AUXILIAR ADMON   4044 15 CARRERA 

46 ASISTENCIAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO   4044 14 CARRERA 

47 ASISTENCIAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO   4044 12 CARRERA 

48 ASISTENCIAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO  4044 11 CARRERA 

49 ASISTENCIAL SECRETARIO  4210 15 LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCIÓN 

50 ASISTENCIAL SECRETARIO 4178 13 CARRERA 

51 ASISTENCIAL SECRETARIO 4178 10 CARRERA 

52 ASISTENCIAL SECRETARIO 4178 10 CARRERA 

53 ASISTENCIAL SECRETARIO 4178 10 CARRERA 

54 ASISTENCIAL SECRETARIO 4178 10 CARRERA 

55 ASISTENCIAL SECRETARIO 4178 10 CARRERA 

56 ASISTENCIAL SECRETARIO 4178 8 CARRERA 

57 ASISTENCIAL SECRETARIO 4178 8 CARRERA 

58 ASISTENCIAL SECRETARIO 4178 8 CARRERA 

59 ASISTENCIAL SECRETARIO 4178 8 CARRERA 

60 ASISTENCIAL SECRETARIO 4178 8 CARRERA 

61 ASISTENCIAL SECRETARIO 4178 8 CARRERA 

62 ASISTENCIAL CONDUCTOR MECANICO 4103 8 CARRERA 

63 ASISTENCIAL CONDUCTOR MECANICO 4103 8 LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCIÓN 

64 ASISTENCIAL CELADOR  4097 7 CARRERA 

65 ASISTENCIAL CELADOR  4097 7 CARRERA 

66 ASISTENCIAL CELADOR  4097 7 CARRERA 

67 ASISTENCIAL CELADOR  4097 7 CARRERA 

68 ASISTENCIAL OPERARIO  4167 7 CARRERA 

69 ASISTENCIAL OPERARIO  4167 7 CARRERA 

70 ASISTENCIAL OPERARIO 4167 5 CARRERA 

71 ASISTENCIAL OPERARIO 4167 5 CARRERA 

72 ASISTENCIAL OPERARIO CALIFICADO 4169 11 CARRERA 

73 ASISTENCIAL AUXILIAR SERVICIOS GENERALES 4064 8 CARRERA 

74 ASISTENCIAL AUXILIAR SERVICIOS GENERALES 4064 8 CARRERA 

75 ASISTENCIAL AUXILIAR SERVICIOS GENERALES 4064 5 CARRERA 

76 ASISTENCIAL AUXILIAR SERVICIOS GENERALES 4064 5 CARRERA 

77 ASISTENCIAL AUXILIAR SERVICIOS GENERALES 4064 5 CARRERA 
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78 ASISTENCIAL AUXILIAR SERVICIOS GENERALES 4064 5 CARRERA 

 

79 ASISTENCIAL AUXILIAR SERVICIOS GENERALES 4064 5 CARRERA 

80 ASISTENCIAL AUXILIAR SERVICIOS GENERALES 4064 5 CARRERA 

81 ASISTENCIAL ENFERMERO AUXILIAR  4128 13 CARRERA 

Tabla No. 1 
 

Así mismo la oficina de Talento Humano reporta 50 empleos de planta de personal 
docentes de la Institución, de acuerdo con el artículo 76 de la ley 30 de 1992, con el 
escalafón del profesor universitario que comprende las categorías de Titular, Asociado, 
Asistente y auxiliar  
 

 

 
Tabla No. 2 

 
Teniendo un total de 131 empleos vinculados entre administrativos y docentes en el 

Instituto Tolimense de Formación Técnica Profesional ITFIP. Los cuales fueron creados 
para cumplir con los objetivos y funciones de la entidad, con actividades que hacen 
parte del giro ordinario y cuya duración permanece en el tiempo. 

 
1. Gastos de Personal Permanente:  

 
La revisión y análisis de los gastos de personal se efectuó con base al reporte de la 
ejecución presupuestal de la plataforma SIIF Nación del Ministerio de Hacienda y 
Crédito Público, relacionado a este rubro presupuestal, donde se realizó el respectivo 
comparativo para analizar las variaciones de los conceptos del tercer trimestre de los 
años 2022 y 2023.  
 
 
 
 
 
 

Empleados Públicos Propiedad Provisional

Rector de Institucion Universitario 14 1 1 1

Vicerrector de Institucion Universitario 9 1 1 1

Vicerrector de Institucion Universitario 9 1 1 1

Decano de Institución Universitario 6 3 3 3

Asesor 6 2 2 2

Asesor 6 1 1 1

Profesional Especializado 16 2 2 2

Profesional Universitario 3 7 3 4 7

Profesional Universitario 4 3 2 1 3

Profesional Universitario 5 5 1 4 5

Profesional Universitario (Medio Tiempo) 7 1 1 1

Profesional Universitario 8 6 1 4 1 6

Profesional Universitario 10 4 4 4

Analista de Sistemas 13 1 1 1

Auxiliar de Técnico 8 1 1 1

Técnico Administrativo 11 1 1 1

Técnico Administrativo 13 1 1 1

Técnico  Operativo 10 1 1 1

Técnico  Operativo 13 1 1 1

Auxiliar Administrativo 11 1 1 1

Auxiliar Administrativo 12 1 1 1

Auxiliar Administrativo 14 1 1 1

Auxiliar Administrativo 15 2 1 1 2

Auxiliar de Servicios Generales 6 6 6 6

Auxiliar de Servicios Generales 8 2 2 2

Celador 7 4 1 3 4

Conductor Mecánico 8 2 1 1 2

Enfermero Auxiliar 13 1 1 1

Operario 5 2 2 2

Operario 7 2 1 1 2

Operario Calificado 11 1 1 1

Secretario 8 6 6 6

Secretario 10 5 5 5

Secretario 13 1 1 1

Secretario Ejecutivo 15 1 1 1

Total Empleados Públicos 81 12 25 44 81

DOCENTES

Profesor Medio Tiempo Titular Titular 2 2 2

Profesor  Tiempo Completo Titular Titular 29 29 29

Profesor  Tiempo Completo Asistente Asistente 5 5 5

Profesor  Tiempo Completo Asociado Asociado 5 5 5

Profesor  Tiempo Completo Auxiliar Auxiliar 6 6 6

Profesor Medio Tiempo Auxiliar Auxiliar 3 3 3

Total Docentes 50 0 41 9 50

Total Personal 131 12 66 53 131

Libre 

Nombramiento

Carrera Administrativa
DENOMINACIÓN DE CARGO

Grado
Planta 

Actual

Nómina Provista
Total 

Cargos 

Provistos
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VIGILANCIA SOBRE LA AUSTERIDAD DEL GASTO PUBLICO  

ENTIDAD: INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACIÓN TECNICA PROFESIONAL "ITFIP" 
ESPINAL 

JEFE DE CONTROL INTERNO:  ERLEY RICARDO PARRA ROJAS 

FECHA: OCTUBRE DE  2023 

1. GASTOS DE PERSONAL PERMANENTE 

CONCEPTO 

VALORES 
OBLIGADOS 

TERCER              
TRIMESTRE 2022        

JUL A SEP $ 

  VALORES 
OBLIGADOS 

TERCER              
TRIMESTRE 2023        

JUL A SEP $ 

VARIACION 
ABSOLUTA     

$          

VARIACIÓN 
RELATIVA   

% 

SUELDO BASICO 1.043.190.829 1.154.099.028 110.908.199 10,63 

PRIMA TECNICA 56.656.584 67.441.429 10.784.845 19,04 

SUBS. ALIMENTACION 8.613.482 9.369.699 756.217 8,78 

AUXILIO TRANSPORTE 13.521.650 16.361.862 2.840.212 21,00 

PRIMA SERVICIO 21.886 5.247.575 5.225.689 23876,86 

BONIF. SERV. PREST 30.199.672 30.701.810 502.138 1,66 

HORAS EXTRAS 10.190.186 9.911.737 -278.449 -2,73 

PRIMA DE NAVIDAD 827.279 7.582.613 6.755.334 816,57 

PRIMA VACACIONES 18.429.688 34.949.055 16.519.367 89,63 

TOTALES 1.181.651.256 1.335.664.808 154.013.552 13,03 
Tabla No. 3 

 
Resultado de la comparación del rubro de gasto de personal entre los dos trimestres del 
año 2022 y 2023, se refleja un aumento de 13.03% en todos los conceptos financieros en 
la vigencia 2023, en razón al incremento salarial de los empleados públicos según los 
decretos 905 de junio 02 de 2023 (Administrativos) y decreto 889 de 02 de junio de 2023 
(docentes) en los salarios y prestaciones sociales. No obstante, se evidencia incrementos 
mayores en los conceptos de Prima de Servicio con 23.877%, prima de navidad con 817% 
y Prima de vacaciones con 89.63% debido a los pagos generados por el desembolso del 
retroactivo a los funcionarios de planta de la Institución. teniendo en cuenta el incremento 
salarial según el decreto 905 de 2023 (administrativos) y decreto 889 de 2023 (Docentes). 
Liquidación de los docentes de catedra vinculados en los programas académicos en el 
semestre A de 2023 y el retiro de 04 funcionarios (Valdelamar Fonseca Ingrid Lorena, 
Cardoso Montealegre Nancy, Nuñez Ayala Marco Tulio, Hernández García Hernández), el 
primero porque se encontraban en provisionalidad y fueron declarados insubsistente por 
el nombramiento de la lista de admitidos del concurso de méritos por parte de la Comisión  
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Nacional de Servicio Civil (CNSC), proceso de selección No. 1518 de 2020 – Nación 3. El 
segundo por pensión, el tercero por fallecimiento y cuarto por retiro voluntario. 
 
A continuación, se muestra el comparativo del rubro de Gasto de personal permanente a 
través de la siguiente gráfica: 

                   

Grafica No. 1 

 
En términos generales el rubro de GASTOS DE PERSONAL tuvo un comportamiento 
ESTABLE en el TERCER trimestre del año. 
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2. Servicios Públicos, Telefonía e Internet:  
 

La revisión y análisis de los gastos de personal se efectuó con base en la ejecución 
presupuestal del SIIF Nación y el reporte de obligaciones SIIF del tercer trimestre de 
las vigencias 2022 y 2023, a los cuales se realizó el respectivo comparativo para 
analizar las variaciones de los dos periodos en cumplimiento al seguimiento de la 
austeridad del gasto.  
 
 

 

 Tabla No. 4 

 
Teniendo en cuenta la comparación del rubro de servicios públicos en los meses julio, 
agosto y septiembre de las vigencias 2022 y 2023 se registra un aumento del 15.22 % 
aproximado. 
 
Con respecto a este rubro financiero, la Institución ha venido tomando medidas de 
austeridad del servicio de energía apagando las luces y equipos de cómputos en horarios 
no laborales. En igual forma para el ahorro del agua, la Institución tiene implementado 
llaves economizadoras en los baños para el uso de la comunidad académica, estas llaves 
se caracterizan por liberar cierta cantidad de agua en un tiempo limitado para uso 
personal, evitando el desperdicio desmedido de este líquido. 
 

VIGILANCIA SOBRE LA AUSTERIDAD DEL GASTO PUBLICO  

ENTIDAD: INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACIÓN TECNICA PROFESIONAL "ITFIP" 
ESPINAL 

JEFE DE CONTROL INTERNO:  ERLEY RICARDO PARRA ROJAS 

FECHA: OCTUBRE DE  2023 

2. SERVICIOS PÚBLICOS 

CONCEPTO 

VALORES 
OBLIGADOS 

TERCER              
TRIMESTRE 2022        

JUL A SEP $ 

  VALORES 
OBLIGADOS 

TERCER              
TRIMESTRE 2023        

JUL A SEP $ 

VARIACION 
ABSOLUTA 

$          

VARIACIÓN 
RELATIVA 

% 

SERVICIO DE 
ACUEDUCTO 

7.231.593 9.569.300 2.337.707 32,33 

SERVICIO ENERGIA 
ELECTRICA 

108.932.569 127.879.349 18.946.780 17,39 

SERVICIO TELEFONIA E 
INTERNET 

86.979.937 96.612.984 9.633.047 11,08 

TOTALES 203.144.099 234.061.633 30.917.534 15,22 

http://www.itfip.edu.co/
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A continuación, se muestra el comparativo del rubro de Servicios Públicos a través de la 
siguiente gráfica: 
 

 
       Grafica No. 2 

 
Analizando el comportamiento en cuanto a los valores obligados por concepto de 
servicios públicos durante el 3 trimestre de 2023 con respecto al 3 trimestre del año 2022, 
se observa que el concepto de servicio de acueducto y alcantarillado tuvo un aumento 
del 32.33%, debido a que en el año de 2023 se refleja tres pagos que comprende los 
meses junio, julio y agosto. Mientras en la vigencia 2022 se evidencia dos pagos de los 
meses de los julio y agosto, por lo anterior se observa diferencia de un mes, generando 
tendencia a aumentar en este concepto. 
 
En cuanto al servicio de Energía Eléctrica se presentó un incremento del 10.15%, 
comparado el tercer trimestre de los años 2022 y 2023, debido el incremento de las tarifas 
del servicio de energía ante la inflación del 17.39% en la vigencia 2023, por lo tanto, el 
Gobierno Nacional ha propuesto un tope de 13% al aumento de precios para los servicios 
públicos, los arriendos, los alimentos, la energía eléctrica y el transporte público. 
 
En lo relacionado al servicio de telefonía e internet, en el tercer trimestre del año 2023 
presento un aumento con respecto al tercer trimestre del año 2022 del 11.08%; este 
aumento obedeció al incremento las tarifas del servicio de telefonía e internet en virtud 
de lo señalado en el artículo 125 de la Ley 142 de 1994: "Durante el período de vigencia 
de cada fórmula, las empresas podrán actualizar las tarifas que cobran a sus usuarios 
aplicando las variaciones en los índices de precios que las fórmulas contienen. Las 
nuevas tarifas se aplicarán a partir del día quince del mes que corresponda, cada vez que 
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se acumule una variación de, por lo menos, un tres por ciento (3%) en alguno de los 
índices de precios que considera la fórmula. (...)". Para el caso de los servicios públicos 
domiciliarios de acueducto y alcantarillado, el índice a considerar es el Índice de Precios 
al Consumidor – IPC. Adicional, se evidencio que la institución ITFIP amplió tres canales 
a 600 megabits por segundo en la vigencia 2023 y fortaleció el sistema de seguridad con 
el fin que el servicio de internet sea más eficaz y eficiente a la comunidad académica. 
 
En términos generales el rubro de SERVICIOS PÚBLICOS tuvo un comportamiento 
ESTABLE en el TERCER trimestre del año 
 

3.  Adquisición de Bienes y Servicios: 
 

VIGILANCIA SOBRE LA AUSTERIDAD DEL GASTO PUBLICO  

ENTIDAD: INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACIÓN TECNICA PROFESIONAL "ITFIP" 
ESPINAL 

JEFE DE CONTROL INTERNO:  ERLEY RICARDO PARRA ROJAS 

FECHA: OCTUBRE DE  2023 

3. ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS 

CONCEPTO 

VALORES 
OBLIGADOS 

TERCER              
TRIMESTRE 2022        

JUL A SEP $ 

  VALORES 
OBLIGADOS 

TERCER              
TRIMESTRE 2023        

JUL A SEP $ 

 
VARIACION 

ABSOLUTA $ 

VARIACIÓN 
RELATIVA % 

ADQUISICIÓN DE 
ACTIVOS NO 
FINANCIEROS 
(MAQUINARIA Y EQUIPO) 

1.320.900 8.738.800 7.417.900 561,58 

MANTENIMIENTO, 
REPARACION E 
INSTALACIÓN 

44.342.660 13.585.393 -30.757.267 -69,36 

MATERIALES Y 
SUMINISTROS 

68.484.603 92.080.998 23.596.395 34,46 

PAPELERIA 0 0 0 0,00 

PUBLICIDAD 6.709.856 5.591.358 -1.118.498 -16,67 

SERVICIOS 
INMOBILIARIOS 
ARRIENDOS 

17861477 7.205.000 -10.656.477 -59,66 

TOTALES 138.719.496 127.201.549 -11.517.947 -8,30 

Tabla No. 5 
 

http://www.itfip.edu.co/
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Teniendo en cuenta el comparativo del tercer trimestre de los años 2022 y 2023 se 
observa mayor incremento en el concepto de ADQUISICIÓN DE ACTIVOS NO 
FINANCIEROS con el 561.58%, seguido con un incremento mínimo el concepto de 
MATERIALES Y SUMINISTROS con el 34.46%. con respecto al concepto de PAPELERIA, 
no se registraron pagos en ninguno de los dos periodos. El rubro de Adquisición de bienes 
y servicios, en términos generales obtuvo una reducción de -8.30%, evidenciando un 
comportamiento estable en el comparativo entre las vigencias 2022 y 2023, cumpliendo 
con la austeridad el gasto. 
  

A continuación, se muestra el comparativo del rubro de Adquisición de Bienes y Servicios 
a través de la siguiente gráfica: 
 

 
       Grafica No. 03 
 

Con respecto al concepto de ADQUISICIÓN DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 
(MAQUINARIA Y EQUIPO), se observa incremento de 561.58% en el tercer trimestre del 
año 2023 en comparación con el mismo periodo del año 2022; en razón en el tercer 
trimestre del año 2023, se realizó la adquisición de maquinaria de uso general materiales 
y productos para arreglo de la infraestructura física según los planes de mantenimiento 
de los espacios físicos de la institución (01 Guadaña, 02 Sopladoras y 01 Motobomba) y 
la adquisición de elementos varios para mantenimiento preventivo a equipos de cómputo 
del Instituto Tolimense de Formación Técnica Profesional ITFIP 
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Durante el periodo de análisis el concepto de MATERIALES Y SUMINISTROS, se observa 
incremento de 34.46%, debido a que en el tercer trimestre del año 2023 se pagó la 
adquisición de elementos y productos de aseo para la limpieza de la infraestructura física 
por un valor de $38.954.600, valor que no se pagó en el tercer trimestre de la vigencia 
2022. 
 
 

4. Gastos de Comercialización y Transferencias corrientes 
 

VIGILANCIA SOBRE LA AUSTERIDAD DEL GASTO PUBLICO  

INFORME SOBRE AUSTERIDAD Y EFICIENCIA DEL GASTO PUBLICO 

ENTIDAD: INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACIÓN TECNICA PROFESIONAL "ITFIP" 

JEFE DE CONTROL INTERNO:  ERLEY RICARDO PARRA ROJAS  

FECHA: Octubre de 2023 

4, GASTOS DE COMERCIALIZACION Y BIENESTAR UNIVERSITARIO 

CONCEPTO 

VALORES 
OBLIGADOS 

TERCER              
TRIMESTRE 2022        

JUL A SEP $ 

  VALORES 
OBLIGADOS 

TERCER              
TRIMESTRE 2023        

JUL A SEP $ 

VARIACION 
ABSOLUTA 

$ 

VARIACIÓN 
RELATIVA          

% 

GASTOS DE 
COMERCIALIZACION  

87.823.794 79.400.842 -8.422.952 -9,59  

TRANSFERENCIAS 
DE BIENESTAR 
UNIVERSITARIO 

65.602.427 117.645.417 52.042.990 79,33  

TOTALES 153.426.221 197.046.259 43.620.038 28,43  

Tabla No. 6 

 
El comparativo del tercer trimestre de las vigencias 2022 vs 2023, se evidencia un 
aumento del 28.43% en el promedio del rubro de Gastos de Comercialización y 
Transferencias corrientes, que comprende los conceptos de Gastos de 
Comercialización que disminuyo el 9-59% y Transferencias de Bienestar Universitario 
incremento el 79.33%. 
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           Grafica No. 4 

 
Durante el periodo de análisis el concepto de TRANSFERENCIAS DE BIENESTAR 

UNIVERSITARIO, se observa incremento de 79.33%, debido a que en el tercer trimestre 
del año 2023 se pagó a los docentes que orientan las electivas culturales, deportivas y 
espirituales a los estudiantes de los programas académicos, además se refleja el pago 
de los profesionales de apoyo al área de Bienestar Universitario y el programa de apoyo 
a la permanencia (PAPITFIP) vinculados en el semestre B de 2023. A diferencia del tercer 
trimestre del año 2022 que no se evidencia pagos.  
 
Por lo anterior se observa comportamiento estable dando cumplimiento al decreto No. 
444 del 29 de marzo de 2023 "Por el cual se establece el Plan de Austeridad en el Gasto 
2023 para los órganos que hacen parte del Presupuesto General de la Nación. 

 
5. Contratos Prestación de Servicios Profesionales: 

 

VIGILANCIA SOBRE LA AUSTERIDAD DEL GASTO PUBLICO 

INFORME SOBRE AUSTERIDAD Y EFICIENCIA DEL GASTO PUBLICO 

ENTIDAD: INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACIÓN TECNICA PROFESIONAL "ITFIP" 

JEFE DE CONTROL INTERNO:  ERLEY RICARDO PARRA ROJAS  

FECHA: Octubre de 2023 

4, PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 
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CONCEPTO 

VALORES 
OBLIGADOS 

TERCER              
TRIMESTRE 2022        

JUL A SEP $ 

  VALORES 
OBLIGADOS 

TERCER              
TRIMESTRE 2023        

JUL A SEP $ 

VARIACION 
ABSOLUTA 

$          

VARIACIÓN 
RELATIVA % 

PRESTACION DE 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
SEGÚN RUBROS: 

SERVICIOS SOPORTES, 
SERVICIOS JURÍDICOS 

Y CONTABLES, 
SERVICIOS 

PROFESIONALES, 
CIENTÍFICOS Y 

TÉCNICOS 

519.168.994 512.873.142 -6.295.852 -1,21  

TOTALES 519.168.994 512.873.142 -6.295.852 -1,21  

Tabla No. 7 

 
Se evidencia como las obligaciones por Los conceptos: Servicios Soportes, Servicios 
Jurídicos Y Contables y Servicios Profesionales, Científicos y Técnicos disminuyeron 
en -1.21% en el tercer trimestre del año 2023 con relación al tercer trimestre del año 2022, 
Por lo anterior se evidencia comportamiento estable dando cumplimiento al decreto No. 
444 del 29 de marzo de 2023 "Por el cual se establece el Plan de Austeridad en el Gasto 
2023 para los órganos que hacen parte del Presupuesto General de la Nación”. 
 

6. Viáticos Funcionarios:  
 

VIGILANCIA SOBRE LA AUSTERIDAD DEL GASTO PUBLICO 

INFORME SOBRE AUSTERIDAD Y EFICIENCIA DEL GASTO PUBLICO 

ENTIDAD: INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACIÓN TECNICA PROFESIONAL "ITFIP" 

JEFE DE CONTROL INTERNO:  ERLEY RICARDO PARRA ROJAS  

FECHA: Octubre de 2023 

4, VIÁTICOS DE FUNCIONARIOS EN COMISIÓN 

CONCEPTO 

VALORES 
OBLIGADOS 

TERCER              
TRIMESTRE 2022        

JUL A SEP $ 

  VALORES 
OBLIGADOS 

TERCER              
TRIMESTRE 2023        

JUL A SEP $ 

VARIACION 
ABSOLUTA 

$          

VARIACIÓN 
RELATIVA 

% 

VIÁTICOS FUNCIONARIOS 
EN COMISIÓN 

12.766.684 9.322.142 -3.444.542 -26,98  

TOTALES 12.766.684 9.322.142 -3.444.542 -26,98  

http://www.itfip.edu.co/
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Se evidencia en el comportamiento de valores obligados por concepto de viáticos a 
funcionarios del tercer trimestre del año 2023 comparado con el tercer trimestre del año 
2022, que estos presentaron una disminución del -26.98%, lo cual cumple dentro de los 
planes de Austeridad del gasto 2023 para entidades que hacen parte del presupuesto 
General de la Nación. cumplimiento con decreto No. 444 del 29 de marzo de 2023. 
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CONCLUSIONES 
 

De acuerdo con lo observado mediante la información y reportes del SIIF suministrada a 
través del área Financiera por medio del SIIF Nación para el periodo que comprende este 
informe, se evidencio lo siguiente: 

 

En el rubro de Gastos de personal se evidencia incremento mínimo del 13.03%, en 
consecuencia, de los incrementos en los conceptos de Prima de Servicio con 23.877%, 
prima de navidad con 817% y Prima de vacaciones con 89.63% debido a los pagos 
generados por el desembolso del retroactivo a los funcionarios de planta de la Institución. 
teniendo en cuenta el incremento salarial según el decreto 905 de 2023 (administrativos) 
y decreto 889 de 2023 (Docentes). Liquidación de los docentes de catedra vinculados en 
los programas académicos en el semestre A de 2023 y el retiro de 04 funcionarios 
(Valdelamar Fonseca Ingrid Lorena, Cardoso Montealegre Nancy, Nuñez Ayala Marco 
Tulio, Hernández García Hernández). 

 

En el rubro de Adquisición de Bienes y servicios se observa mayor incremento en el 
concepto de ADQUISICIÓN DE ACTIVOS NO FINANCIEROS con el 561.58%, seguido 
con un incremento mínimo el concepto de MATERIALES Y SUMINISTROS con el 34.46%. 
con respecto al concepto de PAPELERIA, no se registraron pagos en ninguno de los dos 
periodos. El rubro de Adquisición de bienes y servicios, en términos generales obtuvo 
una reducción de -8.30%, evidenciando un comportamiento estable en el comparativo 
entre las vigencias 2022 y 2023, cumpliendo con la austeridad el gasto.  

 

el concepto de Gastos de Comercialización, se observa incremento del rubro de 
TRANSFERENCIAS DE BIENESTAR UNIVERSITARIO del 79.33%, debido a que en el tercer 
trimestre del año 2023 se pagó a los docentes que orientan las electivas culturales, 
deportivas y espirituales a los estudiantes de los programas académicos, además se 
refleja el pago de los profesionales de apoyo al área de Bienestar Universitario y el 
programa de apoyo a la permanencia (PAPITFIP) vinculados en el semestre B de 2023. 
A diferencia del tercer trimestre del año 2022 que no se evidencia pagos.  

 

En términos generales el comportamiento de los gastos financieros del tercer trimestre 
de la vigencia 2023 comparado con el tercer trimestre de 2022 cumple con eficiencia en 
la austeridad del gasto dando cumplimiento al decreto No. 444 del 29 de marzo de 2023 
"Por el cual se establece el Plan de Austeridad en el Gasto 2023 para los órganos que 
hacen parte del Presupuesto General de la Nación” 

 

 

 
ERLEY RICARDO PARRA ROJAS 

Asesor Control Interno 
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RECOMENDACIONES 
 
Fortalecer el sostenimiento ambiental en la Institución adoptando acciones de medio 

ambiente y fomentar la cultura de ahorro de energía y agua a través del 
establecimiento de programas pedagógicos, así mismo instalar sistemas de ahorro 
de energía, temporizadores y demás que ayuden disminuir gastos en el consumo del 
servicio. 
 
Con el fin de encaminarse al ahorro de energía se recomienda implementar medidas en 
los mantenimientos preventivos para el óptimo funcionamiento de las redes eléctricas; 
configurar las pantallas de los computadores en modo de ahorro de energía, igualmente 
el apagado de computadores (CPU y Monitor) y demás dispositivos que lo requieran, las 
luces de las oficinas y de otras dependencias de la institución en el momento de terminar 
la jornada laboral diaria (mediodía y noche). 
 
Continuar con el fortalecimiento la política de “Cero papel”, que sea más consistente en 
sustituir los flujos documentales en papel por soportes y medios electrónicos, sustentados 
en la utilización de tecnologías de la información y las telecomunicaciones. 

 
Seguir con las medidas y controles que permiten disminuir los gastos generales en aras 
de dar cumplimiento a las disposiciones establecidas por el Gobierno Nacional en materia 
de austeridad del gasto, y especialmente el decreto 444 del 29 de marzo de 2023, Por el 
cual se establece el Plan de Austeridad del Gasto 2023 para los órganos que hacen parte 
del Presupuesto General de la Nación y elaborar los planes de acción con el fin de 
erradicarlas las debilidades presentadas en el seguimiento; en pro del mejoramiento 
continuo y fortalecimiento Institucional. 
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INFORME SOBRE LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS QUE SE 
HAYAN INICIADO POR CAUSALES DE NO AUSTERIDAD Y 

EFICIENCIA DEL GASTO PÚBLICO. 

 

 

A la fecha no cursa en la Institución Proceso Administrativo alguno, que tenga que ver 

con funcionarios del nivel administrativo, toda vez que la actuación laboral de cada uno 

ha sido transparente y se ha cumplido con la necesidad del servicio en el desarrollo de la 

misión institucional, además se han cumplido las normas legales pertinentes; por lo tanto 

no hay razones que conlleven al inicio de investigaciones administrativas.  
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