INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL“ITFIP”
Establecimiento publico adscrito al Ministerio de Educacién Nacional
NIT 800.173.719.0

www.itfip.edu.co

RESULTADOS DESEMPENO INSTITUCIONAL - NACION,
VIGENCIA 2023 MIPG
ITFIP

Teniendo en cuenta los resultados de FURAG vigencia 2023 emitido por el Departamento
Administrativo de Funcién Puablica, el cual mide el desempefio Institucional de las entidades
Publica a nivel Nacional, generamos el informe del nivel de avance del modelo Integrado
de Gestion MIPG.
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La politica de Control Interno esta por encima del promedio de referencia de las
entidades publicas con una diferencia de 7.9 puntos
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La politica de control Interno con el resultado de 98.6 puntos en el Furag, ocupo el tercer
lugar entre la medicion de las politicas de gestién y desempenio de la Institucion ITFIP.
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El indice detallado por politica de Control Interno se observa que los resultados de los 6
componentes se encuentran por arriba a los resultados promedio de las entidades
publicas.
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La politica de control Interno comparando los resultados del FURAG,; las vigencias 2022
y 2023, tuvieron los siguientes resultados 96.7 y 98.6 respectivamente, observando un
aumento de 1.9 puntos, fortaleciéndose la politica de Control interno de la Institucion.

A continuacion, se muestra un comparativo de los resultados de la gestién de desempefio
del FURAG del ITFIP vigencia 2023 con las entidades a nivel municipal, Regional y
Nacional.
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Resultados Medicidn Desempeiio Institucional Departamento Administrativo de la
Funcion Piiblica (DAFP) Vigencia 2023.
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RESULTADOS MECI - NACION,
VIGENCIA 2023
ITFIP

Se genero el informe de resultado del Modelo estandar de Control Interno vigencia 2023
General e Individual de la Institucion ITFIP, obteniendo los siguientes resultados:
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Los resultados generales del Modelo Estandar de Control Interno, obtuvieron como
resultados 98.6 puntos sobre 100, superando la media de referencia del resultado de todas
las entidades estatales con 85.6 puntos, por lo tanto, el desempefio de Control Interno de
la Institucion fue superior con 13 puntos de diferencia.
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El indice de desempefio de los 5 componentes del Modelo Estandar de Control Interno del
ITFIP, superaron al resultado del valor medio de referencia de las entidades estatales,
obteniendo mayor calificacion el componente “Actividades de monitoreo sistematicas
orientadas a la mejora con 99.8 puntos, seguido del componente “Actividades de Control
Efectivas” con 98.6 puntos y el resultado mas bajo fue “Informacion y comunicacion
relevante y oportuna para el control” con 94.9 puntos.
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Con respecto a la evaluacion independiente del Sistema de Control Interno del ITFIP,
continua con los excelentes resultados, observandose la efectividad de la evaluacion y
seguimiento de los procesos y procedimientos por parte de la oficina de Control Interno de
la Institucion.

I1l. Evaluacion
Eeee----- - ) 99.2 independiente
¥

& N VI del Sistema de
Control Interno

4

Nota: Este indice solo se caicula para las enfidades a las que les aplica MiIPG, cuya medicion al sistema de conirgl internco se hace en el
marco de Ia septima dimension, ¥ corresponde exclusivamente a la evaluacion llevada a cabo por los jefes de control inierno

En la vigencia 2023, se evidencia un aumento del resultado de la evaluacion del MECI
general con respecto a la vigencia anterior, en el afio 2022 el resultado fue de 96.7
puntos y en el aifilo 2023 obtuvo 98.6 puntos, se refleja un aumento de 1.9 puntos.
Observandose el mejoramiento continuo y fortalecimiento en la ejecucion de las 05
dimensiones del MECI.
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Analizando los resultados por dimensiones se refleja que la vigencia 2023 las
dimensiones: Ambiente propicio para el ejercicio del control, Evaluacion estratégica del
Riesgo y Actividades de Control efectivas fueron superiores por gran margen a los
resultados de la vigencia 2022, no obstante en la vigencia 2023 las dimensiones
Actividades de monitoreo sisteméticas y orientadas a la mejora e informacion y
comunicacion relevante y oportuna parel control los resultados fueron inferiores a los
resultados de la vigencia 2022 con diferencias poco relevantes.

Con respecto a la Evaluacion Independiente de Control Interno comparando las dos
vigencias 2022 y 2023 se redujo en 0.8 puntos, resultado eficaz y efectivo de la oficina
de Control Interno.
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Ill. Evaluacion independiente del Sistema de Control Interno
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Nota: Esie indice solo se calcula para las entidades a Ias que les aplica MIPG. cuya medicion al sistema de confrol inlemo se hace en el
marco de la séplima dimension, y comesponde exclusivamenie a la evaluacion llevada a cabo por los jefes de confrod inlerno

Con respecto a los resultados del Modelo Estandar de Control Interno en el reporte
sectorial, En el sector Educacion, el Instituto Tolimense de Formacion Técnica
Profesional ITFIP, obtuvo el PRIMER lugar con un resultado de la dimension de Control
Interno con 98.6 y con la Evaluacion independiente del Sistema de Control Interno con

99.2.
D7fControl POLITICA 10 i68.Evaluacion
Entidad Sector Departamento Municipio IMeme  Control Interno
[~
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL EDUCACION _ BOGOTA, D.C. BOGOTA. D.C. i
INSTITUTO COLOMBIAND PARA LA EVALUACION DE L EDUCACION | BOGOTA, D.C. BOGOTA. D.C. 978 9756 975
INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA PROFI EDUCACION  TOLIMA ESPINAL 98,5 98,6 99,2
INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICA PROFE EDUCACION | ARCHIPELAGO DE S PROVIDENCIA 90,7 90,7 223
ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO CENTRA EDUCACION  BOGOTA. D.C. BOGOTA D.C. 87,8 87,8 796
INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICA PROFEEDUCACION | LA GUAJIRA [san Juan DEL] 95,7 95,7 98,4
INSTITUTO TECNICO NACIONAL DE COMERCIO "SIMON EDUCACION  VALLE DEL CAUCA CALI 95,3 95,3 919
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE ALMENTACIONEDUCACION | BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C. 94,0 94,0 90,6
UNIVERSIDAD DE CALDAS EDUCACION  CALDAS MANIZALES 91,4
UNIVERSIDAD DEL CAUCA EDUCACION  CALCA POPAYAN 73,1
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA EDUCACION _ BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C. 81,0
UNIVERSIDAD DE CORDOBA EDUCACION  CORDOBA MONTERIA 935
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL EDUCACION  BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C. 759
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA ¥ TECNOLOGICA DE COLIEDUCACION _ BOYACA TUNJA 68,5
UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS EDUCACION  META VILLAVICENCID 817
UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA EDUCACION  HUILA NENA 736
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL CHOCO DIEGO LUIS EDUCACIGN _ CHOCO QUIBDG 847
UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR EDUCACION  CESAR VALLEDUPAR a7
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA EDUCACION  RISARALDA PEREIRA 92,1
UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA. ¥ A DISTANCIA -UNEDUCACION | BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. 83,0
UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA EDUCACION  CAQUETA FLORENCIA 84,0
UNIVERSIDAD COLEGID MAYOR DE CUNDINAMARCA |EDUCACION | BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C. 3,3
UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA EDUCACION _ BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C. 65,7
UNIVERSIDAD DEL PACFICO EDUCACION  VALLE DEL CAUCA BUENAVENTURA 69,0

A nivel Nacional los resultados del desempefio institucional del Modelo Estandar de
Control Interno fueron muy destacados en lo relacionado a la Evaluacion Independiente
al Sistema de Control Interno, el ITFIP ocupo el SEGUNDO mayor puntaje con el 99.2
puntos entre 225 entidades publicas. Como se muestra en la tabla a continuacion:

“EDUCACION SUPERIOR CON CALIDAD PARA TODOS” (@
Calle 18 Carrera 12 Barrio ARKABAL S
Celular Atencion al Ciudadano 316 6254592 icontec

R

Correo: info@itfip.edu.co
El Espinal — Tolima 150 9001
SC6793-1  CO-SC6793-1


http://www.itfip.edu.co/

INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL“ITFIP”
Establecimiento publico adscrito al Ministerio de Educacién Nacional
NIT 800.173.719.0

www.itfip.edu.co

5 i68.Evaluacion

Entidad grlngiizuon Sector Departamento Municipio ;djsi:;da'ige

control interno
MINISTERIO DE JUSTICIA Y DEL DERECHO NACIONAL RAMA EJECUTIVA JUSTICIA Y DEBOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C 100,0
CORPORACION DE CIENCIA Y TECNOLOGIA PARA EL DESARROLLO DE LA INDUSTRIA NNACIONAL RAMA EJECUTIVA DEFENSA  BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C 99,2
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONAL NACIONAL RAMA EJECUTIVA HACIENDA Y (BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C 99,2
INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL NACIONAL RAMA EJECUTIVA EDUCACION TOLIMA ESPINAL 99,2
SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO NACIONAL RAMA EJECUTIVA COMERCIO, It BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C 99,2
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADISTICA NACIONAL RAMA EJECUTIVA ESTADISTICA:BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C 98,4
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL NACIONAL RAMA EJECUTIVA EDUCACION BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C 98,4
UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION NACIONAL RAMA EJECUTIVA INTERIOR  BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C 97,5
MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL NACIONAL RAMA EJECUTIVA SALUD Y PRCBOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C 97,5
FINANCIERA DE DESARROLLO TERRITORIAL S.A. NACIONAL RAMA EJECUTIVA HACIENDA Y (BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C 97,5
INSTITUTO COLOMBIANO PARA LA EVALUACION DE LA EDUCACION NACIONAL RAMA EJECUTIVA EDUCACION BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C 97,5
ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL RAMA EJECUTIVA FUNCION PUE BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C 97,5
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR NACIONAL RAMA EJECUTIVA IGUALDAD Y IBOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C 96,7
CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL NACIONAL RAMA EJECUTIVA DEFENSA  BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C 95,9
SUPERINTENDENCIA DEL SUBSIDIO FAMILIAR NACIONAL RAMA EJECUTIVA TRABAJO  BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C 95,9
SOCIEDAD HOTELERA TEQUENDAMA S.A. NACIONAL RAMA EJECUTIVA DEFENSA  BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C 95,9
MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE NACIONAL RAMA EJECUTIVA AMBIENTE Y [BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C 95,9
CAJA PROMOTORA DE VIVIENDA MILITAR Y DE POLICIA NACIONAL RAMA EJECUTIVA DEFENSA  BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C 95,4
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL CONTADURIA GENERAL DE LA NACION NACIONAL RAMA EJECUTIVA HACIENDA Y (BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C 95,1
MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES NACIONAL RAMA EJECUTIVA TECNOLOGIA!BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C 95,1
AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA JURIDICA DEL ESTADO NACIONAL RAMA EJECUTIVA JUSTICIA Y DEBOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C 95,1
UNIDAD DE PROYECCION NORMATIVA Y ESTUDIOS DE REGULACION FINANCIERA NACIONAL RAMA EJECUTIVA HACIENDA Y (BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C 95,0
INDUSTRIA MILITAR NACIONAL RAMA EJECUTIVA DEFENSA  BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C 93,4
MINISTERIO DE CULTURA NACIONAL RAMA EJECUTIVA CULTURA  BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C 92,6
MINISTERIO DE VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO NACIONAL RAMA EJECUTIVA VIVIENDA CIU BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C 91,5

Asi mismo los resultados de la dimensién 07 de Control Interno que hace parte del modelo
integrado de gestion y desempefio, el ITFIP ocupo el QUINTO puesto entre 225 entidades
publica del pais, siendo la Unica del departamento del Tolima y municipio de El espinal,
como se muestra en la siguiente tabla:

Entidad CIESIRREEN ooy Departamento Municipio  D7cont!
orgénica Interno
CORPORACION DE CIENCIA Y TECNOLOGIA PARA EL DESARROLLO DE LA INDUSTRIA NAVALNACIONAL RAMA EJECUTIVA DEFENSA  BOGOTA. D.C.  BOGOTA. D.C 99,1
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADISTICA NACIONAL RAMA EJECUTIVA ESTADISTICA!BOGOTA. D.C.  BOGOTA. D.C 98,9
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES  NACIONAL RAMA EJECUTIVA HACIENDA Y (BOGOTA. D.C.  BOGOTA. D.C 98,9
UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION NACIONAL RAMA EJECUTIVA INTERIOR _ BOGOTA.D.C. _ BOGOTA. D.C 98,7
INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL NACIONAL RAMA EJECUTIVA EDUCACION TOLIMA ESPINAL 98,6
MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL NACIONAL RAMA EJECUTIVA SALUD Y PRCBOGOTA. D.C.  BOGOTA. D.C 98,6
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL CONTADURIA GENERAL DE LA NACION NACIONAL RAMA EJECUTIVA HACIENDA Y (BOGOTA. D.C. _ BOGOTA. D.C 98,5
MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES NACIONAL RAMA EJECUTIVA TECNOLOGIA!BOGOTA. D.C.  BOGOTA. D.C 98,4
CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL NACIONAL RAMA EJECUTIVA DEFENSA  BOGOTA.D.C.  BOGOTA. D.C 98,2
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR NACIONAL RAMA EJECUTIVA IGUALDAD Y [BOGOTA. D.C.  BOGOTA. D.C 98,1
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL NACIONAL RAMA EJECUTIVA EDUCACION BOGOTA.D.C.  BOGOTA. D.C 98,0
FINANCIERA DE DESARROLLO TERRITORIAL S.A. NACIONAL RAMA EJECUTIVA HACIENDA Y (BOGOTA. D.C.  BOGOTA. D.C 97,9
MINISTERIO DE CULTURA NACIONAL RAMA EJECUTIVA CULTURA  BOGOTA.D.C.  BOGOTA. D.C 97,7
INSTITUTO COLOMBIANO PARA LA EVALUACION DE LA EDUCACION NACIONAL RAMA EJECUTIVA EDUCACION BOGOTA.D.C.  BOGOTA. D.C 97,6
UNIDAD DE PROYECCION NORMATIVA Y ESTUDIOS DE REGULACION FINANCIERA NACIONAL RAMA EJECUTIVA HACIENDA Y (BOGOTA. D.C.  BOGOTA. D.C 975
SUPERINTENDENCIA DEL SUBSIDIO FAMILIAR NACIONAL RAMA EJECUTIVA TRABAJO  BOGOTA.D.C.  BOGOTA. D.C 97.4
AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA JURIDICA DEL ESTADO NACIONAL RAMA EJECUTIVA JUSTICIA Y DEBOGOTA. D.C.  BOGOTA. D.C 97.4
MINISTERIO DE VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO NACIONAL RAMA EJECUTIVA VIVIENDA CIUBOGOTA. D.C.  BOGOTA. D.C 97.4
CAJA PROMOTORA DE VIVIENDA MILITAR Y DE POLICIA NACIONAL RAMA EJECUTIVA DEFENSA  BOGOTA.D.C.  BOGOTA. D.C 97,3
SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO NACIONAL RAMA EJECUTIVA COMERCIO, NBOGOTA. D.C.  BOGOTA. D.C 97,3
ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL RAMA EJECUTIVA FUNCION PUEBOGOTA. D.C.  BOGOTA. D.C 97,3
MINISTERIO DE JUSTICIA Y DEL DERECHO NACIONAL RAMA EJECUTIVA JUSTICIA Y DEBOGOTA. D.C. _ BOGOTA. D.C 97.1
SOCIEDAD HOTELERA TEQUENDAMA S.A. NACIONAL RAMA EJECUTIVA DEFENSA _ BOGOTA.D.C. _ BOGOTA. D.C 97.1
MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE NACIONAL RAMA EJECUTIVA AMBIENTE Y [BOGOTA. D.C.  BOGOTA. D.C 97,0
INDUSTRIA MILITAR NACIONAL RAMA EJECUTIVA DEFENSA  BOGOTA.D.C.  BOGOTA. D.C 97,0

]
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