
CALIDAD Y AUTOEVALUACIÓN ITFIP

“Analizando el presente… para construir el futuro”



ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD EN 
EL ITFIP 

CERTIFICACION DE 
ESTANDARES BASICOS 
(Registros Calificados )

ACREDITACIÓN DE ALTA 
CALIDAD (Voluntaria )

SISTEMA DE GESTIÓN 
DE CALIDAD             

(Certificaciones ISO)



Sistema Integrado de Gestión

SGC  ISO 9001:2015

NTCGP 1000: 2009

MECI 2014

SG –SST 
Seguridad y Salud 

en el Trabajo

Sistema 
Institucional de 

Autoevaluación y 
Acreditación

Sistema de 
Seguridad de la 

Información

Sistema de 
Gestión 

Ambiental

SIG



AUTOEVALUACIÓN CON 

FINES DE 

ACREDITACIÓN



SISTEMA DE AUTOEVALUACION Y 
ACREDITACIÓN

Estructura SISTEMA DE AUTOEVALUACION Y ACREDITACIÓN

Comité Técnico de 
Programa – Comité 

Curricular

Grupo Interno de 
Trabajo de 

Autoevaluación y 
Acreditación

Comité Institucional de 
Autoevaluación y 

Acreditación

Rector

Vicerrector Administrativo

Vicerrector Académico

Asesor de Planeación

Asesor Jurídico

Asesor de Control Interno

Coordinador Financiero

Coordinador G.I.T.A.A

Representante estudiantes.

Coordinador  G.I.T                                   
Docentes de cada 

programa

Decano

Coordinador de Programa

Dos docentes de planta

Representante estudiantil

Representante de comité técnico 
Autoevaluación  



EL LIBRO QUE 
SUSTENTA EL 
MODELO DE 

AUTOEVALUACIÓN
ISBN 978-958-99233-

4-4



MODELO DE AUTOEVALUACIÓN (Propuesta)

1.   Planificación 
y alistamiento 

del Proceso

2.

Sensibilización y 
divulgación

3.

Recolección y 
organización de 
la información

4.                                      
Análisis, 

valoración y 
apreciación  

5. Plan estratégico 
de mejoramiento y 
de sostenimiento

6. Informe final y 
radicación

7.                        
Evaluación 
externa y 

seguimiento a 
planes 

estratégicos



FASES Y DESARROLLO

FASE I. CONDICIONES INICIALES

FASE II. AUTOEVALUACIÓN 

FASE III. EVALUACIÓN EXTERNA

FASE IV. EVALUACION FINAL Y CONCEPTO



NUESTRA META

CONDICIONES 
INICIALES 

AUTOEVALUACIÓN

ACREDITACIÓN

ALTA DIRECCIÓN 

G.I.T.A

EQUIPO DE ADMON DE EMPRESAS

Alianza por una Educación 

superior con CALIDAD

Empieza por hacer lo necesario, luego 

lo que es posible y de repente  estarás 

haciendo lo imposible (San Francisco de Asís)



DE LA COMUNICACIÒN DEL CNA

Respuesta del 
CNA

SI

Autorizará para 
iniciar el proceso de 
autoevaluación con 

fines de 
acreditación

El ITFIP debe 
presentar el 

cronograma para la 
radicación del 

informe de 
autoevaluación

El citado informe 
debe ser 

presentado en un 
término máximo de 

un (1) año

NO

EL CNA hará las 
recomendacione

s pertinentes

El ITFIP podrá 
solicitar, luego de 

dos (2) años 

contados a 
partir de la 
notificación



LINEAMIENTOS PARA ACREDITACION DE PROGRAMAS DE PREGRADO 2012



MUCHAS GRACIAS


