
CRED HADT HADP HTI CRED HADT HADP HTI

3 3 0 6 3 3 0 6

CRED HADT HADP HTI CRED HADT HADP HTI

3 3 0 6 3 3 0 6

CRED HADT HADP HTI CRED HADT HADP HTI

3 3 0 6 3 3 0 6

CRED HADT HADP HTI

3 3 0 6

CRED HADT HADP HTI CRED HADT HADP HTI

2 2 0 4 2 2 0 4

CRED HADT HADP HTI

2 2 0 4

CRED HADT HADP HTI CRED HADT HADP HTI

14 14 0 28 11 11 0 22

CRED HADT HADP HTI

2 2 0 4

CRED HADT HADP HTI

27 27 0 54

Convenciones.
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Electiva de Trabajo de Grado

CRED: Créditos Académicos

HADT: Horas de Acompañamiento de Docencia Teórica

HADP: Horas de Acompañamiento de Docencia Práctica

HTI: Horas de Trabajo Independiente.

Créditos del 

Componente 

Profesional

Créditos del 

Componente 

Investigativo

Créditos 

Totales del 

Nivel

Electiva de Profundización I 

Gestión de la Innovación 

Gestión del Conocimiento 

Electiva de Profundización II

Inteligencia de Negocios

Tic para la Gerencia

Electiva de Trabajo de Grado

Caso de Estudio

Artículo de Revisión

C
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Entorno Económico y Empresarial Gerencia del Talento Humano

Direccionamiento Estratégico Gerencia Financiera

Gerencia del Marketing Gerencia de Procesos y Logistica

Habilidades Gerenciales

Electiva de Profundización I Electiva de Profundización II

MALLA 

ESPECIALIZACIÓN EN ALTA GERENCIA

PRIMER SEGUNDO


